
စုံစင်က ျေးရွာ 

သရ ်က ျောငး်မြို့နယ်၊ ထားဝယ် ရိုင် 

တနသသာရီတိုင်းကေသက ီး 

 

 

 

 

 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း (၂၀၁၇ - ၂၀၂၂) 

 

 

 

 

 

ပြုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

 စံုစင်က ျေးရွာ၊ သရ ်က ျောငး်မြို့နယ် 

(စို ်ြျေ ို းကရး၊ ကြွးပြူကရးနှင့် ဆည်ကပြာငး်ဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန   ူညီကရးဆွဲသည်) 

 

 

၂၀၁၉  ုနစှ်၊ စ ်တငဘ်ာလ 



 
 

စဉ် အကက ာငး်အရာ  

 စ ား ျေးီ ၃ 

 စုံစင်က ျေးရွာ သယံဇာတပြကပြြုံ၊ သရ ်က ျာင်းမြို ့နယ် ၄ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား ၅ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ၅ 

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန ၅ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန ၆ 

 (က) သီးနှံ စိုက်ပျ ို းရေး ၆ 

 (ခ)  ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း ၆ 

 (ဂ)  ငါးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဃ)  စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး ြဟုတ်ရသာ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်းြျား ၇ 

 (င) ဘဏ်နှင့် ရငွေရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာငြ်ှု ၇ 

၅။ အကပ  ံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ၇ 

 (က)  ရကျးလက် သယ်ယူပို့ရဆာင်ရေး ၇ 

 (ခ)  ရကျးေွာ ြီးလင်းရေး ၈ 

 (ဂ)  သတငး်နှင့် ဆက်သွေယ်ရေး ၈ 

၆။ ြညာကရး ၈ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး ၈ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး ၉ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ ၉ 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွ ်ြည့်  အဆိပုြု စီြံ ျေ ်လုြ်ငန်းြျေား ၁၀-

၁၂ 

   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၁) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီဝငြ်ျား စာေင်း ၁၃-

၁၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား ၁၅-

၆၉ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၃) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည်ရဆာက်ြှု အရမခမပဇယား ၇၀-

၇၂ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၄) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၁) ၇၃-



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၇၄ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၅) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၂) ၇၅-

၇၆ 

 ရနာက်ဆက်တွေဲ (၆) ဦးစားရပးစီြံချက် အဆိမုပုလွှာ (၃) ၇၇-

၇၈ 



 
 

ြာတိ ာ 

စ ား ျေးီ 

  ဤရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းသည် ကျွန်ုပ်တို့ရကျးေွာ၏လူေုအြျားစုရပါငး်ပါဝင် 

ရေးဆွေဲေား သည့်၂၀၁၇/၂၀၁၈ဘဏ္ဍာရေးနှစ်ြှ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အေိ(၅)နှစ် ကာ အရကာင ်

အေည်ရဖာ်ရဆာင်ေွက်ြည့် ပေြဦးဆံုးရသာ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦး 

အရနမဖင့် စီြံကိန်းမဖစ်ရမြာက် ရေးအတွေက်လုိအပ်ရသာ နည်းပညာြျားပ့ံပုိးရပးရသာ 

စုိက်ပျ ို းရေး၊ရြွေးမြူရေးနှင့် ဆည်ရမြာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

ဦးစီးဌာနအားအေူးပင်ရကျးဇူးတင်ေိှပါသည်။အရေးကကီးရသာ အချက်အလက်ြျားနှင့် အကကံ 

ဉာဏ်ြျားကုိ တက်တက်ကကကကပ့ံပုိးရပးရသာရကျးေွာအုပ်စု အုပ်ချု ပ်ရေးြှူးနှင့်သက် ဆိုင်ော 

ဝန်ေြ်းြျားကိုလည်း ရကျးဇူးတငေိှ်ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တ့ုိရကျးေွာတွေင် ကျွနု်ပ်တ့ုိကုိယ်တုိင်ေပ်ေွာလုပ်ငန်းြျားကုိစီစဉ်ချြှတ် ရဆာင်ေွက် 

ခ့ဲ ကရသာ် လည်း လူေုအြျား စနစ်တကျ ပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလြ်းြျားနှင့် 

လုပ်ေံုးလုပ်နည်းြျား ကုိ ြသိခ့ဲ ကပါ။ လူေုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက် 

နည်းကုိအသံုးမပု၍ ကျွနု်ပ်တ့ုိ အချင်းချင်း တုိင်ပင်ရဆွေးရနွေးညိှနှိုင်းအရမဖေှာ ကောတွေင် 

သင်တန်းလုပ်ရဆာင်ရပးရံုသာြက နည်းရပးလြ်းမပကူညီပ့ံပုိး ရပးသည့် ဖြို့နယ်ရကျးလက် 

ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ေြ်းြျားက စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရပးပါ သည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးစီြံကိန်းရေးဆွေဲောတွေင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချက်အလက်တ့ုိ၏ အရေးပါြှုကုိ သိေိှရံုသာြက ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူးရံုး က့ဲသ့ုိရသာ 

ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ေေိှနုိင်ရသာ ရနောြျားြှလည်း ရကာက်ယူေေိှခ့ဲပါသည်။ ေ့ုိမပင် 

ေပ်ြံလုိအပ် ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ အချက်အလက်ြျားနှင့် နည်းပညာပ့ံပုိးြှုတ့ုိကုိ ဖြို့နယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ောြျားြှ ေယူ ေန် လိအုပ်ရ ကာင်းကိုလည်း ရကာင်းစွောသိေိှခဲ့ပါသည်။  

  ယခုရေးဆွေဲေားရသာ အစီအစဉ်ကုိ ေပ်ြံေေိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ြျား 

ေပ်မဖည့်ရပး မခင်းမဖင့် ပုိြုိရကာင်းလာြည်ြှာ ရသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆက်လက် 

လုပ်ရဆာင်ေြည့် လုပ်ငန်းမဖစ်ဖပီး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ရနြှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တွေင် 

လုပ်ငန်းတုိးတက်ြှု၊ရပါ်ရပါက်လာသည့် အခက် အခဲြျားနှင့် ဦးစားရပးရေွးချယ်ြှုြျားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျားကုိ ြူရဘာင်အတွေင်း မပုမပင်ရမပာင်းလဲြှုြျား ဆက်လက်လုပ် ရဆာင်သွေား 

ေပါြည်။  

  ဤဖွေံ့ဖဖိုးရေးအစီအစဉ်တွေင် ရဖာ်မပပါေိှရသာ ဦးစားရပးလုပ်ငန်းြျား စုစည်း ရဆာင်ေွက် 

နုိင်ေန်အတွေက် ရကျးေွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ရေးြှူး၊ ဖြို့နယ်အဆင့်တွေင်လည်း အရေွေရေွေ 

အုပ်ချု ပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက် ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆုိင်ော 



 
 

ဦးစီးဌာနအသီးသီးတ့ုိ၏ ဆက်လက်ပ့ံပုိးြှုြျားေေိှ နုိင်ြည်ဟု ကျွနု်ပ်တ့ုိရြျှော်လင့်ပါသည်။ 

ဆက်လက်၍ ရနာင်တွေင်လည်း ကျွနု်ပ်တ့ုိ၏ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ော အား ေုတ်ြှု အရမခအရနြျားကုိ 

ဆန်းစစ်သံုးသပ်ေန်နှင့် အကဲမဖတ်ေန်အတွေက် ပ့ံပုိးကူညီြှုြျား ေေိှနုိင်ြည်မဖစ် ပါရ ကာင်း 

ယံု ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွေင်အဓိကအားမဖင့် ရကျးေွာ၏လက်ေိှဖွေံ့ဖဖိုးရေးအရမခအရန၊ ဦးစားရပး 

ရဆာင်ေွက်ြည့် ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျား၊ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး အရောက်အကူမပု ဇယားြျား၊ 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးဗျူဟာ တည် ရဆာက်ြှုအရမခမပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားရပးစီြံချက် 

အဆိမုပုလွှာစသည် တ့ုိကုိ အဓိကေား ရဖာ်မပေား ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

ကြလ၊ ၂၀၁၉         က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

              စုံစငက် ျေးရွာ သရ ်က ျောငး်မြို့နယ် 

 

                 

 

 

 

 



 
 

သရ ်က ျောငး်မြို့နယ် စုံစငက် ျေးရွာ က ျေးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ 

 

                    

၁။      တည်ကနရာနှင့် ြထဝဝီင် အကနအထား 

 စုံစငရ်ကျးေွာသည် စံုစင်ရကျးေွာအုပ်စု၊ သေက်ရချာင်းဖြို့နယ်တွေင် တည်ေှိရနရသာ 

ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ အကျယ်အဝန်းြှာ (၈)စတုေန်းြုိင်ေိှပါသည်။ အရေှ့ြှ အရနာက် 

သ့ုိ(၁)ြုိင် (၂)ဖာလံုေိှဖပီး ရမြာက်ြှရတာင်သ့ုိ(၃)ြုိင်ေှည်လျားပါသည်။ ရကျးေွာအနီးတွေင် 

လယ်ကွေင်းြျားေိှဖပီး ရမြမပင် အရနအေား ြှာ ရမြမပန့်မဖစ်သည်။ အရေှ့ဘက်တွေင် စံုစင်ဖျား 

ရကျးေွာ၊ ရတာင်ဘက်တွေင် ဂံုးညှင်းဆိပ်ရကျးေွာ ၊ရမြာက်ဘက်တွေင် ရချာက်ရချာင်း 

ရတာင်တန်းနှင့် ရနာက်ဘက်တွေင် ေားဝယ်မြစ်မဖင့် ေိစပ်လျက်ေိှပါ သည်။ ပင်လယ်ရေ 

ြျက်နှာမပငအ်ေက်(၁၁)ရပအေက်တွေင် တည်ေှိပါသည်။ 

၂။     ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပြစ်ြျေား 



 
 

 စံုစင်ရကျးေွာသည် ပူ၍ြုိးြျားရသာ အပူပုိင်းြုိးသစ်ရတာောသီဥတု ကျရောက်သည့် 

ရေသ အတွေင်းတည်ေိှပါသည်။အမြင့်ဆံုးအပူချန်ိြှ ၃၇ ေီဂေီစင်တီဂေိတ်နှင့် အနိြ့်ဆံုးအပူချန်ိ ၉ 

ေီဂေီ စင်တီ ဂေိတ်မဖစ်ပါသည်။ရကျးေွာေိှလယ်ယာရမြြျား အသင့်အတင့်ေိှဖပီး ကုန်းရမြရမြမပန့် 

ရေသမဖစ်ကာ ရမြဆီလွှာ အရနအေားြှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းြွေန်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 

အမခားသယံဇာတြျားေွေက်ေိှြှု ြေိှပါ။ သဃဃန်း၊ကညင်၊ ပျဉ်းြ၊သရမဗ၊စံကား ၊ရတာင်သေက်၊ 

ကေရဝး၊ဝါး၊ကကိြ် ဓနိနှင့် ချု ံနွေယ်ပင်ြျားရပါက် ရောက်ပါသည်။ ဂျ ီ ၊ဆတ်၊ ရတာဝက် 

၊ရတာရ ကာင် ၊ရတာ ကက် ၊အင်းကျားနှင့် ရကျးငှက်တိေိစ္ဆာန်ြျ ို း စိတ်ြျားေိှဖပီး 

ရဆးဘက်ဝင်အပင်ြျား နည်းပါးလာဖပီး သဘာဝအရလျာက်ရပါက်ရောက်ရသာ ရဆးဖက်ဝင် 

အပင်အနည်းအကျဉ်းသာ ရတွေ့ေှေိပါရတာ့သည်။  

၃။    ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံ န့် ွဲြှု အကပ အကန 

 စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် အြိ်ရောငစ်ုရပါင်း (၂၄၂)အြိ်ေိှဖပီး လူဦးရေရပါင်း (၁၂၈၃)ဦး 

ေိှပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေးအတွေက် လူငယ်အဖွေဲ့၊ ပေဟိတအဖွေဲ့၊ ြိဘဆော 

အသင်းြျားသည် ရကျးေွာ လူေုကုိယ်တုိင် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့ြျားမဖစ်သည်။ ေုိအဖွေဲ့ြျားြှ 

ရကျးေွာ၏ ကျန်းြာရေး၊ လူြှုရေး နှင့်ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် အားတက်သရော ပါဝင်ကူညီ 

ရဆာင်ေွက် ကပါသည်။ ရကျးေွာ၏ပေဟိတ အသင်းြှာ နာရေးကိစ္စ အပါအဝင် လူြှုရေး 

လုပ်ငန်းြျားကုိ ရဆာင်ေွက်လျက်ေိှဖပီး လုပ်ေှားရဆာင်ေွက်ြှု အသင့်အတင့် ေိှပါသည်။ 

ရကျးေွာေိှ အဆိုပါ အဖွေဲ့အစညး်ြျားသည် တစ်ဖွေဲ့နှင့်တစ်ဖွေဲ့ အ ကား ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက်ြှု၊ 

အဖွေဲ့အစည်းဆုိင်ော သရဘာတေားတ့ုိနှင့် ပက်သက်၍ အားနည်း ကဖပီး၊ အဖွေဲ့အစည်းြျား 

စွေြ်းရဆာင်ေည် မြှင့်တင်ရေးသင်တန်းြျားေေိှနုိင်ပါက ဖွေံ့ဖဖိုးရေးဆုိင်ော စီြံအုပ်ချု ပ်ြှု 

ပုိြုိတုိးတက်ရကာင်း ြွေန်လာနိုင်ပါသည်။   

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွက်ရနရသာ မပင်ပအဖွေဲ့အစည်းြျားြေိှပါ။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

အတွေက် ရကျးေွာအတွေင်း ဖွေဲ့စည်းေားရသာ အဖွေဲ့အစည်းြျားသာေိှပါသည်။ ကျန်ေိှရသာ 

ကဏ္ဍြျားပါ တုိးတက်လာ ရစေန်အတွေက် အမခားရသာ သက်ဆိုင်ော အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ေန် လိုအပ်ရနပါသည်။ 

၄။ စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန 

( )   သီးနံှ စို ်ြျေ ို းကရး 



 
 

စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် စိုက်ပျ ို းနိုငရ်သာ ရမြဧေိယာြှာ လယ်ရမြ(၁၅၄)ဧက၊ ဥယျာဉ်ခခံရမြ 

(၇၀၀)ဧက၊ ဓနိရတာရမြ(၆၉)ဧက၊ ရမြလွေတ်ရမြလပ်(၂၁)ဧက စုစုရပါင်း(၉၇၁)ဧကေိှပါသည်။ 

ဉယျာဉ်ခခံရမြတွေင် နှစ်ေှည်သီးနှံြျားစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ ၂.၅ ဧကရအာက် ဆင်းေဲသား 

ရတာငသ်ူ (၅၀) အြိ်ရောင်စု၊ ၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက ကား ရတာင်သူငယ် (၈၀) အြိ်ရောငစ်ု၊ ၅ 

ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက ကား ရတာင်သူလတ် (၈၀)အြိ်ရောင်စု၊၁၂.၅ ဧကအေက် (၃၂) 

အြိ်ရောင်စု စသည်တို့ ေိှ ကဖပီး အဓကိ အားမဖင့် နှစ်ေှည်သီးနံှကုိ အားေားစုိက်ပျ ို း 

 ကပါသည်။ ရမြယာြ့ဲအိြ်ရောင်စုြျားသည် စုစုရပါင်းအိြ်ရောင်စု၏ (၃၀.၄၄%)ခန့်ေိှဖပီး 

အြျားစုသည် ရန့စားကျပန်းနှင့် မပည်ပတွေင် သွေားရောက် လုပ်ကုိင်ရန ကပါသည်။ 

 စီးပွေားရေးအရနမဖင့် သင့်တင့်ြျှေတရကာင်းြွေန်ရသာ ေွာတစ်ေွာ မဖစ်ပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရေး 

လုပ်ငန်းကို အရမခခံရသာေွာတစ်ေွာ မဖစ်ရသာ်လည်း ေွာ၏ဝြ်းစာဖူလုံြှုအတွေက်သာ စိုက် 

ပျ ို းနုိင်ဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ တင်ပ့ုိရောင်းချနုိင်ြှု ြေိှမခင်း၊ ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ သီးနံှပုိးြွှား 

ရောဂါ ကျရောက်မခငး်ြျား ေိှရနပါ သည်။ 

စိုက်ပျ ို းရေြှာ ြိုးရေောသီတွေင်သာ စပါးစိုက်ပျ ို း ကပါသည်။ရကျးေွာသည် နှစ်ေှည် 

သီးနံှြျားကုိသာ အဓိကအားေား စုိက်ပျ ို း ကရသာရ ကာင့် ရကျးေွာအတွေင်း စုိက်ပျ ို းရေးသံုး 

ကိေိယာြျား ပုိင်ဆုိင်ြှုြှာ နညး်ပါးပါသည်။တစ်ဦးချင်းပိုင် မြက်ေိတ်စက် (၁၉) လံုး ေိှပါ သည်။  

သီးနံှအေွေက်တုိးရစေန် သဘာဝရမြရဆွေး၊ ရအာ်ဂဲနစ်ရမြ သဇာနှင့် သွေင်းအားစုြျား၊ 

ဓာတုပုိးသတ် ရဆး၊ ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခားဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျားကုိလည်း ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးသမဖင့် လွေယ်ကူ စွောဝယ်ယူေေိှနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ို းရေးဦးစီးဌာနြှနည်းပညာ 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျားအနည်းငယ်ေေိှနုိင်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ောသီရပါ်သီးနံှကုိသာ အဓိကေား 

စိုက်ပျ ို း ကဖပီး ောဘာကိုလည်း တစ်နိုင်တစ်ပိုင် စိုက်ပျ ို း  ကပါသည်။  

( )  ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

 စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် အြိ်ရောင်စု(၁၀)အြိ်ြ ှ  ကက်(၇၀၀)ရကာင်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာ 

တွေင် ရြွေးမြူရေးကုိ စီးပွေားအမဖစ် လုပ်ကုိင်ရသာ အိြ်ရောင်စုြျား ြေိှပါ။ အြျားစုြှာ တစ်ပုိင် 

တစ်နုိင်ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောငစ်ုြျား မဖစ် ကပါသည်။ 

 ရကျးေွာတွေင် ရြွေးမြူရေးကို စီးပွေားအမဖစ်လုပ်ကိုငရ်သာ အြိ်ရောင်စုြေှိသရလာက် 

နညး်ပါး ပါသည်။ ရေသဝက်ရြွေးသည့် အိြ်ရောင်စုြှာ အသင့်အတင့်ေိှပါသည်။ နည်းပညာ 



 
 

ဝန်ရဆာင်ြှုကုိ ဖြို့နယ် ရြွေး/ကုဦးစီးဌာနြှ ေေိှသည်။ ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းပိုင်းဆိုင်ော 

အဟန့်အတားြျားအရနမဖင့် ဆင်းေဲရသာ အိြ်ရောင်စုြျားက ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းတည်ရောင်၊ 

တိုးချဲ့ရဆာင်ေွက်ေန် ရချးရငွေကို အလွေယ်တကူ ြေေိှနိုင ်ကရချ။ ရကျးေွာေှိရငွေရချးသူေံြှ 

အတိုးနှုန်းမြင့်ြားစွော ရချးယ ူကေပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် ငါး ရြွေးမြူရေး လုပ်ကိုငရ်သာ 

အြိ်ရောင်စုြေိှပါ။  

(ဂ)   စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငရွ လုြ်ငန်းြျေား 

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် အိြ်တွေင်းကုန်ေုတ်လုပ်ငန်းြျား ြေိှပါ။ အမခားဝင်ရငွေေ လုပ်ငန်း 

ြျားြှာ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးလုပ်ငန်းြျား၊ လက်လီ-လက်ကားရောင်းဝယ်ရေး လုပ်ငန်း၊ 

ရခါင်းေွက်ဗျပ်ေုိး၊ ရန့စား အလုပ်ြျားနှင့် အစုိးေဝန်ေြ်းတ့ုိမဖစ် ကသည်။ အမခားလုပ်ငန်း 

အြျားစုြှာ ောသီဥတုနှင့် အြျ ို းအစား အလုိက် တွေက်ရမခကိုက်ြှု အနည်းအပါးြှ အသင် ့

အတင့်အရနအေားတွေင်ေိှသည်။ ကျပန်းအလုပ်သြား ြျားြှာ စုိက်ပျ ို းောသီြျားတွေင်သာ 

အလုပ်အကုိင်ြျားဖပီး ကျန်အချန်ိြျားတွေင် အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ရငွေြြှန် မခင်းရ ကာင့် 

တွေက်ရမခကုိက်ြှုနည်းပါးသည်။  

ရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ လူဦးရေြျားမပားမခင်းသည် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက် 

ရေးအတွေက် အလားအလာရကာင်းတစ်ေပ်မဖစ်သည်။ ေားဝယ်ဖြို့တွေင် အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသင်တန်းအချ ို ့ကုိ ဝန်ရဆာင်ြှုရပးနုိင်ရသာ လုပ်ငန်းြျားေိှသည်။ အပ်ချုပ်၊ 

ဇာေုိးပန်းေုိး၊ ဆံပင်အလှမပင်၊ ြုန့်လုပ်နည်း၊ ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်မပင်၊ ြုိဘုိင်းဖုန်းမပင်၊ 

ကားရြာင်း စသည့် အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းသင်တန်းြျား ေိှရသာ်လည်း ေွာသားအြျားစုသည် 

အဆုိပါသင်တန်းြျားနှင့် အေိအရတွေ့နည်းပါး ကပါသည်။ လုပ်ငန်း ခွေင်သံုး ပညာအေည် 

အချင်းပုိင်းတွေင်လည်း အနည်းငယ်နိြ့်ကျဖပီး သင်တန်းစေိတ် အကုန်အကျခံေန်နှင့် လုပ်ငန်း 

ေူရောင်ေန်လည်းြတတ်နုိင် ကရချ။ ရငွေရ ကးအဆင်ရမပရသာ အိြ်ရောင်စုအချ ို ့သာ 

အပ်ချုပ်၊  စက်မပင်စရသာ သင်တန်းြျားသ့ုိ အခရ ကးရငွေ အကုန်အကျခံကာ ပ့ုိလွှတ်သင် ကား 

 ကသည်။  

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငကွက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငြ်ှု 

စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် လယ်ယာရမြ လုပ်ကိုင်သူြျားသည် မြန့်ြာ့လယ်ယာဖွေံ့ ဖဖိုးရေး 

ဘဏ်ြှ ေုတ်ရချးရငွေြျားလည်း ေိှပါသည်။အဖွေဲ့လုိက် ရငွေစုရငွေရချး အစီအစဉ်၊ ရငွေရချး ရပးြှုနှင့် 



 
 

အရပါင်ဆုိင်ြျားြှ ရချးရငွေေယူြှုြျားြှာ အလွေန်နည်းပါးလှပါသည်။ အဓိကအားမဖင့် 

ရဆွေြျ ို းြျားေံြှ ဘက်စံုလုိအပ်ြှု အတွေက် ရချးယ ူကမခငး် မဖစ်ပါသည်။ အတိုးနှုန်းြှာ (၅%) 

မဖစ်ဖပီး အရပါင်ခံပစ္စည်း အနည်းငယ် လုိအပ်ပါသည်။ ပုိင်ဆုိင်ြှုြေိှလျှေင် ရချးရငွေေေိှေန် 

အခက်အခဲြျား ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ ရကျးေွာမပည်သူ အြျားစုသည် ရချးရငွေကုိ 

အရ ကာင်းေငး်ြျ ို းစုံ (ေိက္ခာ၊ ကျန်းြာရေး၊ ပညာရေး) တိုအ့တွေက် လုိအပ်ရသာ်လည်း 

အေူးသမဖင့် စားနပ်ေိက္ခာအတွေက် ရချးယူ ကဖပီးရကျးေွာအတွေင်း ရချးရငွေလုိအပ် ချက်ြျားမပား 

ရနပါသည်။ ေုိရ ကာင့် အစုိးေဘဏ်/ ပုဂ္ဂလိကဘဏ်ြျားြှ အတုိးနှုန်းသက်သာစွောမဖင့် ကာလ 

ေှည်ရချးရငွေြျား ေုတ်ရပးပါက ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးနှင့်စီးပွေားရေး ဆုိင်ောကိစ္စြျားအတွေက် 

ြီှခုိ အဆင် ရမပနုိင်ပါသည်။  

၅။  အကပ  ံအကဆာ ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

( )   က ျေးလ ် သယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး 

စံုစင်ရကျးေွာ၏ သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးကဏ္ဍတွေင် စက်ဘီးြျား၊ ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြျား၊ 

ရော်လာဂျြီျားနှင့် ကားြျားကိုသာ အဓကိေား အသံုးမပု ကပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် 

ရေလြ်းခေီးကို အသံုးမပုြှုြေိှဘဲ လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးအတွေက် ကုန်းလြး်ကိုသာအသံုး 

မပု ကပါသည်။ရကျးေွာတွေင်းလြ်းြျားြှာ ကွေန်ကေစ်လြ်းြျားမဖစ်ဖပီး သွေားလာေလွေယ် ကူဖပီး 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး အသံုးမပုနုိင်ပါသည်။ ကွေန်ကေစ်တံတား(၂)စင်းေိှပါသည်။  

( )   က ျေးရွာ ြီးလငး်ကရး 

စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် လျှေပ်စစ်ြီးကို အသုံးမပုရသာ အြိ်ရောငစ်ု(၁၅၀)စု၊ တစ်ောွ 

လုးံနီးပါး ဓာတ်အားလိုင်းေေိှြှု ေိှပါသည်။  

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ဆက်သွေယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ြျားကုိ ဖုန်း (၁၄၀) လံုး ၊ 

တီဗွေီ (၁၃၀)လုးံ၊ ဖဂိုလ်တုစရလာငး် (၁၀၀) လံုး စသည်တို့ြှ ေေိှသမဖင့် သတငး် 

နှင်အ့ချက်အလက် ြျားကိုအချနိ်နှင့်တရမပးညီသိေှိနိုင်ပါသည်။ အြိ်တိုငး်လိုလုိတွေင် တီဗွေ၊ီ 

စရလာင်းြျား ေိှပါသည်။   ေွာနှင့်(၂)ြုိင်ကွော ရဝးရသာ စံုစင်ဖျား ရကျးေွာတွေင် တာဝါတုိင်ေိှ 

ရသာရ ကာင့် သတင်းနှင့် အချက်အလက် ြျားကို အချနိ်နှင့် တရမပးညီ သိေိှနိုငပ်ါသည်။ 

 



 
 

၆။  ြညာကရး 

 စံုစင်ရကျးေွာပုိင် အလယ်တန်းရကျာင်း( ဲွ)တွေင် ပညာသင် ကားနုိင်ဖပီး နီးစပ်ော 

ရချာင်းဝမပင် ရကျးေွာတွေင် အလယ်တန်းနှင့်အေက်တန်းအဆင့်ြျားကုိ ဆက်လက်ပညာ 

သင်ယူနုိင်ပါသည်။ တက္ကသုိလ် တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း ောခိုငန်ှုန်း အနည်း 

ငယ်ေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အသက်ကကီးပိုင်း စာြတတ်သူတစ်ချ ို ေိှပါသည်။ ဘွေဲ့ေသူဦးရေ 

(၅၀)ဦးေိှသည်။ ြူလတန်းပညာဖပီးရမြာက် ြှုြှာ ရကျးေွာေိှ စုစုရပါင်းလူဦးရေ၏(၆.၁၄%)၊ 

အလယ်တန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ(၀.၇၅%)ေိှဖပီး၊ အေက်တန်းပညာ ဖပီးရမြာက်ြှုတွေင် 

သိသာစွော ရလျာ့နည်းလာပါသည်။သ့ုိရသာ်လည်း ယခင်ကာလြျားနှင့် နှိုင်းစာလျှေင် ဘွေဲ့ေဦးရေ 

ြျားမပားလာသည်ဟုဆုိနုိင်ပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အလယ်တန်း၊ အေက်တန်း ဖပီးဆံုးသူဦး 

ရေနှင့် ဘွေဲ့ေသူဦးရေြှာ အလွေန်ပင်နည်းပါးပါသည်။ ြူလတန်းဖပီးဆံုးဖပီး အလယ်တန်း၊ အေက် 

တန်းကုိ အမခား ရနောတွေင်သွေားရောက် ပညာသင်ယူေန် အခက်အခဲြျားေိှရနမခင်းနှင့် ရငွေရ ကး 

ြတတ်နုိင်မခင်းတို့ရ ကာင့်မဖစ်ပါသည်။  

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှ ပညာသင် ကားရနရသာ ရကျာင်းသား/သူ ဦးရေနှင့် 

ရကျာင်း ဆော/ဆောြ လုရံလာက်ြှု ေိှပါသည်။ ြူလတန်းရကျာငး်ေွေက်နှုန်းြှာလည်း ြေှ ိ

သရလာက် နညး်ပါးပါသည်။ရကျာင်းစာ ကည့်တုိက်အတွေက် ဘီေုိြျားလည်း လုိအပ်ရနပါသည်။ 

ရကျာင်းသံုးစက်ရေ တွေင်း(၁)တွေင်းနှင့် ရေစင်(၁)ခုလုိအပ်ပါသည်။ ရကျာင်းအားကစားဆုိင်ော 

ပစ္စည်းြျားနှင့် သင်ရောက်ကူ ပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှုြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆုိင်ော 

ဌာနြျားနှင့် ချတ်ိဆက်ေန်လုိအပ်ရနပါသည်။ ြိဘဆောအသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက်ြှုြှာ 

လည်းအားနည်းရနပါသည်။ 

၇။   ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ရကျးလက်ကျန်းြာရေး ရဆးရပးခန်းေိှပါသည်။ ရောဂါမပင်းေန်ြှု 

ြျားအတွေင်း ေငဲတုိက်နယ်ရဆးရံု၊ သေက်ရချာင်းမပည်သူရဆးရံုနှင့် ေားဝယ်မပည်သူရဆးရံုြျား 

သွေားရောက် ကုသ ကပါသည်။ ကျန်းြာရေးဆုိင်ော ပညာရပးရဟာရမပာပွေဲြျားနှင့် ကရလးသူငယ် 

မပုစုရစာင့်ရေှာက်ရေး က့ဲသ့ုိ ရသာ ရဆွေးရနွေးပွေဲြျား ကုိလည်း မပုလုပ်ရပးေန်လုိအပ်ပါသည်။  

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလံုးအရနမဖင့် ရေတွေင်း(၁၈၀)တွေင်းေိှပါသည်။ စံုစင် 

ရကျးေွာတွေင်  ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွေဲရသာ အိြ်ရောင်စု (၁၂၀)စု အသံုးမပု ကပါသည်။ ေွာလံုး 



 
 

ကျွတ်သန့်ေှင်းရသာ ယင်လံုအိြ်သာြျားသံုးစွေဲြှုေိှ ကပါသည်။ ေ့ုိရ ကာင့် ရကျးေွာသူ/သား 

ြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါနှင့် ပတ်သက်ရသာ ရောဂါြျား၊ ကျန်းြာရေးနှင့် ပတ်သက်ရသာ 

အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေြဲျား မပုလုပ် ရပးေန ်ဆန္ဒေိှ ကပါသည်။ 

၈။  ကဘးန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်ထနိ်းသိြ်းကရး 

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ယခုလက်ေိှအချန်ိအေိ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ကျရောက်ြှုြေိှပါ။ 

အကယ်၍ ရဘးအန္တောယ်ကျရောက်ြည်ဆုိပါက ကကိုတင်ကာကွေယ်ေြည့် နည်းလြ်းြျားလည်း 

ေားေိှြှု ြ ေိှပါ။ အြှိုက်စွေန့်ပစ်ောတွေင် စည်းစနစ်ကျကျ စွေန့်ပစ်ြှုြျားြေိှဘဲ စည်းကြ်းြ့ဲစွော 

စွေန့်ပစ်လျက် ေိှပါသည်။ သဘာဝ ပတ်ဝန်းကျင်ေိန်းသိြ်းရေးနှင့်ပတ်သက်သည့် အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ေုိြှသာလျှေင် ရကျးေွာသူ/သားြျား 

ရကာင်းကျ ို း၊ ဆုိးကျ ို းကုိ ခွေဲမခားတတ်လာဖပီး သဘာဝပတ်ဝန်းကျင် ေိန်းသိြ်းရေး 

လုပ်ငန်းြျားကုိ တက်ကကစွောပါဝင်လုပ်ရဆာင်လာြည် မဖစ်ပါသည်။ 

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ ိစ္စရြ်ဆိုင်ရာ 

စံုစင်ရကျးေွာတွေင် အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာ အြျ ို းသြီးနှင့် အြျ ို းသားဦးရေြှာ အတူတူပင် 

မဖစ် သည်။ ရကျးေွာေိှ အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင် အြျ ို းသြီးပါဝင်ြှုနှုန်းြှာ အလွေန်ပင် 

နည်းပါးပါသည်။ ရကျးေွာေိှ အုပ်ချုပ်ရေးနှင့် လူြှုရေးအသင်းအဖွေဲ့ြျားတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည် 

အြျ ို းသားြျားနှင့် တန်းတူပါဝင် လုပ် ရဆာင်လာြည်ဆုိလျှေင် ရကျးေွာသည် ြုချဧကန် 

တုိးတက်ရမပာင်းလဲလာပါြည်။ ေုိနည်းတူစွော ရကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးြျား၏ တစ်ရန့ 

အနည်းဆံုး လုပ်အားခသည် (၅၀၀၀)ကျပ် မဖစ်ဖပီး အြျ ို းသားြျား၏ တစ်ရန့အနည်းဆံုး 

လုပ်အားခသည် (၇၀၀၀)ကျပ်မဖစ်ပါသည်။ ေုိြတူညီရသာ လုပ်အားခြျားက အြျ ို း သြီးြျား၏ 

စိတ်ဓာတ်အေည်အရသွေးကုိ ရလျာ့ကျရစပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျား၏ စိတ်ဓာတ် 

အေည်အရသွေးကုိ မြင့်တင်ရပးဖပီး ရကျးေွာေိှစီးပွေားရေး၊ လူြှုရေး၊ အုပ်ချု ပ်ရေးအသင်း 

အဖွေဲ့ြျားတွေင်  အြျ ို းသြီးြျား ပုိြုိပါဝင်လာရစေန် ဖိတ်ရခါ်ေြည်မဖစ်ပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော 

အ ကြ်းဖက်ြှုြျား၊ ဥပရေနှင့်  တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် 

ပညာရပးသငတ်န်းြျား၊ ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ေန်လိုအပ်ရနပါသည်။ 

 

 



 
 

၁၀။ ဦးစားကြးကဆာငရ်ွ ်ြည့်  အဆိပုြုစီြံ ျေ ်လုြ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - စုံစင် က ျေးရွာအြည် - စုံစင် 

ြှတ် ျေ ် စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၁ အပု်ချုပ်ရေးနှင့် စီြံခန့်ခွေဲရေး အပု်ချုပ်ရေး နှင့ ်စီြံခန့်ခွေဲရေး 
ရခါင်းရဆာင်ြှု၊ စွေြ်းရဆာငေ်ည်မြင့်တင်ရေး သင်တန်းြျား 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးမခငး်။ 
 

၂ စိုက်ပျ ို းရေး နညး်ပညာ 
စိုက်ပျ ို းရေးဆိုင်ော (ရမြ/ြျ ို း/ပိုး )နညး်ပညာ သငတ်န်းြျား  ေေိှနိုင်ေန် 

ချတိ်ဆက်တငမ်ပမခငး်။ 
 

၃ စိုက်ပျ ို းရေး 
ြျ ို း 

စပါး ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့် ေုတ်လုပ်နည်း  /ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်လုပ်ရဆာငမ်ခငး်။ 
 

၄ စိုက်ပျ ို းရေး 
စက်ကိေိယာ 

စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းခွေင်အတွေက် စက်ယန္တေားြျား လုရံလာက်စွော 

ငာှးေြး်သံုးစွေဲလိမုခငး်။ 
 

၅ စိုက်ပျ ို းရေး 
ရစျးကွေက် 

စပါး /ကွေြ်းသီး/ရော်ဘာ  ရစျးနှုန်းနည်းမခငး်နှင့် စီးပွေားရေး 

တွေက်ရမခြကိုက်မခငး်အတွေက် အစိုးေြှ ေိန်းညိှရပးရစလိုမခင်း။ 
 

၆ ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း နညး်ပညာ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေးဆိုင်ော နညး်ပညာသငတ်န်းြျား မပုလုပ်ရပးမခင်း။ နညး်ပညာ 



 
 

က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - စုံစင် က ျေးရွာအြည် - စုံစင် 

ြှတ် ျေ ် စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

၇ ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ြျ ို း ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျား ရြွေးမြူနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်မခင်း။ ြျ ို း 

၈ 
ရြွေးမြူရေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

ရစျးကွေက် 

တိေိစ္ဆာန်ရေးကွေက်တွေင် လွေတ်လပ်စွော ရောငး်ချခွေင့်နှင့် 

ရစျးရကာငး်ေေိှရစေန် လိအုပ်မခင်း။  ရစျးကွေက် 

၉ 
ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် တန်ဖိုးမြှင့် 

လယ်ယာေွေက်ကုန် 

ရေသေွေကက်ုန်ြျား ရေးနှုန်းမြင့်ြားစွော ေေိှလာရေးအတွေက် 

နညး်ပညာေှင်ြျား၊ လုပ်ငန်းေငှ် ြျားနှင်ခ့ျတိ်ဆက်မခငး်။  

၁၀ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းနှင့် ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်းြျား၊ SMLE 
အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းဆိုင်ော သငတ်န်းြျား (ကွေန်ပျူတာ၊ ဝပ်ရေှာ့၊ 

အပ်ချုပ်စက်၊ ဆိုင်ကယ်မပင်၊ ဆံပင်ညှပ်၊ စသည်)  မပုလုပ်ရပးမခငး်။  

၁၁ ရငွေရ ကး အရသးစား 
အတိုးနှုန်းသက်သာရသာ ကာလေှည်ရချးရငွေြျား ေေိှေန် 

ချတိ်ဆက်မခငး် (စိုက်ပျ ို းရေး၊ ရြွေးမြူရေး၊  စိုက်ရြွေးြဟုတ်)  

၁၂ 
ပညာရေး 

ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ 

ပေိရဘာဂ၊ သငရ်ောက်ကူ 

စာသင်ရကျာင်းအတွေင်း အဝစီိတွေင်း (၁ )တွေင်းနှင့် ရေစင် 

တည်ရဆာက်မခငး်။ 
 

၁၃ ပညာရေး 
ရကျာင်းအရဆာက်အဦ၊ လက်ေှိရကျာငး်ရဆာင်တွေင် တံခါး (၅ )ရပါက်၊ မပတငး် (၅ )ရပါက် 

 



 
 

က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - စုံစင် က ျေးရွာအြည် - စုံစင် 

ြှတ် ျေ ် စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

ပေိရဘာဂ၊ သငရ်ောက်ကူ မပုမပင်မခင်း။ 

၁၄ ကျန်းြာရေး 
ကျန်းြာရေးပညာရပး၊ 

ရကျာင်းကျန်းြာရေး 

ောသီအလိကု် မဖစ်ပွေားရသာ ရောဂါြျားကို အသိပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးမခငး်။ 
 

၁၅ ကျန်းြာရေး 

ရကျးလက် ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်း၊ 

ကာကွေယ်ရဆးေိးုမခင်း 

ကျန်းြာရေး ဝန်ေြး်ြျားနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ပိုြုိေေိှနိုင်ေန် 

ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ တငမ်ပမခငး်။ 

 

၁၆ 
အရမခခံ အရဆာက်အဦ 

ရကျးလက် လြ်းတံတား 
စုံစင် - အရနာက်ေးီရဟာငး်လြ်း (၁)   ြိုင်အား ရကျာက်ရချာလြ်း 

မပုလုပ်မခင်း။ 
 

၁၇ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြး်တံတား   

၁၈ အရမခခံ အရဆာက်အဦ ရကျးလက် လြး်တံတား   

၁၉ လျှေပ်စစ် ြဟာဓာတ်အားလိုငး် အြိ်တိုငး်ရစ့ လျှေပ်စစ်ြီး သွေယ်တန်းနိုင်ေန် ချတိ်ဆက်တငမ်ပမခငး်။  

၂၀ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ့်အခွေင့်အလြ်း 
လူငယ်ြျား စွေြ်းရဆာင်ေည် မြှင့်တငရ်ပးနိုငြ်ည့် သငတ်န်းြျား 

 



 
 

က ျေးရွာအုြ်စုအြည် - စုံစင် က ျေးရွာအြည် - စုံစင် 

ြှတ် ျေ ် စ

ဉ် 
 ဏ္ဍ စီြံ ျေ ် ဆိုလိရုင်း စီြံ ျေ ်နှင့်လုြ်ငန်းစဉ်ြျေား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 

၂၁ လူငယ်နှင့် အားကစား အားကစား 
လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားပစ္စည်း အသုံးအရဆာင်ြျား 

စီစဉ်ရပးမခင်း။ 
 

၂၂ 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်းကျင် သန့်ေှငး်ရေး 

ပတ်ဝန်းကျင် သန့်ေှငး်ရေးအတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်မခင်း။ 
 

     

     

     

     

  
 

  

      



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

စုံစငက် ျေးရွာ၊ စုံစငက် ျေးရွာအုြ်စု၊ က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီဝငြ်ျေားစာရင်း 

စဉ ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ြုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ဖုန်းနံြါတ် 

၁ ဦးရအာင်သန်းရဌး ဦးသိန်းလွေင် ၆/သေခ(နိုင)်၀၇၈၉၄၃ ၅၃ ဥက္ကဌ ၀၉-၂၉၄၂၆၉၅၃၅ 

၂ ဦးသန်းေိှန် ဦးအနု်း ၆/သေခ(နိုင)်၀၀၇၀၂၂ ၅၀ ဥက္ကဌ၊ ဝယ်/ဆပ် ၀၉- 

၃ ဦးစုငယ် ဦးဘရအး ၆/သေခ(နိုင)်၀၀၃၆၈၂ ၅၇ အတွေင်းရေးြှူး ၀၉-၄၀၁၈၅၁၁၁၄ 

၄ ဦးလှရဌး ဦးတိုးရြာင် ၆/သေခ(နိုင)်၀၀၆၉၈၄ ၄၃ ဘဏ္ဍာရေးြှူး ၀၉-၄၅၂၉၉၁၁၉၆ 

၅ ဦးြျ ို းရဇာ် ဦးရစာကကိြ် ၆/သေခ(နိုင)်၁၀၅၁၈၅ ၅၁ စာေင်းကိုင် ၀၉-၄၅၂၉၉၁၁၉၅ 

၆ ရေါ်ရနွေဇာဖူး ဦးပိုကဆ်ိုး ၆/သေခ(နိုင)်၁၀၅၂၁၄ ၁၈ အဖွေဲ့ဝင် ၀၉-၄၂၆၈၆၀၇၆၃ 

၇ ရေါ် ကူ ကူဝင်း ဦးဝငး် ၆/သေခ(နိုင)်၀၂၇၀၃၅ ၃၇ အဖွေဲ့ဝင် - 

       

       

       



 
 

       

       

       

       



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အကထာ ်အ ူပြု ဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာ  လူြှုစီးြွားကရး အကပ အကန 

( )  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ြျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုြ်စု  ျေား ြ စုစုကြါငး် 

၁ နှစ် ရအာက် နို့စို့အေွယ် ၁၁ ၁၅ ၂၆ 

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ် အေိ ၅ နှစ်ရအာက်ကရလးငယ် ၄၃ ၄၀ ၈၃ 

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ် အေိ 
ြူလတန်းရကျာငး်သားအေွ

ယ် 
၄၈ ၅၆ ၁၀၄ 

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ် 

အေိ 

အလယ်တန်းရကျာငး်သားအ

ေွယ် 
၇၂ ၇၃ ၁၄၅ 

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ် 

အေိ 
အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၃၉၉ ၄၂၅ ၈၂၄ 

၆၅ နှစ် အေက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၃၇ ၆၄ ၁၀၁ 

စုစုကြါငး် ၆၁၀ ၆၇၃ ၁၂၈၃ 

စုစုကြါငး် အိြ်ကထာငစ်ု ၂၄၂ 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စုံစင်ရကျးေွာတွေင် အြိ်ရောငစ်ုရပါငး် (၂၄၂)အြိ်ေိှဖပီး လူဦးရေရပါငး် 

(၁၂၈၃)ဦးေိှပါသည်။ ရကျးေွာတွေင် အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့် တစ်နှစ်ရအာက်န့ုိစ့ုိ အေွယ် (၁.၁၉%) ၊ ၅ 

နှစ်ရအာက် ကရလးအေွယ် (၆.၀၀%)၊ ြူလတန်း ရကျာင်းသားအေွယ် (၈.၁၀%)၊ အလယ်တန်း 

ရကျာင်းသားအေွယ် (၁၁.၃%)၊ သက်ကကီးေွယ်ကကီးအေွယ်(၆၄.၂၂%)ေိှပါသည်။ ပျြး်ြျှေ အရနမဖင့် 

အလုပ်ြလုပ်နုိင်သည့်လူဦးရေသည် တစ်ေွာလံုးေိှလူဦးရေ၏ (၃၅.၇၇%) နှင့် အလုပ်လုပ်နုိင်သည့် 

အေွယ်ကျား(၃၉၉)ဦး၊ြ(၄၂၅)ဦး စုစုရပါင်း(၈၂၄)ဦးေိှဖပီးတစ်ေွာလံုးလူဦးရေ၏ (၅၉.၅၈%) ေိှပါ သည်။ 



 
 

ပျြ်းြျှေတစ်အိြ် ရောင်လျှေင်(၄.၆၈)ဦး နှုန်းေိှရသာရ ကာင့် ရကျးလက် အိြ်ရောင်စု၏ အြျ ို း 

သားအဆင့် ပျြ်းြျှေတစ်အိြ်ရောင်လျှေင်(၅)ဦးနှုန်းရအာက် ရလျှော့ရနပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်း ရကျးေွာ 

အတွေင်း အလုပ်လုပ်နုိင်ရသာလူဦးရေ ြျားမပားြှုရ ကာင့် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုး တုိးတက်ရေးအတွေက် 

လူသားအေင်းအမြစ်ရကာင်းြျားအမဖစ် ရောက်ပ့ံြှုရပးနိုငပ်ါသည်။  

 

( )     အလုြ်လုြ်နိုင်သူ အင်အား 

( -၁) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝငက်ငွရလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝငက်ငရွလုြ်ငန်း အြျေ ို းအစား 

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓ ိ 

အလုြ်အ ိုင် 

အဓ ိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

စို ်ြျေ ို းစီးြွား လုြ်ငန်းြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ြျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃၀ ၆၀  မြင့် လတ်Â နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁၀ ၂၆  မြင့် လတ်Â နိြ်့ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကြွးပြူကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၅ ၁၀  မြင့် လတ်Â နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း (ကရ ျေ ို /ကရငန်ငါး/ြုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါြျေား ဖြ်းပ ငး်၊ ကြွးပြူပ င်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့်လတ  နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 



 
 

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓ ိ 

အလုြ်အ ိုင် 

အဓ ိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

၄ 

သစ်ကတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုြ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား ထုတ်လုြ်ပ င်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့် လတ် နိြ်့ 

၆ 

ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၇ 

လျှြ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကြးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 

၈ 

ကဆာ ်လုြ်ကရး၊ လ ်သြား၊ ြန်းရံ လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၅ ၁၀  မြင့် လတ်Âနိြ့်  

အလုပ်သြား /    မြင့် လတ်နိြ့် 



 
 

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓ ိ 

အလုြ်အ ိုင် 

အဓ ိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

ဝန်ေြ်း 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည် ံအိြ်သံုးြစ္စည်းြျေား ပြငဆ်င်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ်နိြ့် 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၀ 

 ျွြ်း ျေငြ်ညာရှင်ြျေား (ဆံြင်၊ အလှပြင၊် အြ် ျေုြ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သငတ်န်းကြးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂ ၂  မြင့် လတ် နိြ်Â့  

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ကရာငး်ဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃ ၃  မြင့် လတ် နိြ်Â့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင် လုြ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၃ 
ြိုက့ဆာငက်ရး၊ သိုကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 



 
 

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓ ိ 

အလုြ်အ ိုင် 

အဓ ိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၄ 

ကငကွ ျေး ဝန်ကဆာငြ်ှု လုြ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွက ျေးပ ငး် အြါအဝင ်ကငွကက းဝန်ကဆာငြ်ှု 

လုြ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၀ ၀ ၀ မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၅ 

အြိ်ခ ံကပြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာငး်ဝယ် ငာှးရြး်ပ င်းနှင့် ဆ ်စြ်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း  
                              

၀ 

မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
 

                              

၀ 

မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၆ 

ပြည်သူဝန်ကဆာငြ်ှုလုြ်ငန်းြျေား (အြု် ျေုြ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံ ုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့် လတ် နိြ်့ 

၁၇ 

ြညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၂၀ ၂၅  

မြင့် လတ်Â နိြ်့ 

၁၈ 
 ျေန်းြာကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 



 
 

စ

ဉ် 
လုြ်ငန်းြျေား 

အဓ ိ 

အလုြ်အ ိုင် 

အဓ ိ ဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်းြဟုတ်

ကသာ 

အပ ားဝငက်ငွရ 

လုြ်ငန်း အပဖစ် 

လုြ် ိုင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရြတ်ည်နုိငြ်ှု  

 (ြှတ်ချက်ကို ရသချာစွော 

ဖတ်ဖပီး ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်။)  

အြိ် 

ကထာ

ငစ်ု 

ြိသားစု 

ဝင ်

လုြ်အား 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၁ ၁  

မြင့် လတ် နိြ်Â့ 

၁၉ 

လူြှုကရး လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
၃ ၃  

မြင့် လတ် နိြ်Â့ 

၂၀ 

အြိ်ြျေားတွင် အငှားလို ်လြု်သူြျေားနှင့် အြျေ ို းအြည် ြကဖာ်ပြနုိင်ကသာ လုြ်ငန်းြျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    

 

အလုပ်သြား / 

ကျပန်း / 

ောသီအလိကု် 

အလုပ်သြား 

 

 

 

၂၁ 

ပြငြ်အဖဲွ့အစည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် လုြ် ိုငသူ်ြျေား  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မြင့် လတ် နိြ်့ 

အလုပ်သြား / 

ဝန်ေြ်း 
   

မြင့် လတ် နိြ်့ 

 စုစုကြါငး်     

 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

ြှတ် ျေ ်။     ။“အပ ားဝငက်ငွရလုြ်ငန်းအပဖစ်လြု် ိုင်သူြျေား” အရေအတွေက်တွေင် 

“ြိသားစုဝငလ်ုြ်အား” ထြြ်ံ ထည့်သွင်းရကာက်ယူမခင်း ြမပုေပါ။ “ရြ်တည်နုိငြ်ှု (နိြ့်၊ လတ်၊ 

ပြင့်)” ဆုိသည်ြှာရဖာ်မပပါ လုပ်ငန်းတစ်ခုတွေင် ကုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလုပ်လုိသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား 

/ဝန်ေြ်းအမဖစ်လုပ်ကုိင်လုိ သူြျားအတွေက် အလုပ်အကုိင်အခွေင့်အလြ်းေေိှနုိင်ြှုအရမခအရနကုိ 



 
 

ဆုိလုိပါ သည်။  ဥပြာ -“စို ်ြျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ ၏ “ ိုယ်ြိုငလ်ုြ်ငန်း”တွေင် ေပ်တည်နိုငြ်ှု “ပြင့်” 

ဆိုပါက အဆိပုါလုပ်ငန်းတွေင် ကိုယ်ပိငု် လုပ်ငန်း တစ်ခုလပု်ကိုင်ေန်  အခွေင့်အလြး်ြျားရနသည်ဟု 

ဆိုလိုပါသည်။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ဉယျာဉ်လယ်ယာစိုက်ပျ ို းသူြျားနှင့်အမခားဝငရ်ငွေေ 

လုပ်ငန်းြျား လုပ်ကိုင်သူတို့သည် ဝြ်းစာေိက္ခာ စားနပ်ေိက္ခာဖူလံုေန်အတွေက် အြိ်ရောငဦ်းစီး 

ြျား၏ဝငရ်ငွေမဖင့် ြရလာက်ငပဲ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ရြွေးမြူရေးလုပ်မခင်း၊ တစ်ပိုင်တစ်နိုင် စိုက်ပျ ို းရေး 

လုပ်မခငး်အတွေက်ရောက်ပံရ့ငွေ ကာလလတ်(သ့ုိြဟုတ်)ကာလေှည်မဖင့် ရောက်ပံရ့ကာငး်ေေိှေန် 

လိအုပ်ပါသည်။ 

( -၂)  လုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆုံးနှင့် အြျေားဆုံး လုြ်အား နှုန်းထား 

# အလုြ်အ ိုင် 
ကရတွ

 ်ြုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေြ)် အနည်းဆုံး ( ျေြ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေး ရန့စား ၈၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိေစ္ဆာန်ရြွေးမြူရေး ရန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ရေချ ို /ရေငန် 

ငါးဖြ်း မခငး်၊ ရြွေးမြူမခငး်) 
ရန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးရဖာ်ရေး၊ရကျာက်ေု

တ် လုပ်ရေး နှင် ့

သဘာဝေငး်မြစ်ြျား 

ေုတ်လုပ်မခင်း 

ရန့စား     

၅ ေုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ရန့စား     

၆ 
ရဆာက်လုပ်ရေး၊ လက်သြား၊ 

ပန်းေံလုပ်ငန်း 
ရန့စား ၂၀၀၀၀ ၈၀၀၀ ၈၀၀၀ ၆၀၀၀ 

၇ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ 

အြိ်သံုးပစ္စည်း ြျား 

မပငဆ်င်ရေး 

ရန့စား     

၈ 
လက်လီ-လက်ကား 

ရောင်းဝယ်ရေး 
ရန့စား     



 
 

# အလုြ်အ ိုင် 
ကရတွ

 ်ြုံ 

အြျေားဆုံး ( ျေြ)် အနည်းဆုံး ( ျေြ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၉ 

ကျွြ်းကျင်ပညာေှငြ်ျား 

(ဆံပင်၊ အလှမပင၊် အပ်ချုပ်၊ 

အင်ဂျငန်ီယာ၊ သငတ်န်း 

ရပးသူ စသည်) 

ရန့စား     

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် စားရသာက်ဆိုင် 

လုပ်ငန်း 
ရန့စား     

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ လယ်သြား 

အြု်စု။ 

ြှတ် ျေ ်  (၁) လ စား အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                (၂) နာရတီွ ်ပဖင့် ရကသာ အလုြ်သြားြျေား၏ တစ်ရ ်ဝငက်ငွ = (တစ်နာရီဝငက်ငွ × 

၈) 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။  ။ စုံစင်ရကျးေွာတွေင် လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးနှင့် ရဆာက်လုပ်ရေးလုပ်ငန်းြျား 

အငှားလုပ်ကုိင်သူ ပုိြုိြျားမပားပါသည်။ တစ်ရန့တွေင် အြျ ို းသား (၈၀,၀၀၀)၊ အြျ ို းသြီး(၆,၀၀၀)  ကျပ် 

ေေိှပါသည်။အြျ ို းသားတစ်ရန့လုပ်အားခအြျားဆံုး(၂၀၀၀၀)ကျပ်နှင့်အနည်းဆံုး (၇၀၀၀)ကျပ် 

ေေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီးြျား တစ်ရန့လုပ်အားခအြျားဆုံး(၇၀၀၀)ကျပ်ြှ (၅၀၀၀)ကျပ်ေေိှ 

ပါသည်။ လုပ်သားအငအ်ား လည်းေှားပါးလျက်ေှိပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ြျေ ို းနုိင်ကသာ ကပြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကပြ ြိုင်ဆိုင်ြှု 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 

ကပြဆီလွှာ အရည်အကသွး (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

လယ်ရမြ ၁၅၄ ရကာင်း           သင့ ်Â          ည့ံ  

ယာရမြ / ရတာင်ယာရမြ ၂၇ ရကာင်း           သင့ ်Â          ည့ံ  



 
 

ကပြအြျေ ို းအစား 
ဧရိယာ 

(ဧ ) 

ကပြဆီလွှာ အရည်အကသွး (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ဥယျာဉ်ခခံရမြ ၇၀၀ ရကာင်း           သင့Â်           ည့ံ  

ကိုင်း/ကျွန်းရမြ  ရကာင်း           သင့်           ည့ံ  

ဓနိရတာရမြ ၆၉ ရကာင်း           သင့Â်           ည့ံ  

စားကျက်ရမြ - ရကာင်း            သင့်           ည့ံ      

ရမြလွေတ် ရမြလပ် ၂၁ ရကာင်း            သင့်           ည့ံ Â 

စုစုကြါငး် ၇၇၀  

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား 

အြု်စု၊ (၃)လယ်ယာကပြစီြံ န့် ွဲကရးနှင့်စာရငး်အငး်ဦးစီးဌာန၊(၄)က ျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ် 

ကရးြှူ းရုံး။ 

ြှတ် ျေ ်။       ။ ကပြလွတ်ကပြလြ် ဆိုသည်ြှာ ယ င်  သီးစား ံယူလုြ် ိငု်လာ ဲ့မြီး အကက ာငး် 

အြျေ ို းြျေ ို း ကက ာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစား ံယူလုြ် ိုင်သူြရှိကသာ စို ်ြျေ ို းကရး (သ့ုိ) 

ကြွးပြူကရး လုြ် ိုင်နုိင်သည့် ကပြနှင့် နုိင်ငကံတာ်  သီးသန့်လျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကပြြျေား ို 

ဆိုသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။    ။ စုံစငရ်ကျးေွာ၏စိုက်ပျ ို းရမြအြျားစုြှာ ဥယျဉ်ခခံရမြြျား အြျား 

ဆုံးမဖစ်ဖပီး ရမြဆီလွှာအေည်အရသွေးည့ံသည့် အရမခအရနတွေင် ေိှပါသည်။ ဥယျဉ်ခခံရမြြျားသို့ 

ပိုးြွှားြျား ရတာတိေိစ္ဆာန် ြျားဝငရ်ောက်ြှုေှိသည့်အတွေက် ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခငး်၊ အပငြ်ျား 

ပျက်စီးမခငး်ြျားကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ လယ်ယာရမြ(၁၅၄)ဧကေိှဖပီးပုိးြွှားရောဂါကျ ရောက်ြှုေိှ 

သည့်အတွေက် စုိက်ပျ ို းရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ နည်းပညာ ရပးသင်တန်းြျား ပ့ုိချရပးေန်လုိအပ် 

ရနပါသည်။ ကွေြ်းသီးနှင့် ောသီစာသီးနံှ (အပင်နု)ြျား၊ ရော်ဘာပင်ြျား ကုိလည်း တစ်ပုိင်တစ်နုိင် 

စုိက်ပျ ို း ကပါသည်။  

 (ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 



 
 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပ ားသဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

အြျေ ို းအစား 

က ျေးရွာနှင့် 

အနီးြတ်ဝန်း ျေငတ်ွင် 

သဘာဝအတိုငး် ကတွ့ရှိနုိငြ်ှု  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အသုံး ျေနိုင်ြှု  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

သတ္တုနှင့် 

အမခားတွေင်းေွေက်သယံ 

ဇာတြျား (ဓာတ်ရငွေ့၊ ရေနံ၊ 

ရကျာက်ြျက် စသည်။) 

ြျား   သင့်  နညး်  ြေိှ 

Â 
လွေယ်ခက်အသံုးြမပုနိုငပ်ါ 

ရကျာက်၊ သဲ၊ ရကျာက်စေစ် 

စသည်ြျား 

ြျား   သင့်  နညး် Â ြေိှ 

 
လွေယ်ခက်အသံုးြမပုနိုငပ်ါ 

သဘာဝ အပင်ြျ ို းစိတ်ြျား 

(နွေားစာ၊ရဆးဘက်ဝငအ်ပင်

ြျား)  

ြျား  သင့်  နညး် Â  ြေိှ 

 
လွေယ်Âခက်အသံုးြမပုနိုငပ်ါ 

သဘာဝ 

တိေစ္ဆာန်ြျ ို းစိတ်ြျား 
ြျား   သင့် နညး်   ြေိှ 

Â 
 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ 

အကထွကထွအြု် ျေုြ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင်သတ္တုနှင့် အမခားတွေင်းေွေက်သယံဇာတြျား ေွေက်ေိှ 

မခင်းြေိှပါ။ သဘာ၀အပင်ြျ ို းစိတ်ြျား၊ ေွေက်ေိှမခင်းအနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပ အကန 

အကက ာငး် အရာ သတ်ြှတ်စံနှုန်း 



 
 

အဆင်ကပြကသ

ာ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအြိ်ကထာင်

စ ု

ြကပြလည်ကသ

ာ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အလွန်ြကပြလည် 

ကသာအြိ်ကထာငစ်ု 

ရမြယာပိုင်ဆိုင်ြှု ြျား အသင့်အတင့် နညး် 
အလွေန်နည်း (သ့ုိ) 

ြေိှ 

အြိ်အရမခအရန  အလွေန်ရကာငး် 
အသင့်အတင့် 

ရကာင်း 
ည့ံ အလွေန်ည့ံ 

ကုန်ေုတ်လုပ်ြှုနှ

င့် ဆိုင်ရသာ 

ပိုင်ဆိုင်ြှု 

ြျား အသင့်အတင့် နညး် ြေိှ 

အဓကိစီးပွေားရေး 

လုပ်ငန်း 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

အလွေန်ရကာငး် 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

နညး် 

စီးပွေား (ဝငရ်ငွေ) 

အလွေန်နည်း 

အြိ်ကထာငစ်ု  ၃၀ ၁၂၀ ၆၂ ၃၀ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျေးရွာလုးံ ျွတ် အစည်းအကဝးပြုလုြပ် င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ရကျးေွာအြိ်ရောင်စု၏ (၃၀) အြိ်ခန့်သည် 

အဆင်ရမပရသာ အိြ်ရောင်စုြျားမဖစ် ကဖပီး အလယ်အလတ်ေိှရသာ အိြ်ရောင်စုြှာ (၁၂၀)အိြ်ေိှ 

သည့်အတွေက် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး လုပ်ငန်းရဆာင်ေွက်ောတွေင် ရငွေရ ကး(သ့ုိ)ပစ္စည်းစသည်မဖင့် 

တစ်ဖက်တစ်လြှ်းြှ အရောက်အကူမပုနိုငပ်ါ လိြ့်ြည်။ ြရမပလည်ရသာအြိ်ရောင်စုြျားနှင့် 

အလွေန်ြရမပလည်ရသာအိြ်ရောင်စု (၃၈.၀၁%)ြှာ ြိသားစု စားဝတ်ရနရေးအတွေက် အခက်အခဲြျား 

ေိှရနပါသည်။ အလယ်လတ်ဆင့်ြိသားစုြျားြှ မပည်ပနုိင်ငံ  (ေုိင်း၊ ြရလးေှား) ြျားတွေင် သွေားရောက် 

အလုပ်လုပ်ကုိင် က ပါသည်။ 

(င)  ထိ ို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ဖူလံုြှု 

ဇယား (၇) က ျေးငှားပ င်းြရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့် အြိ်ကထာငစ်ုြျေား 



 
 

(ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အြိ်ကထာငစ်ုကြါငး်၏ ၃၀ ရာ ိုင်နှုန်းစီ) 

အ ျေနိ် ာလ 
အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွ ် 

ကပဖရှင်းသည့် နညး်ဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း တစ် ုစီအလုိ ် 

အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွ ်ြျေား ို ကဖာ်ပြရန်) 

၃ လရအာက် 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 
၂၀ 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = ___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                   = ___________ 

ရချးယူ                             = ____ Â ______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                      = ___ Â _____ 

၃ လနှင့် ၆ 

လ ကား 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

၁၉၀ 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား             = ___________ 

အစာရလျှော့စား                        = ___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                   = ___________ 

ရချးယူ                             = _____ Â ______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                       = _____ Â ______ 

၆ လ ြ ှ၁၂ 

လအေိ 

ဝြ်းစာဖူလုံြှု 

၃၂ 

အမခားအစာရမပာငး်လဲစား              = ___________ 

အစာရလျှော့စား                          = ___________ 

အရောက်အပံ့ယူ                     = ___________ 

ရချးယူ                               = __ Â _______ 

လုပ်အားခကကိုယူ                        = ___ Â ______ 

 

ရင်းပြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့်“၃”နှင့်“၄” အြိ်ကထာင်စုကြါငး်၏ ၃၀ ရာ ိုငန်ှုန်းစီအား စစ်တြ်း 



 
 

က ာ ်ယူပ င်း။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စုံစင်ရကျးေွာသည်စီးပွေားရေးအဆငြ်ရမပရသာအိြ်ရောငစ်ုအရေအတွေက် 

ြျားရသာရ ကာင့် ရချးယူဖပီး စားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲြျားကုိ ရမဖေှင်း ကေပါသည်။ စီးပွေားရေး 

အဆင်ရမပသည့် အိြ်ရောင်စု အရေအတွေက်ြှာအလွေန်ပင်နည်းပါးပါသည်။ လုပ်အားခအကကို 

ယူဖပီးြိသားစုမပသနာြျား ကုိရမဖေှင်း  ကပါသည်။ရကျးေွာသူေွာသား ြျားသည်ောသီအလုိက် 

လုပ်ကုိင်စားရသာက် ကရသာ အိြ်ရောင်စုြျားရသာ်လည်း ဝြ်းစာဖူလံုြှုြေိှပါအြျားအားမဖင့် 

ရချးယူသည့် အိြ်ရောင်စုြျားပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအြ်ကသာ အြု်စုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလုိအြ်ကသာ အြု်စုြျေား၏ ထိ ို ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

အကက ာငး်အရာ  ျေား ြ ကြါင်း 

ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ်အို  ၆၄ 

နှစ်နှင့်အေက် 
၂ ၃ ၅ 

ြိသားစု/ေပ်ေွာ၏ရစာင့်ရေှာက်ြှုြေှိရသာ ြသန်စွေြ်းသည့် 

ပုဂ္ဂိုလ် 
   

 အြိ်ရောင်စု အရေအတွေက် 

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် အြျ ို းသြီးဦးရဆာင် 

အြိ်ရောင်စု   
၈ 

ဆင်းေဲ၍ြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ် 

အြိ်ရောင်စု 
၅ 



 
 

အကက ာငး်အရာ  ျေား ြ ကြါင်း 

အမခားရေသသ့ုိ  ကာမြင့်စွော သွေားရောက် ရနေုိင်လုပ်ကုိင် 

ရနသည့် ဆင်းေဲသည့် အိြ်ရောငစ်ု 
၂ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ြိသားစုရစာင့်ရေှာက်ြှုြေိှရသာ သက်ကကီးေွယ်အုိြျား 

(၅)ဦးေိှပါသည်။ ဆင်းေဲ့ဖပီးြိသားစုဦးရေြျားသည့် ြုဆုိးဖုိ/တစ်ခုလပ် ဦးရဆာင်သည့် အိြ်ရောင်စု 

လည်း ေိှပါသည်။ ေိခုိက်သက်ရောက်ြှု အရမခအရနြျား မဖစ်ရပါ်လာပါက ရကျးေွာပေဟိတအသင်းြှ 

တတ်နုိင်အားြျှေ ကူညီရဆာင် ေွက်ရပးပါသည်။အမခားကူညီရပးနိုင်ရသာအဖွေဲ့စည်းြျား လိအုပ် 

လျှေက်ေိှပါသည်။  

 (င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိ ို ်သ ်ကရာ ်လွယ်ြှု အကပ အကန 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

၁ စားနပ်ေိက္ခာ ြဖူလုြံှု မြင့်       လတ် Â             နိြ့််       ြေိှ  

၂ 
သဘာဝေငး်မြစ် ေှားပါးြှု (ရမြ၊ 

စိုက်ပျ ို းရေ) 
မြင့်       လတ် Â             နိြ့်် Â       ြေိှ  

၃ ရေကကီးမခင်း မြင့်       လတ်            နိြ့််         ြေိှ Â 

၄ ြိုးရခါင်မခငး် မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၅ အရအးလွေန်ကဲမခငး် မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၆ ြုန်တိုင်း မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၇ ငလျင် မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၈ ြီးရဘး မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â      ြေိှ  

၉ ဆားငန်ရေဝငရ်မြ မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 



 
 

စဉ် ထိ ို ်လွယ်ြှု အြျေ ို းအစား ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

၁၀ ရမြဖပိုမခငး်၊ ရမြဆီလွှာ ပျက်ယွေငး်ြှု မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â      ြေိှ  

၁၁ သစ်ရတာမပုန်းတီးမခငး် မြင့်       လတ်             နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၂ ငကှ်ဖျားရောဂါ မြင့်       လတ်             နိြ့်် Â       ြေိှ  

၁၃ တီဘီရောဂါ မြင့်       လတ်              နိြ့်် Â       ြေ   

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှုရောဂါ မြင့်       လတ်             နိြ့်် Â       ြေိှ  

၁၅ မပည်တွေငး် ပဋိပက္ခ မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၆ တိေစ္ဆာန် ကူးစက်ရောဂါ ကျရောက်ြှု မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၇ လူကနု်ကူးမခငး် မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

၁၈ 
ရဝးလံရခါင်သီ/လြး်ပန်း 

ဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲ စသည် 
မြင့်       လတ်              နိြ့််       ြေိှ Â 

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စုံစင်ရကျးေွာတွေင် သဘာဝအေငး်အမြစ် ေွေကေိှ်ြှုေှားပါးပါသည်။ သဘာဝ 

အေင်းအမြစ် စုိက်ပျ ို းရမြ တုိးချဲ့ နုိင်မခင်းြေိှပါ။ ရေကကီးမခင်း၊  ြုိးရခါင်မခင်း၊ အရအးလွေန်ကဲမခင်း၊ ြုန်တုိင်း 

ကျရောက်မခင်း၊ငလျင်လှုပ်မခင်း၊ရမြဖပိုမခင်းြျားြေိှရသာ်လည်း သစ်ရတာမပုန်းတီးမခင်းြျား 

အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ ငကှ်ဖျားရောဂါ၊ တီဘီရောဂါနှင့် ကိုယ်ခံအားကျဆင်းြှု ရောဂါြျား 

မဖစ်ပွေားမခငး်ြေိှပါ။ တိေိစ္ဆာန်ကူးစက်ရောဂါ ကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေှိရသာ်လည်း ရြွေး/က ု

ဦးစီးဌာနြှ ဆောဝန်ြျားနှင့်ချတ်ိဆက်ေြည့်နည်းလြ်းြျားကုိ ြသိေိှမခင်းရ ကာင့် အခက်အခဲအနည်း 

ငယ်ေိှပါသည်။လူကုန်ကူးမခင်းနှင့် လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး ခက်ခဲမခင်း ြျားြေိှရပ။  

(င-၄)  ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနိုင်သည့်သူြျေား 



 
 

ဇယား (၁၀) ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနုိင်သည့်သူြျေား 

စဉ် ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနုိငသ်ည့်သူြျေား 
ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

၁ လူငယ် မြင့်     လတ်        နိြ့််       ြေိှ Â 

၂ 
အြျ ို းသြီး ဦးရဆာင်သည့် ဆင်းေဲသည့် 

အြိ်ရောင်စု  
မြင့်     လတ်       နိြ့်် Â      ြေိှ  

၃ ရမြယာြဲ့၊ ဆင်းေဲသားရတာငသ်ူ မြင့်      လတ်      နိြ့််      ြေိှ Â 

၄ 

သဘာဝရဘးေဏ် ဆိုးေွားစွော 

ကျရောက်နိုင်ရသာ အြိ်ရောငစ်ု/ 

ကူးစက်ရောဂါ ေူရမပာရသာရေသတွေင် 

ရနေိငု်သူ 

မြင့်      လတ်       နိြ့််    ြေိှ Â 

၅ မြစ်ကြ်းရဘး ရနေိငု်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််    ြေိှ Â 

၆ 
ြရတာ်တဆြှုမဖစ်နိုင်ရမခြျားရသာ ရနော 

(Prone to accident) တွေင် ရနေိငု်သူြျား 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၇ 
မပည်တွေငး်ရနေပစ်ွေန့်ခွောရေွှေ့ရမပာငး်ခံေသူြျား 

(IDP) 
မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၈ ရမြနိြ့်ပုိငး် ရနေိငု်သူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၉ ငါးကန်ပိုငေ်ှင်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၀ လက်လုပ်လက်စားြျား၊ ကျပန်းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့်် Â     ြေိှ  

၁၁ လူနည်းစုလြူျ ို းြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၂ ရေသတွေင်းပဋိပက္ခ ဧေယိာတွေင် မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 



 
 

စဉ် ထိ ို ်သ ်ကရာ ်ြှု  ံရနုိငသ်ည့်သူြျေား 
ထိ ို ်လွယ်ြှု (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

ရနေိငု်သူြျား 

၁၃ နယ်စပ်ရေသတွေင် ရနေိုငသူ်ြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၄ ရေွှေတွေင်းလုပ်သားြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၅ ရဆးစွေဲသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််     ြေိှ Â 

၁၆ ကူးစက်ရောဂါေနိုငရ်မခေှိရသာသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့်် Â     ြေိှ  

၁၇ လှည့်လည်သွေားလာ၍ ရစျးရောငး်သူြျား မြင့်      လတ်       နိြ့်် Â      ြေိှ  

၁၈ ရနေပ်မပန် အရမခချသူြျား မြင့်      လတ်        နိြ့််      ြေိှ Â 

၁၉ ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား မြင့်      လတ်       နိြ့်် Â      ြေိှ  

၂၀ ကားရြာင်းဖပီး အသက်ရြွေးသြူျား မြင့်      လတ်        နိြ့်် Â     ြေိှ     

 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။  ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြး်နည်းပါးဖပီး၊ သဘာဝ 

အေင်းအမြစ် ြျားေှားပါးသမဖင့် ရမြယာြ့ဲ ဆင်းေဲသားရတာင်သူြျားြှာ ေိခုိက်သက်ရောက်ြှု 

ခံေနုိင်သည့် အရမခအရနြျ ို း တွေင်ေိှပါသည်။  ရေွ့ရမပာင်းလုပ်သားြျား၊ လက်လုပ်လက်စား 

ကျပန်းလုပ်သားြျား၊ ရနေပ်မပန် အရမခချသူြျား၊ လှည့်လည်သွေားလာ၍ ရစျးရောငး်သူြျားလည်း 

အနည်းငယ်ေိှနိုင်ပါသည်။ 

 

(၂)       က ျေးရွာ၏ လ ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပ အကန 

( ) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းြျေား အကပ အကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကပ ပြု အဖဲွ့အစည်းြျေား 



 
 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွငး်ရှိ လူထုအကပ ပြု အဖွဲ့အစည်းြျေား 

စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစ

ည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နုိင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်

ခ ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 
အရန်ြီး 

သတ်ဖွဲ့  
၁၂Â ၃  ၃၂ ၅ ၃၇ 

ပညာရေး     ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး            

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး   Â 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး  Â 

ရကာင်း 

သင့်      Â 

ည့ံ        

၂ 
ဓြ္မစကူး

လ် 
၁ ၂ Â  ၃ ၃၂ ၅ ၃၇ 

ပညာရေး    ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး Â 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး           

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး    

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး   

ရကာင်း 

သင့်      Â 

ည့ံ        

၃ 
လူငယ်အ

ဖွေ  
၁ ၂ Â  ၃  ၅ ၇ ၁၂ 

ပညာရေး    ရငွေရ ကး       Â 

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး  Â 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး              

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး Â 

ရကာင်း 

သင့်      Â 

ည့ံ        



 
 

စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစ

ည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နုိင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်

ခ ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကြါင်း 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး   

၄ ရြြ်ိရြ်ဖ ၁  ၂Â  ၃   ၁၀ ၁၀ 

ပညာရေး  ရငွေရ ကး         

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး Â  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး            

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး     

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး    

ရကာင်း 

သင့်      Â 

ည့ံ        

၅  ၁  ၂ ၃  ၅  ၅ 

ပညာရေး   ရငွေရ ကး        

ကျန်းြာရေးဘာသာရေး   

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး              

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး   Â 

ရကာင်း  

သင့်      

ည့ံ        

၆  ၁  ၂  ၃     

ပညာရေး   ရငွေရ ကး       

ကျန်းြာရေး ဘာသာရေး  

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး              

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

ရကာင်း 

သင့်      

ည့ံ        



 
 

စ

ဉ် 

အဖဲွ့အစ

ည်း 

အြည် 

အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်

ခုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 

လုြ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နုိင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်

ခ ုကိုသာ 

ရေွးေန်) 

 ျေား ြ ကြါင်း 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး   

၇  ၁  ၂  ၃     

ပညာရေး   ရငွေရ ကး        

ကျန်းြာရေး  ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး              

သာရေး/နာရေး၊လူြှုဖွေံ့ဖဖိုးရေး 

လုခံခုံရေးနှင့် ကာကွေယ်ရေး   

ရကာင်း 

သင့်      

ည့ံ        

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု။ 

အြု်စုအြျေ ို းအစား 

(၁) စီးြွားကရးအကပ  ံကသာအြု်စု- လယ်သြားအဖဲွ့၊ ကငစွုကငွက ျေးအဖွဲ့ စသည့်။  

(၂) လူြှုကရးအဖွဲ့ - ဥြြာ - အြျေ ို းသြီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ိုယ်ထူ ိုယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးြှုအဖွဲ့။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။   ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ေွာတွေင်းေိှအဖွေဲ့အစည်းြျားသည် သ့ူရနောနှင့်သူ စည်းစည်း 

လံုးလံုးနှင့် စိတ်တူကုိယ်တူ ပူးရပါင်းပါဝင်ရဆာင်ေွက် ရန ကပါသည်။ သာရေးနာရေး (ပေဟိတ) 

အဖွေဲ့ြှ လည်း ရကျးေွာအတွေင်း နာရေးြျားမဖစ်ရပါ်ပါက လုိအပ်ရသာကူညီြျား 

ရဆာင်ေွက်ရပးပါသည်။ပျ ို /လူပျ ို  ြျားြှာလည်း ရကျးေွာအတွေင်းလူြူရေး ၊ဘာသာရေးစသည့်တ့ုိကုိ 

ရဆာင်ေွက်ရပးပါ သည်။ 

( -၂) က ျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာငရ်ွ ်ကနကသာ ပြငြ်အဖွဲ့အစည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေး ရဆာင်ေွက်ရနရသာ မပငပ်အဖွေဲ့အစည်းြျား 



 
 

စ

ဉ် 
အြည် 

အဖဲွ့အစည်း အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သ

ည်) 

၁  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  

၂  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                  

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  

၃  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  

၄  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  



 
 

စ

ဉ် 
အြည် 

အဖဲွ့အစည်း အြျေ ို းအစား 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုြ်ငန်းတာဝန်ြျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေက်ရေွးနိုင်သ

ည်) 

၅  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး     

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  

၆  
၁  ၂ ၃ ၄  ၅  

၆  ၇ 

ပညာရေး           ရငွေရ ကး      

ကျန်းြာရေး       ဘာသာရေး 

စိုက်ပျ ို းရြွေးမြူရေး                   

သာရေး/နာရေး၊ လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး  

ေငး်မြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ရဆွေးရနွေးမခငး် - ေပ်ြိေပ်ဖ အပု်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘာသာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာအဖွေဲ့အစည်း(မပည်တွေင်း/ မပည်ပ)(ဥပြာ − 

ဓြ္မစကူးလ်ရဖာင်ရေး ေှင်း ၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးေြဟုတ်ရသာအဖွေဲ့အစည်း(မပည်တွေင်း/မပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အေပ်ဘက်လူြှုအဖွေဲ့အစည်း  

(၄)  နုိင်ငံအြျား၏ေန်ပံုရငွေမဖင့်ရဆာင်ေွက်ရသာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျား(ဥပြာ-ကုလသြဂ္ဂအဖွေဲ့၊  

ကြ္ဘာ့ဘဏ် ၊ အာေှဖွေံ့ ဖဖိုးရေးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ ေန်ပံုရငွေမဖင့် ဖွေဲ့စည်းေားရသာ ဖွေံ့ဖဖိုးရေးအဖွေဲ့အစည်းြျား(ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပေဟိတအဖွေဲ့ (မပည်တွေင်း/ မပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွေဲ့အစည်းြျား 



 
 

နိုငင်ရံတာ်ြှ ရေသအကျ ို း၊ မပည်သ့ူအကျ ို းကို ေိရောက်စွောေြး်ရဆာငန်ိုငရ်စေန်အလုိ့ငှာ ဥပရေ၊ 

နည်းဥပရေ၊ လြ်းညွှန်ချက်ြျားမဖင့် မပဌာန်းကာ ဖွေဲ့စည်းရပးေားရနရသာ အဖွေဲ့အစည်း၊ 

အသင်းအဖွေဲ့ြျား (ဥပြာ - သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသငး်၊ 

ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာန ၏ မြစိြ်းရောင်  စသည်) တို့ကို ဤဇယားတွေင် 

ေည့်သွေငး်ရဖာ်မပမခငး် ြမပုပါေန်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် လူေုအရမခမပုအဖွေဲ့အစည်းြျားအရနမဖင့် အဖွေဲ့အစည်း 

ြျားြေိှပါ။ ရကျးေွာအတွေက်အဖက်ဖက်ြှ ဝိုင်းဝန်းရောက်ပံ့ရပးရနသည့် အမခားအဖွေဲ့အစည်းြျား 

နှင့်ချတ်ိဆက်ေန်လုိအပ် ရနပါသည်။ 

( )     စီးြွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန 

 ( )      စီးြွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပ အကန  

 

( -၁)  သီးနံှထုတ်လုြ်ကရး 

(၁)      စို ်ြျေ ို းကပြြိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) ရကျးေွာ၏စို ်ြျေ ို းကပြ ြိုင်ဆိုင်ြှု၊ ကပြယာြိုင်ဆိုင်သည့် အြိ်ကထာင်စု 

စ

ဉ် 

ကပြြိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အ

စား 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွ ် 
ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ် ျေ ် 

၁ ရမြယာြဲ့  ၅၀ ရမြြဲယ့ာြဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကရအာက် ၇၂ ဆင်းေဲသားရတာငသ်ူ 

၃ 
၂.၅ ဧကြှ ၅ ဧက 

 ကား 

၈၀ 
ရတာငသ်ူငယ် 

၄ 
၅ ဧကြှ ၁၂.၅ ဧက 

 ကား  

၃၀ 
ရတာငသ်ူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အေက်  ၁၀ ရတာငသ်ူကကီး 

ရကျးေွာေိှအိြ်ရောငစ်ု ၂၄၂  



 
 

စ

ဉ် 

ကပြြိုင်ဆိုင်ြှုအရွယ်အ

စား 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရအတွ ် 
ဖွံ့မဖိုးကရးအပြင် သတ်ြှတ် ျေ ် 

စုစုရပါင်း 

 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အြု် ျေုြ်ကရးြှူးရုံး။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ရမြယာပိုငဆ်ိုင်သူသည် စုစုရပါငး်   အြိ်ရောငစ်ု၏ 

(၇၉.၃၃%) ေိှဖပီး ရမြယာြဲ့အိြ်ရောငစ်ု (၅၀) အြိ်ေိှသည့်အတွေက်  ရကျးေွာအတွေင်း၌ 

ဝြ်းစာဖူလုံရုံ ြျှေသာ ေိှဖပီး ရစျးကွေက်သ့ုိ တငပ်ိုရ့ောငး်ချနိုင်မခငး်ြေိှရပ။  

 

 

 

 

 

 

(၂)   အစိုးရနှင့် ြုဂ္ဂလ ိ ကရအရင်းအပြစ်ြျေားြှ ကရသွငး်နုိင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေငး်အမြစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

 ်(ဧ ) 

ကရရရိှနုိငြ်ှု  

တစ်နစှ်ြတ်လုးံ/ 

ရာသီအလိ ု် (ြှန်ော 

တစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

လုကံလာ ်ြှု (ရိှ/ြရှိ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွးေန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

၂ ရေလွှဲဆည်  တစ်နှစ်ပတ်လုံောသီအလုိ ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  



 
 

စ

ဉ် 
အရင်းအပြစ် 

ကရကသာ

 ်(ဧ ) 

ကရရရိှနုိငြ်ှု  

တစ်နစှ်ြတ်လုးံ/ 

ရာသီအလိ ု် (ြှန်ော 

တစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်) 

လုကံလာ ်ြှု (ရိှ/ြရှိ) 

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာရေွးေန်) 

က်ြရမဖဆိုပါ 

၃ 
မြစ်ရေတင် 

စီြံကိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

၄ 
ရေသွေငး်ရမြာ

ငး် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

၅ အဝစီိတွေင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ  ြရမဖဆိုပါ  

၆ 
လက်ငင် 

ရေတွေင်း 
၁၈၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

၇ စိြ့်စြ်းရေ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ    

၈ ရချာင်းရေ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံးောသီအလုိ

က်ြရမဖဆိုပါ 
ေိှ ြေိှ   ြရမဖဆိုပါ  

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) ဆည်ကပြာငး်ဦးစီးဌာန၊ 

စို ်ြျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။စုံစငရ်ကျးေွာ၏ စိုက်ပျ ို းရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ြိုးရေကိုသာ အဓိက 

အားေား စုိက်ပျ ို း ကဖပီးရေသွေင်းစုိက်ပျ ို းနုိင်ြည့်ရေအေင်းအမြစ်ြျားြေိှရပ။ ရနွေောသီအချန်ိတွေင် 

စုိက်ပျ ို း ရေးလုပ်ငန်းြျား လုပ်ကိုငန်ိုင်သည့်အြိ်ရောင်စုြေိှပါ။ 



 
 

ဇယား (၁၅) အဓ ိသီးနံှြျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုစု 

ကြါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စို ် 

ြျေ ို း 

သည့်  

 ာလ 

သွင်းအားစု 

လိအုြ် ျေ ် 

(ြှန်ောတစ်ခု

ကိ ုသာ 

ရေွးေန်) 

အပြတ် 

ရရှိနိုင်ြှု 

(ြှန်ောတစ်ခုကို သာ 

ရေွးေန်) 

ယူနစ် 
အနည်

း ဆုံး 

အြျော

း 

ဆုံး 

ြျှြ်း 

ြျှ 
ြ ှ ထိ 

ောဘာ ၅၀ ရပါင် ၄၀ ၆၀ ၅၀ ၁၁ ၂ 
မြင့်လတ် 

နိြ့် Â 

မြင့်  လတ် နိြ့ ်

Â 

ကွေြ်း ၃၀၀ ပိသာ ၁၀၀ 
၂၀

၀ 
၁၅၀ ၁၁ ၁ 

မြင့် 

လတ်နိြ့် Â 

မြင့် Â လတ် နိြ့် 

 

စပါး ၁၂၀ တငး် ၃၀ ၅၀ ၄၀ ၁၁ ၁၂ 
မြင့် 

လတ်နိြ့် Â 
မြင့် လတ် နိြ့် Â 

          

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လယ်သြားအုြ်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ကွေြ်းသီးကုိ အဓိကေား စုိက်ပျ ို း ကဖပီး အမြတ်ေေိှြှု 

မြင့်ပါသည်။ရောဘာစုိက်ခင်းြျားြှာ ရမြဆီလွှာြရကာင်းမခင်း၊ အေင်းအနီှးြလံုရလာက်မခင်း၊ ရစျးြေေိှ 

မခင်း၊ ဓာတ်ရမြ သဇာလံုရလာက်စွော ြသံုးစွေဲနုိင်မခင်းတ့ုိရ ကာင့်အမြတ်ေေိှြှုနည်းပါးပါသည်။ 

စပါးြှာလည်း ရကျးေွာအ တွေင်း ရခတ်ြီလယ်ယာသံုး စက်ကိေိယာြျား ပိုင်ဆိုင်ြှု နညး်ပါးသမဖင့် 

လုရံလာက်စွော အချနိ်ြီ အသံုးြမပု နုိင်မခင်း၊ ရကျးေွာတွေင် စုိက်ပျ ို းရေးနည်းပညာြျား 



 
 

သိေိှြှုနည်းပါးမခင်းတ့ုိရ ကာင့် စပါးအေွေက်နှုန်းနည်းပါးရန ေမခင်းမဖစ်ပါသည်။ကွေြ်းသီး ဥယျာဉ်ြျား 

တွေင် ကျပြ်းလုပ်ကုိင်သည့် အိြ်ရောင်စုြျားလည်း ေိှသည်။ 

 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေ ို းကရးသံုး  ိရိယာြျေား ြိုင်ဆိုငြ်ှု 

စ ်အြျေ ို းအစား 
တစ်ဦး ျေင်း 

ြိုင် 
ရွာြိုင်  အဖဲွ့ြိုင် 

ငာှးရြး်လုြ် ိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

အကရအတွ ် 

ေွေန်စက်     

လက်တွေန်းေွေန်စက်     

အရစ့ချ ကိေိယာ    - 

ေိတ်သိြ်းရ ခရလှ့စ

က် 

၁   
 

ေိတ်သိြ်းစက်    - 

ရ ခရလှစ့က်    - 

ရေစုပ်စက် ၂၄   - 

ရမခနငး်ရေတငစ်က် ၂   - 

မြက်ေိတ်စက် ၉   - 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား 

အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ စံုစငရ်ကျးေွာတွေင် ဆင်းေဲသားရတာငသ်ူအြျားစုသည် လယ်ယာသံုး 

စက်ကိေိယာြျား ငှားေြ်းလုပ်ကုိင်ရနသူြျားသည့်အတွေက် လယ်လုပ်ချန်ိတွေင် စုိက်ပျ ို းချန်ိနှင့် 

တရမပးညီြဖပီး စီးသည့် အခက်အခဲြျား ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ရကျးေွာ၏ စုိက်ပျ ို းရေးသံုး 



 
 

ကေိယာြျားြှာ တစ်ဦးချင်းပိုင် သည်မြက်ေိတ်စက်(၉)လံုးေိှသည်။ စက်ကေိယာြျားပုိင်ဆုိင်ြှုနည်း 

ပါးသည်ကုိရတွေ့ေပါသည်။ေုိရ ကာင့် စုိက်ပျ ို းရေးကာလတွေင် လယ်ယာသံုးကေိယာြျား 

လုရံလာက်ြှုြေိှသမဖင့် တမခားေွာြျားြှ ဌားေြ်းသံုးမပုေ ပါသည်။  

 

 

 

(၅)    သီးနံှအထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ်  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကိုရေးွေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 

အလွေန်ရကာငး်  ရကာင်း  သင့်တင့်ြျှေတ Â    

ြရမဖဆိုပါ 

လယ်ယာရမြ အသုံးချနိုငြ်ှု 
အလွေန်ရကာငး်  ရကာင်း   သင့်တင့်ြျှေတ Â   

ြရမဖဆိုပါ 

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် 
ရပါြျား                     အသင့်အတင့်ေှိ          ြရမဖဆိုပါ 

Â 

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူေသည်          ေသည် Â       ြရမဖဆိုပါ    

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုငြ်ှု 
ြျ ို းရကာင်းြျ ို းသန့်ြျားကို လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိုငသ်ည်      

 သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား ဝယ်ယူေေိှနိုင်သည်          ြရမဖဆိုပါ    Â 

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာ နှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 
လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည်    ဝယ်ယူေနိုင်သည် Â 



 
 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ်  

(ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား ၁၇ နှင့ ်၁၈ ကိ ု

ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု 

ယူဆရသာ အချက်ြျားေိှပါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကိုရေးွေန်။) 

သွေင်းအားစုြျား ြရမဖဆိုပါ  

ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား 

ဓာတုရဗေ သွေင်းအားစုြျား 

လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ/ေနိုင်သည် Â    ဝယ်ယူေနိုင်သည်   

ြရမဖဆိုပါ Â 

လုပ်သားေေိှနိုငြ်ှု 
အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည်          ေနိုငသ်ည် Â         

ြရမဖဆိုပါ  

နညး်ပညာ၊ အပု်ချုပ်ရေး 

ပိုင်းဆိုငေ်ာ ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အလွေယ်တကူေနိုငသ်ည်          ေနိုငသ်ည် Â         

ြရမဖဆိုပါ  

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျားကုိလွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် 

ရောင်းချနုိင်သည်  

သီးနှံြျားကို ရောငး်ချနိုင်သည်  Â          ြရမဖဆိုပါ  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) သ ်ဆိုငရ်ာ မြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီး ဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။စံုစင်ရကျးေွာတွေင် သီးနံှအေွေက်နှုန်းတုိးရစေန်အတွေက် ြုိးရေကုိသာ 

အဓိကအားေားဖပီး၊ လက်ေိှေိှရနရသာ လယ်ယာရမြအသံုးချနုိင်ြှု အသင့်အတင့် အရမခအရနတွေင် 

ေိှပါသည်။ သီးနံှြျ ို းရစ့ြှာ ရေသြျ ို းတစ်ခုကုိသာ သံုးစွေဲရနပါသည်။ စုိက်ပျ ို းရမြြျားတွေင် 

ရမြဆီလွှာပျက်စီးမခင်း၊ ပုိးြွှားရောဂါကျ ရောက်မခင်း၊ စိုက်ပျ ို းရမြြတိုးချဲ့နိုငမ်ခငး်၊ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာြျား ြလုံရလာက်မခင်းြျားေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း သီးနံှေွေက် 



 
 

နှုန်းတုိးရစေန်အတွေက်ရမြ သဇာြျားသင့်ရလျှော် ရသာရစျးနှုန်းမဖင့် အစုိးေြှချေားြည် ဆုိလျှေင် 

သီးနံှေွေက်နှုန်း ပုိြုိရကာင်းြည် ရမြဆီရမြ သဇာြျားလည်း ရကာင်းလာြည်မဖစ်ပါသည်။ 

 (၆)  သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုြ်ြှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေကက်ို ရေွးေန်။) 

သဘာဝ ရေရမြောသီဥတု 

အရနအေား 
ရမြဆီ သဇာြရကာငး် ောသီဥတုြြှန် Â ြရမဖဆိုပါ  

လယ်ယာရမြ အသုံးချနိုငြ်ှု 

လယ်ယာရမြတိုးချဲ့နိုင်ြှုြေိှပါ                               

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှုြျားသည်                              

လယ်ယာရမြဆုံးရှုံးြှု အသင့်အတင့်ေိှသည်              

ပလပ်ရမြြျားေှိသည်                                           

ပလပ်ရမြအသင့်အတင့်ေိှသည် Â        ြရမဖဆိုပါ     

စိုက်ပျ ို းရေ အေင်းအမြစ် အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   Â   

ရချးရငွေနှင့် ရငွေရ ကးဝန်ရဆာင်ြှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   Â   

သီးနှံြျ ို းရစ့ ေေိှနိုငြ်ှု အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   Â   

သဘာဝရမြရဆွေး / ရအာ်ဂဲနစ် 

ရမြ သဇာနှင့် အမခား ရအာ်ဂဲနစ် 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ  Â   



 
 

ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ရှင်းလငး် ျေ ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” 

ဟူရသာ အကွေကက်ို ရေွးေန်။) 

ဓာတုပိးုသတ်ရဆး၊ 

ဓာတ်ရမြ သဇာနှင့် အမခား ဓာတုရဗေ 

သွေင်းအားစုြျား 

အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ  Â   

လုပ်သားေေိှနိုငြ်ှု အလွေယ်တကူြေနိုင် Â    လုးံဝြေ    ြရမဖဆိုပါ   

နညး်ပညာ၊ အပု်ချုပ်ရေး ပိုင်းဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 
အလွေယ်တကူြေနိုင်   လုးံဝြေ Â     ြရမဖဆိုပါ   

သီးနှံရစျးကွေက်နှင့် ကုန်သွေယ်ြှု 

သီးနံှြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် 

ြရောင်းချနုိင်ပါ   သီးနှံြျားကိုရောငး်ချေန်ရစျးကွေက် 

ြေိှပါ                ြရမဖဆိုပါ Â   

ဖျက်ပုိးနှင့် ရောဂါကျရောက်ြှု 
ဆိုးေွားစွောကျ  အသင့်အတင့်ကျ    အနည်းငယ်         

ြရမဖဆိုပါ       Â 

ရင်းပြစ် (၁) ဦးတည်အြု်စုကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြားအြု်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာမြို့နယ် 

အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွေက်  မပဿနာြျားြှာ 

ရမြအေည်အရသွေး ြရကာင်းမခငး်၊ စိုက်ပျ ို းနညး်စနစ်အတိုငး် လိကု်ပါလုပ်ရဆာင်နိုင်ြှု 

အားနညး်မခငး်၊ စိုက်ပျ ို း ရေအေငး်အမြစ် အလွေယ်တကူြေေိှနိုငမ်ခငး်၊ အေွေက်ရကာငး် 

သီးနှံြျ ို းရစ့ြျား အလွေယ်တကူ ြေေိှမခငး်၊ ပိုးြွှားရောဂါကျရောက်ြှု အနည်းငယ်ေိှမခင်း၊ ဥယျာဉ်ခခံ 

စိုက်ပျ ို းသူြျားအတွေက် ရချးရငွေြေ ေိှနိုင်မခင်း စသည်တို့ ေိှသည့်အတွေက် စိုက်ပျ ို းရေးနည်း 

ပညာရပးသငတ်န်း၊ ပိုးြွှားရောဂါ ကာကွေယ် ရေးနှင့် သက်ဆုိင်သည့် သင်တန်း၊ 



 
 

ကာလေှည်ရချးရငွေြျား လုိအပ်ရနပါသည်။    သီးနံှေုတ်လုပ်ြှု အတွေက် မပဿနာြှာ စုိက်ပျ ို းသည့် 

အချန်ိတွေင် သီးနံှြျ ို းရစ့ရကာင်းြျား အလွေယ်တကူြေေိှမခင်း  စုိက်ပျ ို းရေးနည်း ပညာြျားြေိှမခင်း 

ရချးရငွေနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျားလည်းအခက်ခဲပါသည်။ေုိရ ကာင့် မပဿနာြျားကုိ ရမပလည် ရအာင် 

ရမဖေှင်းရပးေန် လိုအပ်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

( -၂)   ကြွးပြူကရးလုြ်ငန်း 

(၁)   ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာငရ်ွ ်ြှုအကပ အကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ြှု အကပ အကန 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ် ိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးပြူကရး 

နွေား   

နို့စားနွေား   

ကျွဲ   

ပြငး်   

မြည်း   

လား   



 
 

ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 
ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုြ်ငန်း 

လုြ် ိုင်ကနကသာ အြိ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက်   

 ကက် ၁၀ ၇၀၀ 

ဘဲ   

နွေားရနာက်   

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွေန်ကန်   

ဂဏန်း 

ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်း 

  

ရေချ ို  ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ကြ်းလွေန် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား 

အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။   ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူသည့် အြိ်ရောင်စု ြျေားြရှြိါ။ 

အြျားစုြှာ တစ်ပုိင်တစ်နုိင် ရြွေးမြူသည့် အိြ်ရောင်စုြျား မဖစ် ကပါသည်။ တိေိစ္ဆာန်ကူးစက် 

ရောဂါကျရောက် ြှုေိှသည့်အတွေက်  ရြွေးမြူရေးနှင့်ကုသရေးဆုိင်ော နည်းပညာဝန်ရဆာင်ြှုြျားနှင့် 

ရောဂါ ကာကွေယ်နည်းဆုိင်ော သင်တန်းြျားပ့ံပုိးရပးပါက စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူရေး လုပ်ရဆာင် 



 
 

နုိင် ကပါြည်။ ရြွေးမြူရေးြှာ  ကက်ြျားလည်း ရြွေးမြူ  ကသည် ။ တချ ို ့ကာလသားြျားြှာလည်း 

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်း လုပ်ကုိင် ကသည်ကိုရတွေ့ေ ပါသည်။ 

 (၂) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ်  အ ွင့်အလြး်ြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထတု်လုြ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စားကျက်ရမြ 
ရပါြျား                        အသင့်အတင့်          ြရမဖဆိုပါ   

Â 

ရေေေိှြှု 
အလံုအရလာက်ေနိုင်      အသင့်အတင့်ေနိုင်    ြရမဖဆိုပါ   

Â 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် လက်လှြ်းြီြှု 

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျား လွေယ်ကူစွောဝယ်ယူ ေနိုင်                 

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ေနိုင် Â         

ြရမဖဆိုပါ 

ရချးရငွေ 
ရချးရငွေလွေယ်ကူစွောေနိုင်     ရချးရငွေ အသင့်အတင့်ေနိုင်          

ြရမဖဆိုပါ Â 

သွေင်းအားစု (ကြွးပြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိုင်သည်    

သွေင်းအားစုြျား   ဝယ်ယူနိုင်သည်   Â        ြရမဖဆိုပါ   

ဝန်ရဆာင်ြှု နှင့် 

နညး်ပညာပံ့ပိုးြှု 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အလွေယ်တကူ ေနိုင်သည်။        

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည်။  

 



 
 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ြရမဖဆိုပါ    Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိလွေယ်ကူစွောနှင့်ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့်ရောင်းချနုိင်

သည်  ေုတ်ကုန်ြျားကိုရောငး်ချနိုငသ်ည် Â               

ြရမဖဆိုပါ  

အြိ်ခ ံဝငး်အတွင်း ကပြကနရာ 

လုကံလာ ်ြှု 

အလံုအရလာက်ေှိသည်      အသင့်အတင့်ေှိသည် Â       

ြရမဖဆိုပါ  

ငါးလုြ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် ကရကပြ 

အကနအထား 
အလွေန်ရကာငး်    ရကာငး်    သင့်တင့်ြျှေတ     ြရမဖဆိုပါ Â 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ် 

လ ်လှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူေေိှနိုင်သည်      

ဝယ်ယူေနိုင်သည်                       ြရမဖဆိုပါ  Â 

က ျေးကငွ 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေိှနိုင်သည်      

ရချးရငွေေနိုင်သည် Â                     ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု လ ်လှြ်းြီြှု 
သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူနိုင်သည်          

သွေင်းအားစုြျား ဝယ်ယူနိုငသ်ည်       ြရမဖဆိုပါ  Â 

နညး်ပညာ အကူအညီနှင့် 

နညး်လြ်းြျား 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည်။  

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား ေနိုင်သည်။ 



 
 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

 

ြရမဖဆိုပါ        Â 

ေုတ်ကုန် ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိလွေယ်ကူစွောနှင့်ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် 

ရောင်းချနုိင်သည်        ေုတ်ကုန်ြျားကိုရောင်းချနိုင်သည            

ြရမဖဆိုပါ Â 

ငါးဖြ်း ွင့် ရရှိနုိင်ြှု လွေယ်ကူသည်   အသင့်အတင့်လွေယ်ကူသည်  Âြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လယ်သြား အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။ ။စုံစင်ရကျးေွာတွေင ် ရြွေးမြူရေးလုပ်ငန်းြျား တိုးတက်နိုငရ်ေးအတွေက် အခွေင့် 

အလြ်းြျားလုိအပ်ပါသည်။ သက်ဆုိင်ောက တတ်နုိင်သြျှေပ့ံပုိးရပးလျှေင် 

အခွေင့်အလြ်းြျားပုိြျားြည်မဖစ်သည်။ စားကျက်ရမြ အသင့်တင့်ေိှဖပီးရြွေးမြူရေးအတွေက် 

ရေအလံုအရလာက်ေိှသည့်အတွေက် စီးပွေားမဖစ်ရြွေးမြူြည် ဆုိပါ က အဆင်ရမပနိုင်ြည်မဖစ်ဖပီး 

ဖြို့နှင်ြ့နီးြရဝးတွေငေိှ်သည့်အတွေက် ေုတ်ကုန်ြျားကို လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်း ြှန်ကန်စွောမဖင့် 

ရောင်းချနိုငပ်ါြည်။  

(၃)    ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထတု်လြု်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် 

စိန်က ါ်ြှုြျေား 

ပြဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုငသ်ည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ် ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 



 
 

ပြဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုငသ်ည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ် ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ကြွးပြူကရး 

စား ျေ ်ကပြ စားကျက်ရမြ ေှားပါးသည်       စားကျက်ရမြလုးံဝြေိှပါ  

    ြရမဖဆိုပါ Â 

ကရရရိှြှု ရေေှားပါးသည်            ရေလုံးဝြေှိပါ         ြရမဖဆိုပါ Â 

 

ြျ ို းတိေစ္ဆာန် 

လက်လှြ်းြီြှု 

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျားလွေယ်ကူစွောဝယ်ယူြေနိုင်ပါ            

ြျ ို းရကာင်းတိေစ္ဆာန်ြျား လုးံဝဝယ်ယူ ြေပါ                ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

ရချးရငွေ ရချးရငွေလွေယ်ကူစွော ြေနိုငပ်ါ    ရချးရငွေ လုးံဝြေပါ       ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

သွေင်းအားစု 

(ကြွးပြူကရး အစာ၊ 

ကဆး စသည်) 

ရစျးကွေက် 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေနိုင်ပါ  သွေင်းအားစုြျားလုံးဝ 

ဝယ်ယူြေပါ                   ြရမဖဆိုပါ Â 

 

ဝန်ရဆာင်ြှုနှင့် 

နညး်ပညာ ပံ့ပုိးြှု 

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ြေနိုင်ပါ      နညး်ပညာနှင့်အပု်ချုပ်ရေးဆိုငေ်ာဝန်ရဆာင်ြှုြျားြေပါ Â 

ြရမဖဆိုပါ   

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိ လွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့် ြရောင်းချနုိင်ပါ     

ေုတ်ကုန်ြျားကို ြရောငး်ချနိုင်ပါ                        ြရမဖဆိုပါ  Â 



 
 

ပြဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုငသ်ည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ် ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

 

အြိ်ခ ံဝငး်အတွင်း 

ကပြကနရာ 

လုကံလာ ်ြှု 

အလံုအရလာက်ြေိှပါ          လုးံဝြေှိပါ            ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ကြွးပြူရန် 

ကရကပြ 

အကနအထား 

ရေရမြအရနအေားြရကာငး်ပါ                       ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ် 

လ ်လှြ်းြီြှု 

လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ    လုးံဝဝယ်ယူြေပါ    

ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

က ျေးကငွ 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေပါ   Â   လုးံဝရချးရငွေြေပါ     

ြရမဖဆိုပါ   

သွင်းအားစု 

လ ်လှြ်းြီြှု 

သွေင်းအားစုြျား လွေယ်ကူစွော ဝယ်ယူြေပါ            သွေင်းအားစုြျား 

ဝယ်ယူြေပါ                        ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

နညး်ပညာ အကူ 

အညီနှင့် 

နညး်လြ်းြျား 

နညး်ပညာနှင့်အုပ်ချုပ်ရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားအလွေယ်တကူြေပါ    

နညး်ပညာနှင့် အပု်ချုပ်ရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်ြှုြျားြေပါ   ြရမဖဆိုပါ Â 



 
 

ပြဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  ရေွးနိုငသ်ည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ် ဟ ုယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

 

ေုတ်ကုန် 

ရောင်းဝယ်ြှု 

ေုတ်ကုန်ြျားကုိလွေယ်ကူစွောနှင့် ရစျးနှုန်းြှန်ကန်စွောမဖင့်ြရောင်းချနုိင်ပါ   

ေုတ်ကုန်ြျားကို လုးံဝ ြရောင်းချနိုင်ပါ      ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

ငါးဖြ်း ွင့် ရရှိနုိင်ြှု 
ြလွေယ်ကူပါ     ြရမဖဆိုပါ  Â 

 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - လယ်သြား အြု်စု၊ (၂) မြို့နယ် ကြွး/  ုဦးစီးဌာန၊ 

မြို့နယ် ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက။ ။ စံုစင်ရကျးေွာအတွေင်း သားငါးေုတ်လုပ်ြှုတုိးတက်ရေးအတွေက် 

သက်ဆုိင်ောဌာန ြျားြှ ပံ့ပုိးကူညီရပးလျှေင် တိုးတက်လာြည်။ ြျ ို းရကာငး်တိေိစ္ဆန်ြျားလွေယ်ကူစွော 

ဝယ်ယူြေေိှ မခင်း၊ငါး /ပုဇွေန် သားရပါက်ြျား လံုးဝဝယ်ယူ၍ြေရသာ အရမခအရနြျား၊ 

နည်းပညာလက်လှြ်းြြီမခင်း ြျားေိှရနသည့်အတွေက် ရြွေးမြူရေးနှင့် ကုသရေးဆုိင်ော 

နည်းပညာရပးသင်တန်းြျား လုိအပ်ရနပါသည်။  

 

( -၃)  စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးြွားကရးလုြ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ  အသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် အ ွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေးလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အခွေင့်အလြ်းြျား 



 
 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ြျား            အသင့်အတင့်  Â          ြရမဖဆိုပါ   

လယ်ယာသားငါး ေွေက်ကုန် 

ြဟုတ် ရသာ 

အမခားရေသေွေက်ကုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ရစျးကွေက်ရကာင်းေှိ   ရစျးကွေက်အသင့်အတင့် Â 

ြရမဖဆိုပါ    

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြငေိှ်မခငး် 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကို ရကာင်းစွောနားလည် သိေိှသည်  

အသင့်အတင့် နားလည်သည်          ြရမဖဆိုပါ      Â 

 

လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အရန 
ရကာင်း Â                     သင့်                   ြရမဖဆိုပါ    

ကုန် ကြ်း ေေိှနိုင်မခငး် ရပါြျား                     သင့်  Â                  ြရမဖဆိုပါ    

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခငး် ရကာင်း                     သင့်  Â                  ြရမဖဆိုပါ    

ရချးရငွေ ေေိှနိုငမ်ခငး် 
လိုသရလာက် လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေေေိှနိုင်သည်    

ရချးရငွေေနိုင်သည်    Â                ြရမဖဆိုပါ   

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်

ပညာဆိုင်ောနှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုငေ်ာ 

နညး်ပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု ဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား အလွေယ်တကူ 

ေနိုင်သည်။              

နညး်ပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတိုး 



 
 

အ ွင့်အလြ်း 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (ြှန်ောတစ်ခုကိုသာ ရေွးေန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃ ကိ ုချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် 

ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှပိါက “ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ 

အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း တက်ြှု ဆိုင်ော ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား ေနိုင်သည်။   ြရမဖဆိုပါ  Â 

အလုပ်နှင့် 

လိကု်ရလျာညီရေွေမဖစ် ရသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုငရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခငး် 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်သည်     အသင့်အတင့်   

ြရမဖဆိုပါ Â 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး် ြျား         အသင့်အတင့် Â      ြရမဖဆိုပါ     

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြရိြ်ဖ အြု်စု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ 

ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျေား လုြ် ိငု်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအတွေက် အလုပ်အကိငု် အခွေင့်အလြး်ြျား 

ေိှရစေန် အတွေက် သက်ဆုိင်ောြှရဆာင်ေွက်ရပးေန်လုိအပ်ပါသည်။ တချ ို ့ကာလသားြျားြှာ 

ကြ်းလွေန်ငါးဖြ်းလုပ်ငန်း ကုိင် ကသည်။ စုိက်ပျ ို းရြွေးမြူရေးြဟုတ်ရသာ အသက်ရြွေး လုပ်ငန်းြျား 

အတွေက် လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု၊ ကုန် ကြ်းေေိှနုိင်ြှု၊ လြ်းပန်းဆက်သွေယ်ရေး အသင့်အတင့့် 

ရကာင်းြွေန်ြှုစသည့် အားသာချက်ြျားေိှပါရသာ်လည်း မပည်ပနုိင်ငံ ြျားတွေင်သာ သွေားရောက်၍ 

အလုပ်လုပ် ကပါသည်။ 

 

(၂) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် ပြဿနာနှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုြ်ငန်းြျေားအတွ ် ပြဿနာနှင့် 

အ  ် အ ဲြျေား 



 
 

ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အား ေေိှနိုင်ြှု ေှားပါး Â                 လုံးဝြေှိ               ြရမဖဆိုပါ     

လယ်ယာသားငါး 

ေွေကက်ုန်ြဟုတ် ရသာ အမခား 

ရေသေွေကက်ုန်ြျားကို 

ရောင်းချေန် ရစျးကွေက်ေိှမခင်း  

ရစျးကွေက်ြရကာငး်    ရစျးကွေက်ြေှိ        ြရမဖဆိုပါ   Â 

ရစျးကွေက်ဆိုင်ော 

အသိအမြငေိှ်မခငး် 

ရစျးကွေက်အရမခအရနကိုရကာင်းစွောနားြလည်       

လုးံဝနားြလည်                      ြရမဖဆိုပါ    Â 

လြး်ပန်းဆက်သွေယ်ရေးအရမခ

အ ရန 
ည့ံ                  အလွေန်ည့ံ                ြရမဖဆိုပါ  Â 

ကုန် ကြ်း ေေိှနိုင်မခငး် 
ကုန် ကြ်းေေိှြှု နညး်သည်    Â  ကုန် ကြ်းြေိှပါ    ြရမဖဆိုပါ  

 

လျှေပ်စစ်ြီး ေေိှနိုင်မခငး် ပုံြှန်ြေပါ      လုးံဝြေပါ            ြရမဖဆိုပါ  Â 

ရချးရငွေ ေေိှနိုငမ်ခငး် 
လိုသရလာက်လွေယ်ကူစွော ရချးရငွေြေေိှပါ    ရချးရငွေြေပါ 

ြရမဖဆိုပါ   Â 

အသက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်းနညး်ပ

ညာဆိုင်ော နှင့် 

အရသးစား/အလတ်စား 

စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှုဆိုငေ်ာ 

နညး်ပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး ဖွေံ့ဖဖိုးတိုး 

တက်ြှုဆိုငေ်ာ ဝန်ရဆာငြ်ှုြျား အလွေယ်တကူ ြေပါ   

နညး်ပညာနှင့် အရသးစား/အလတ်စား စီးပွေားရေး 

ဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက် ြှုဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်ြှုြျား လုးံဝ ြေပါ       

ြရမဖဆိုပါ    Â 



 
 

ပြဿနာနှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

ကဖာ်ပြ ျေ ်/ ရှင်းလင်း ျေ ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အေက်  

ရေွးနိုင်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ရဆးဖပီးြှ 

ရမဖဆိုေန်။ ရမဖဆိုေန် ြလိုအပ်ဟု ယူဆရသာ အချက်ြျားေှိပါက 

“ြရမဖဆိုပါ” ဟူရသာ အကွေက်ကို ရေွးေန်။) 

ဝန်ရဆာင်ြှု ေေှိမခင်း 

အလုပ်နှင့် လိကု်ရလျာညီရေွေ 

မဖစ် ရသာ (သ့ုိြဟုတ်) 

အသက်ရြွေး ဝြ်း 

ရကျာင်းမပုနိုငရ်သာ 

ပညာတစ်ခုခုကို  

တတ်ရမြာက်မခငး် 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ်ရမြာက်မခငး်ြေှိ     လုးံဝြတတ်   

ြရမဖဆိုပါ   Â 

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး် 
အလုပ်အကိုင်အခွေင့်အလြ်းနည်း  Â  

အလုပ်အကိုင် အခွေင့်အလြး် ြေိှ       ြရမဖဆိုပါ     

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြရိြ်ဖ အြု်စု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ 

ဝငက်ငွရ လုြ်ငန်းြျေား လုြ် ိငု်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စံုစင်ရကျးေွာအတွေင်းလူငယ်ြျားြှာ လုပ်ကုိင်အခွေင့်အလြ်းြျား 

နည်းပါးသမဖင့် ဥယျာဉ်လုပ်ကုိင်သူြျား ြျားမပားပါသည်။ ကုိယ်ပုိင်ခခံြေိှသည့် အိြ်ရောင်စုြျား 

ြှာလည်း ကျပြ်းလုပ်ကိုင် ကပါ သည်။အလုပ်အကုိင်အခွေင့် အလြ်းနည်းပါးသည့်အတွေက် 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာင်း အရောက်အကူမပု သင်တန်း ြျားလုိအပ်မခင်း၊ အေင်းအနီှးရငွေြျားလုိအပ်မခင်း၊ 

ကာလေှည်ရချးရငွေလုိအပ်မခင်း၊ရကျးေွာတွေင် အရသးစားလုပ်ငန်းြျား ြစတငန်ိုငရ်သးမခင်း စသည့် 

အခက်အခဲြျား ေိှရနပါသည်။  

  

(ဂ)   ကရွှေ့ကပြာငး်လုြ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 



 
 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာြှု ပဖစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုံစံနှင့် အ ျေနိ် ာလ 

# ြုံစံ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

အကရ 

အတွ ် 

ပြည်တွငး် ပြည်ြ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း  ျေား ြ ကြါင်း 

၁ 

“ရေွှေ့ရမပာင်းသွေား 

လာ ရနေိုငသ်ူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆုံ

း ေိှရသာ 

အြိ်ရောင် စ ု

နှင်လ့ူဦးရေ 

၇၀ ၂၀ ၁၀ ၃၀ ၄၀ ၆၅ ၁၀၅ ၆၀ ၇၅ 
 

၁၃၅ 

၂ 

က ျေးရွာပြင်ြသို့ ကရွှေ့ကပြာငး်ြှု ာလ  

၃ လ အေိ ၁၅ ၂၀ ၃၅ - - -  -  

၆ လ အေိ          

၁၂ လ အေိ -   - - - - - - 

၁၂ လ အေက်    ၄၀ ၆၅ ၁၀၅    

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - 

စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား လုြ် ိုင်သူ အြု်စု၊ လူငယ် အြု်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။ ။ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာမခင်း၏ တေားဝငြ်ှု ြဝင်ြှု၊ ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာသူ၏ 

သရဘာဆန္ဒ ပါြှုြပါြှုစသည်မဖင့်ြခွေဲမခားဘဲ၊  ကာမြင့်ချန်ိအနည်းအြျား ြကန့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် 

အရ ကာင်းအေင်း ရ ကာင့် ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာေသည်မဖစ်ရစကာြူ ြူလဌာရနရေသတစ်ခုြှ 

နိုငင်မံခားသ့ုိမဖစ်ရစ၊ မပည်တွေင်း တစ်နယ် တစ်ရ ကးသ့ုိမဖစ်ရစရေွှေ့ရမပာင်းသွေား လာရနေုိင်သူ 

တုိင်းကုိ“ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်ြှတ်သည်။ ယခင်က ရေွှေ့ရမပာင်းသွေားလာ 

ရနေုိင်ခ့ဲရစကာြူ ယခုလက်ေိှကာလတွေင် ြူလဌာရနတွေင် မပန်လည် အရမခချရန ေိငု်လျှေက်ေိှ 

သူြျားသည် ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝငပ်ါ။ ယခုလတ်တရလာတွေင် ခေီးယာယီ သွေားရနသူ 



 
 

ြျားသည်လည်း ဤဇယားတွေင် အကျုံးြဝငပ်ါ။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စံုစင်ရကျးေွာအတွေင်း ရေွှေရမပာင်းသွေားလာလုပ်ကုိင် ကသည့် 

အိြ်ရောင်စုြျားြှာ စားဝတ်ရနရေးအခက်အခဲရသာရ ကာင့် ရေွှေရမပာင်းသွေားလာလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

ယခုချန်ိခါဆုိလျှေင်လည်း ေုိင်း နုိင်ငံသ့ုိ  သွေားရောက်လုပ်ကုိင်သူ ပုိြုိြျားမပားလာပါသည်။ရကျးေွာတွေင် 

မပည်ပသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိငု် ရနသူေိှပါ သည်။ အမခားရေသသ့ုိ သွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူြျားြှာ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ရသာ အေွယ်ြျားမဖစ် ကဖပီး ြိသားစု စားဝတ်ရနရေး အဆင်ရမပရစေန်အတွေက် 

မပည်ပနိုင်ငြံျားသ့ုိ သွေားရောက် လုပ်ကိုငရ်န ကေပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာရပ ငး်၏ အဓ ိ အကက ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာငး်သွားလာေမခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေငး် 

စ

ဉ် 
အကက ာငး်ရငး် လူဦးကရ 

၁ ပိုြုိရကာငး်ြွေန်ရသာ အလုပ်အကိုငန်ှင့် ဝငရ်ငွေ အခွေင့်အလြး်ြျား ေှာရဖွေေန် ၅၀ 

၂ နိုငင်ရံေးနှင့်ဆိုင်ရသာ အရ ကာငး်ေငး်  

၃ ရေသတွေင်း ပဋိပက္ခမဖစ်ပွေားြှုရ ကာင့် လုခံခုံြှု ြေိှသည့် အရ ကာငး်ေငး်  

၄ လူြှုရေး၊ ကျန်းြာရေး ကိစ္စြျားရ ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အြျ ို းအြည် ခွေဲမခားြရဖာ်မပနိုင် (သုိ့ြဟုတ်) အရ ကာငး်အေငး်ကို 

ရမဖဆိုေားမခင်း/ ရမဖဆိုလုိမခင်းြေိှ 

 

 

ရင်းပြစ် … အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။စုံစငရ်ကျးေွာအတွေငး်ရေွှေရမပာငး်သွေားလာေသည့် အဓကိအရ ကာငး် 

အေင်းြှာစားဝတ်ရနရေးြရမပလည်ြှုြျား၊လုပ်ကုိင်အခွေင့်အလြ်းြျားရ ကာင့်သာသွေားရောက်လုပ်ကုိင် 

 ကသူြျားေိှ ပါသည် ြိသားစုဦးရေြျားဖပီးဆင်းေဲသည့်အိြ်ရောင်စုြျားတွေင်လည်း ရကျာင်းရန 



 
 

အေွယ်ကရလး ြျားရပါြျားသမဖင့် စားဝတ်ရနရေးြရမပလည်ြှုြျား ကကုံရတွေ့ရနေသမဖင့် 

ေုိအခက်အခဲြျား ရမပလည်ရအာင် ရမဖေှင်းနိုငေ်န် အတွေက်ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင် ကမခင်းမဖစ်ပါသည်။ 

ရကျးေွာတွေင် မပည်ပသ့ုိသွေားရောက်လုပ်ကိုင်သူ အနည်းငယ် သည် ပိုြုိရကာင်းြွေန်ရသာ အလုပ် 

အကိငု်နှင့်ဝငရ်ငွေအခွေင့်အလြး်ြျား ေှာရဖွေေန်အတွေက် ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင် ရနမခငး် မဖစ်ပါသည်။  

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ိငု်သူြျေားြှ ပြန်ြို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ရေွှေ့ရမပာင်းလုပ်ကိုင်သူြျားြှ မပန်ပို့ရငွေ 

စ

ဉ် 
အကက ာငး်အရာ 

အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွ ် 

စုစုကြါငး် ပြင့် လတ် နိြ့် 

၁ 
မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုရနေရသာ အြိ်ရောငစ်ု 

အရေအတွေက် 
၂၀  ၂၀  

၂ 

မပန်ပို့ရငွေ လြး်ရ ကာငး်ြျား  

- က။ ရငွေလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွေန်ေီ) - 

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှပဲို့မခငး် ၁၀ 

- ဃ။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နညး်လြ်းနှစ်ြျ ို း ကို အသံုးမပု၍ 
 

- င။ အေက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြှ 

နညး်လြ်းသံုးြျ ို း လုးံကို အသံုးမပု၍ 
 

ရင်းပြစ် … (၁) အြိ်ကထာင်စုစာရငး် က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြ်ဖ 

အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် မပည်ပတွေင်ရနေိငု်လုပ်ကိုင်သူ အနည်းငယ်ြှာ 

မပန်ပ့ုိရငွေကုိ ြီှခုိရနေသည့် အိြ်ရောင်စုအရေအတွေက်ြှာ(၂၀)စုေိှရနပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း 

ရေွှေ့ရမပာင်း လုပ်ကုိင်သူြျား၏ မပန်ပ့ုိရငွေကုိြီှခုိရနရသာ အိြ်ရောင်စုြှာ ြျားမပားပါသည်။ 

ေုိအိြ်ရောင်စုြျားြှာဆင်းေဲရသာ အိြ်ရောင်စုြျား မဖစ် ကသည် ြိသားစုစားဝတ်ရနရေးအတွေက် 

မပန်ပို့ရငွေကို ြှီခိုေမခငး်မဖစ်ပါသည်။ 



 
 

(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်ြှု၊ ရစျးကွေက်လက်လှြ်းြီြှု အရမခအရန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 

အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ် ု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓ ိတစ် ု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို့/ ရွာ) စုံစင် ေားဝယ်ရစျး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြိုင်) 

(အနီးစြ်ဆုံး တစ် ု ို 

 န့်ြှန်းမြီး ကရွး ျေယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ ြိုင်     ၁ ြ ှ၅ ြိုင်   Â  

၅ ြ ှ၁၀ ြိုင်   ၁၀ြှ ၁၅ြိုင်  

၁၅ ြိုင် အေက်   

၀ ြှ ၁၀ ြိုင်    ၁၁ ြှ ၂၀ ြိုင်  

၂၁ ြှ ၃၀ ြိုင် Â  ၃၀ြှ ၅၀ ြိုင် 

၅၁ ြ ှ၁၀၀  ၁၀၀ ြုိင် အေက်  

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး    

နညး်လြး်  

ရမခလျင်စက်ဘီးဆိုငက်ယ်

Â ကား/ရော်လာဂျ ီÂ ေေား    

 သံုးဘီးဆိုငက်ယ်   Â ရလှ  

စက်ရလှ  

ရမခလျင် စက်ဘီး ဆိုင်ကယ် 

Â ကား/ရော်လာဂျ ီÂ ေေား 

သံုးဘီးဆိုငက်ယ်       ရလှ    

စက်ရလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှု 

ရရှိနိုင်ြှု 

(အနည်းဆုံးတစ်ခု 

နှင့အ်ေက်  

ရေွးနိုင်သည်။) 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)  Â   ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့် 

အြိ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အေည် 

Â 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျား                 Â 

ပစ္စည်းစံု ဝန်ရဆာင်ြှုစံု ေနုိင် Â 

စားရသာက်ကုန် (ကုန်စိြ်း၊ ကုန် 

ရမခာက်)        Â 

ြီးဖိုရချာင်သံုးနှင့်အြိ်သံုးပစ္စည်းÂ 

အဝတ်အေည် Â 

ရဆာက်လုပ်ရေးပစ္စည်းြျား၊ 

ပေိရဘာဂြျားပစ္စည်းစံုဝန်ရဆာင် 

ြှုစံုေနုိင်  

ကစျေးအကပ  ံအကဆာ ်အ

ဦ 
ရကာင်း Â      သင့်        ည့ံ ရကာင်း      သင့် Â        ည့ံ 



 
 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြ်းြီြှု 

အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံး 

တစ် ု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓ ိတစ် ု ိုသာကဖာ်ပြြါရန်) 

ဝန်ကဆာငြ်ှု ရကာင်း      သင့် Â        ည့ံ ရကာင်း      သင့် Â        ည့ံ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး 

အြု်စု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား လုြ် ိုင်သူ အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။ ။ စံုစင်ရကျးေွာသည်  ရစျးြျားနှင့် လက်လှြ်းြီှြှုေိှရသာ ရကျးေွာ 

တစ်ေွာမဖစ်သည်။ လြ်းပြ်းဆက်သွေယ်ရေးရကာင်းဖပီး သေက်ရချာင်းဖြို့၊ ေားဝယ်ဖြို့နှင့် လည်းနီး 

သမဖင့် သေက်ရချာင်းဖြို့ြ ရစျးတွေင် ပစ္စည်းလံုရလာက်ြှုြေိှလျှေင် ေားဝယ်သ့ုိသွေားရောက် 

ဝယ်ယူ ကပါသည်။ သွေားလာောတွေင်လည်း      ဆိုင်ကယ် ၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ် ၊ ကားြျားမဖင့် 

သွေားရောက်ဝယ်ယူ ကပါသည်။ 

 (င)    ကငကွက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုြ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ရငွေရ ကးလက်လြှ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

က ျေးကငွ ရရှိနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွက း 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

အစိုးေဘဏ် (မြန်ြာ့ 

လယ်ယာဖွေံ ဖ့ဖိုးရေးဘ

ဏ်/ မြန်ြာ့စီးပွေား ရေး 

ဘဏ်) 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ   Â 

ကာလလတ် 

ရချရငွေ  

ကာလေှည် 

၃−၆လအတွေငး်

Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်   

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂ % Â 

၂ ြှ ၅%   

၅ ြ၁ှ၀% 

၁၀%ေက်

 

လိအုပ် 

သည်    

ြလိုအပ်ပါ        

Â 

နညး်သည် 

 

ေိှသည်  

ြေိှပါ  Â 



 
 

က ျေးကငွ ရရှိနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွက း 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

ရချရငွေ  

သြဝါယြရချးရငွေ 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း 

Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂ % Â 

၂ ြှ ၅%   

၅ ြ၁ှ၀% 

၁၀%ေက်

 

လိအုပ်သ

ည်  

ြလိုအပ်ပါ

Â 

နညး်သည် 

 

ေိှသည် 

ြေိှပါ  Â 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း      

Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်   

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ ှ၂ % Â 

၂ ြှ ၅%  

၅ ြ၁ှ၀% 

၁၀%ေက်

 

လိအုပ် 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ

Â 

နညး်သည် 

 

ေိှသည်  

ြေိှပါ  Â 

ပုဂ္ဂလကိ အရသးစား 

ရချးရငွေဝန်ရဆာင်ြှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

၃−၆ လအတွေင်း 

Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အတိုးြဲ့ 

၁ ြ၂ှ %  Â 

၂ ြှ ၅%  

၅ ြ ှ၁၀ 

လိအုပ် 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ   

Â 

နညး်သည် 

 

ေိှသည် 

ြေိှပါ Â 



 
 

က ျေးကငွ ရရှိနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွက း 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

းရငွေ  အေက်  % 

၁၀%ေက်

 

အဖွေဲ့အလိကု် ရငွေစု/ 

ရငွေရချး အစီအစဉ် 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ   Â 

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း      

Â 

၆လြှ 

တစ်နှစ်ေိ     

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

အတိုးြဲ့  

၁ ြ ှ၂ % 

၂ ြှ ၅%  

၅ြ၁ှ၀%  

၁၀% ေက် 

 

လိအုပ် 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နညး်သည် 

 

ေိှသည် 

ြေိှပါ   

ရငွေရချးရပးသူ 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ    

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

ရန့စဉ ်                  

လစဉ်   

၃−၆ 

လအတွေင် 

၆လြတှစ်နှစ်

ေိ 

တစ်နှစ်နှင့် အ 

ေက်   

အတိုးြဲ့      

၁ြ၂ှ% 

၂ြ၅ှ%  

၅ ြ၁ှ၀% 

၁၀%ေက်

 

လိအုပ် 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

နညး်သည်  

ေိှသည်  

ြေိှပါ          

အရပါင်ဆိုင် ကာလတိုရချး 
ရန့စဉ်လစဉ်

 
အတိုးြဲ့  လိအုပ် 

နညး်သည် 

 



 
 

က ျေးကငွ ရရှိနုိင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွက း 

ဝန်ကဆာငြ်ှု 

အြျေ ို းအစား 

ပြန်လည် 

ကြးဆြ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကြါင ်ံ 

ြစ္စည်း 

လိအုြ်ြှု 

က ျေး

ကငရွရန် 

အ  ်အ ဲ

ြျေား 

ရငွေ    

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ 

ကာလေှည်ရချ

းရငွေ  

၃−၆ လအတွေင်း      

  
၆လြတှစ်နှစ် 

ေိ  

တစ်နှစ်နှင့် 

အေက်  

၁ ြ ှ၂%  

၂ ြှ ၅%  

၅ြ၁ှ၀%

၁၀%ေက်

 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ   

 

ေိှသည် 

ြေိှပါ   

ြိတ်ရဆွေနှင့်ရဆွေြျ ို း 

ြျား 

ကာလတိုရချး 

ရငွေ    

ကာလလတ်ရချ

းရငွေ  

ကာလ 

ေှည်ရချးရငွေ  

ရန့စဉ်လစဉ်            

၃−၆ လ အ 

တွေင်း 

၆လြတှစ် 

နှစ်ေိ တစ် 

နှစ်နှင့် အေက် 

 

အတိုးြဲ့  

၁ ြ၂ှ%   

၂ ြှ ၅%  

၅ြ၁ှ၀%

၁၀% ေက် 

 

လိအုပ် 

သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

         

နညး်သည် 

 

ေိှသည်  

ြေိှပါ    

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး 

အြု်စု၊ စို ်ြျေ ို းကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွလုြ်ငန်းြျေား လုြ် ိုင်သူ အြု်စု၊ (၂) သ ်ဆိုငရ်ာ 

ကငကွက း ဝန်ကဆာငြ်ှုကြးကသာအဖွဲ့ြျေား။ 

ြှတ် ျေ ်။   ။ပြန်ြာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြှတ် ျေ ်အရ  ာလတိုက ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ 

အနည်းဆုံး တစ်ရ ်ြှ အြျေားဆုံး တစ်နစှ်အထိ၊  ာလလတ်က ျေးကငွ ဆိုသည်ြှာ ၃ နှစ်ြှ ၅ 

နှစ်အထိ၊  ာလရှည် က ျေးကငွဆိုသည်ြှာ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်ြှတ်ထားြါသည်။ 

အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာလအထ ် ရှည်က ာစွာက ျေးကြးကသာ က ျေးကငြွျေားရှ ိဲ့ကသာ 

 ာလရှည်က ျေးကငတွွင်သာ ထည့်သွငး်ကြးရန် ပဖစ်ြါသည်။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် မြန်ြာ့လယ်ယာစိုက်ပျ ို းရေးဘဏ်နှင့် သြဝါယြ 

ရချးရငွေြှ ကာလတိုရချးရငွေြျားေေိှပါသည်။ ရကျးေွာသူ/သားြျားအရနမဖင့် ရငွေရ ကးြလုံရလာက် 



 
 

သည့်အတွေက် ရချးရငွေမပန်ဆပ်ချန်ိတွေင် အချန်ိြီ မပန်ဆပ်နုိင်မခင်းြေိှပါ။ ေုိရ ကာင့်ကာလေှည်ရချး 

ရငွေြျား ရချးရပးြည်ဆုိပါက အဆင်ရမပြည်မဖစ်ပါသည်။ ရကျးေွာ၏ရငွေရကျးလက်လှြ်းြီှြှုြှာ 

အနည်းအကျည်းသာေိှပါသည်။လယ် ယာရမြပုိင်ဆုိင်ရသာ အိြ်ရောင်စုြျားကုိရတာ့ ြုိးောသီ 

အချန်ိတွေင် စုိက်ဘဏ်ြှ ရငွေေုတ် ရချးရပးပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း အမခားအဖွေဲ့ အစည်းြျားြှေုတ် 

ရချးရသာရငွေြျားလည်းေိှပါသည်။ ရချးရငွေကာလကုိ အြျားဆံုး (၆)လတကကိြ် ရပးသွေင်းေြည်ဟု 

ရကာ်ြတီအဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် အဖွေဲ့သားြျားက ညိှနှိုင်းတိုင်ပင၍် ဆုံးမဖတ်ပါသည်။ 

(စ)  ြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှု 

(စ-၁) ြတ်ဝန်း ျေငနှ်င့် သဘာဝရငး်ပြစ်ြျေား စီြံ န့် ွဲြှုအတွ ် လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အ  ်အ ဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရငး်ပြစ် စီြံ န့် ွဲြှုအတွ ် 

လ ်ရိှအကလ့အ ျေင့်နှင့် အ  ်အ ဲြျေား 

အ  ်အ ဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကပြဆီကသဇာ အကပ အကန        မြင့်              လတ် Â                     နိြ့် 

အြင်ြျေ ို းစိတ်ြျေား မြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

ဖျေ ်ြုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိန်း ျေုြ်ြှု မြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

ကရအရငး်အပြစ် မြင့်           လတ် Â                နိြ်့ 

ငါးြျေ ို း ွဲြျေား မြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

အပ ားတိရစ္ဆာန်ြျေ ို း ွဲြျေား မြင့်           လတ် Â                 နိြ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီြံ န့် ွဲြှု မြင့်           လတ် Â                နိြ်့ 

ရင်းပြစ် … ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ လယ်သြား အြု်စု။ 

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။        ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် စွေန့်ပစ်အြှိုက်ြျား စနစ်တကျစွေန့်ပစ်မခငး် ြေိှသည့် 

အတွေက် ရမြဆီ သဇာြျားပျက်စီးမခင်း၊ အပငြ်ျ ို းစိတ်ြျား ပိုးြွေားကျရောက်မခငး်ကုိ 

ကကိုတငက်ာကွေယ်ြှု နှင့်ေိရောက်ရသာ နည်းပညာအကူအညီြျား ြေေိှမခင်းရ ကာင့် ပျက်စီး 



 
 

ဆံုးရှုံးြှုြျား မဖစ်ရနပါသည်။ ရကျးေွာ၏ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝအေင်းမြစ် စီြံခန့််ခွေဲြှုြှာ 

စုိက်ပျ ို းရေးြျားတွေင် ဖျက်ပုိးြျား အနည်းငယ်ကျ ရောက်ပါသည်။အမခားတိေစ္ဆာန်ြျ ို းကွေဲြျား 

ြေိှပါစွေန့်ပစ်ပစ္စည်းစီြံခန့်ခွေဲြှုြှာလည်း ြေိှပါ။ 

(ဆ)   ြညာကရး 

(ဆ-၁)  ြညာကရးနှင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသိုလ်အဆင့် စာတတ်ရမြာက်ြှုနှုန်း 

အတန်းြညာ မြီးကပြာ ်ြှု  ျေား ြ ကြါင်း 

စာြတတ်သူဦးရေ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ြူလတန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၄၀ ၅၀ ၉၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၇၂ ၇၃ ၁၄၅ 

အေက်တန်းအဆင့်ေှိသူ ဦးရေ ၃၀ ၄၀ ၇၀ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် အဆင့်ေိှသူ ဦးရေ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ရင်းပြစ် … အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ ဤဇယား ို ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာငစ်ုသြ္မတ ပြန်ြာနုိင်ငကံတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရး ဝန်က ီးဌာနြှ အသိအြှတ်ပြုထားကသာ အတန်းြညာ တ ်ကရာ ်မြီး/ တ ်ကရာ ် 

ဆဲသူြျေား ိုသာ ပဖည့် သွငး်ရန်ပဖစ်ြါသည်။  ကဖာ်ပြြါအ ျေ ်နှင့်  ို ်ညီ ျေင်းြရှိ ဲ့ကသာ် 

ဇယားတွင် ပဖည့်သွငး်ပ ငး်ြရှိဘဲ ကလ့လာကတွ့ရှ ိျေ ်တွင်သာ ြှတ် ျေ ် အကနပဖင့် ကဖာ်ပြရန် 

ပဖစ်ြါသည်။ အတန်းြညာမြီးကပြာ ်ြှုဆိုသည်ြှာ တစ်ဦးတစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် 

သင်ယူကလ့လာ  ဲ့ကသာ ကနာ ်ဆုံးြညာကရးအဆင့်/ အကပ အကန ိုဆိုလိြုါသည်။  

 ဥြြာ - ယ ု စာရငး်က ာ ်ယူ ျေနိ်တွင် က ျောငး်သူတစ်ကယာ ်သည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 

8)တွင် ြညာသငက် ားကနသည်ဆိုကသာ် ထိကု ျောငး်သူ ို “အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင် 

ထည့်သွငး်ရြါ ြည်။ ယ ု စာရငး်က ာ ်ယူ ျေနိ်တွင် က ျောငး်သားတစ်ကယာ ်သည် 

တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ြညာ သင်က ားကနသည် 

ဆိုကသာ်၊သ့ုိြဟုတ်ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥြြာ-ဘုန်းက ီးက ျောငး်ထွ ်) 

ရှသိည်ဆိုကသာ် အဆိုြါက ျောငး် သား/ အဆိြုါြုဂ္ဂိုလ် ို “ြူလတန်းအဆင့ရ်ှိသူဦးကရ” တွင်သာ 



 
 

ထည့်သွငး်ရြါြည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောငး်သငြ်ညာကရး (ဘ -က ျောငး်)” ိ ု ဆည်းြူး ဲ့၊ 

ဆည်းြူးဆဲကသာ က ျောင်း သူ/သားြျေား ို သ ်ဆိုငရ်ာ အတန်းြညာအဆင့်အလိ ု် 

ထည့်သွငး်ရြါြည်။ ယ ုစာရင်းက ာ ်ယူ ျေနိ်တွင် အကပ  ံ ြညာြူလတန်းြညာ ုိ 

သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ို က ျော်လွန်မြီးပဖစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ ြတတ်ြါ  

“စာြတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည်။  

ရလ့လာရတွေ့ေိှချက်။       ။ စံုစငရ်ကျးေွာတွေငအ်သက်ကကီးပိုင်း စာြတတ်သူတစ်ချ ို ့ေိှပါသည်။ 

ဘွေဲ့ေသူဦးရေ (၂၀)ဦးအေိ ေိှရနဖပီမဖစ်သည်။ ြူလတန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြာှ ရကျးေွာေိှ စုစုရပါင်း 

လူဦးရေ၏(၂၈.၇၃%)၊ အလယ်တန်းပညာဖပီးရမြာက်ြှုြှာ(၂၂.၉၈%)ေိှဖပီး၊ အေက်တန်းပညာဖပီး 

ရမြာက်ြှုတွေင် သိသာစွော ရလျာ့နည်း လာပါသည်။ သ့ုိရသာ်လည်းယခင်ကာလြျားနှင့်နှိုင်းစာလျှေင် 

ဘွေဲ့ေဦးရေ ြျားမပားလာသည်ဟု ဆိုနိုင်ပါသည်။ ရကျးေွာအတွေင်း စာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ 

ယခုချနိ်ဆိုရကျာင်းေွေက်သည့် ရကျာင်းသားဦးရေလည်း ြေိှပါ။ စာဝတ်ရနရေးြရမပလည်သည့် 

ြိသားစုြျားပင် ြိြတိို့ တတ်နိုင်သရလာက် လုပ်အား ခြျားကကိုယူ၍ ရကျာင်းေား ကသည်။ 

  

(ဆ-၂) က ျောငး်တ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း 

ြညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကြါင်း 

ြူလတန်း  ၄၀ ၅၀ ၉၀ 

အလယ်တန်း  ၅၀ ၆၀ ၁၁၀ 

အေက်တန်း  ၁၀ ၁၅ ၂၅ 

တက္ကသုိလ်/ရကာလိပ် ၅ ၇ ၁၂ 

ရင်းပြစ် … (၁) က ျောငး်ဝငစ်ာရငး်၊ (၂) ဆယ်အိြ်ြှူ းြျေား။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ဤဇယားကို မဖည့်သွေင်းောတွေင် မပည်ရောငစ်ုသြ္မတ မြန်ြာနိုငင်ံရတာ်အစိုးေ၊ 

ပညာရေး ဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်မပုေားရသာစာသငရ်ကျာင်းြျား၊ 

တက္ကသုိလ်ရကာလိပ်ြျားတွေင် ပညာတက် ရောက်ရနသူြျားကိုသာ မဖည့်သွေငး်ေန်မဖစ်ပါသည်။ 

၄ငး်အပြင် “ဘုန်းက ီးက ျောငး်သငြ်ညာကရး”  ိ ု သင်ယူဆည်းြူး ကနကသာ 

က ျောငး်သူ/သားြျေား ို အကပ  ံြညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတ်ထားကသာ ြညာကရးစနစ်/အဆင့် 



 
 

သတ်ြှတ် ျေ ်ြျေားနှင့်အညီ သတ်ြှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ြါသည်။  

 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။      ။စုံစငရ်ကျးေွာအတွေင်းစာတတ်ရမြာက်နှုန်းြှာ ယခုချနိ်ဆို 

ရကျာင်းေွေက်သည့် ရကျာင်းသာဦးရေလည်းြေိှပါ။ စာဝတ်ရနရေးြရမပလည်သည့် ြိသားစုြျားပင် 

ြိြိတ့ုိတတ်နုိင် သရလာက် လုပ်အားခြျားကကိုယ၍ူ ရကျာင်းေား ကသည်။ ယခုလက်ေိှ 

ပညာသင် ကားရနရသာ လူဦးရေြှာ (၂၃၇) ဦးေိှဖပီး အြျ ို းသြီးဦးရေ၊အြျ ို းသားဦးရေြျှေတပါသည်။ 

ရကျးေွာပုိင် ြူလတန်းလွေန်ရကျာင်းတွေင် ခုနှစ်တန်း ပညာရေးေိသင် ကားနုိင်ဖပီး နီးစပ်ော ရချာင်းဝမပင် 

အေက်တန်းရကျာင်းတွေင် အလယ်တန်း ၊အေက်တန်း ပညာရေးအဆင့်ြျားကုိ 

ဆက်လက်ပညာသင်ယူနိုငပ်ါသည်။ တက္ကသုိလ်တက်ရနသည့် ရကျာင်းသား/သူြျား လည်း 

ောခိုငန်ှုန်း အနည်းငယ်ေိှပါသည်။ 

 

(ဆ-၃)    စာသငက် ျောင်းကဆာင် အကပ အကနနှင့် ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသငရ်ကျာငး်ရဆာင် အရမခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

အကက ာငး်အရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ ရကျာင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                
ြူလွေန်               
အလယ်တန်(ခွေဲ 
အလယ်တန်း 
အေက်တန်(ခွေဲ 
အေက်တန်း     

ြူလတန်း                
ြူလွေန်              
 
အလယ်တန်း(ခွေဲ 
 အလယ်တန်း    
 
အေက်တန်း(ခွေဲ 
 အေက်တန်း    
 

ြူလတန်း                 
ြူလွေန်               
အလယ်တန်း(ခွေဲ 
အလယ်တန်း     
အေက်တန်း(ခွေဲ  
အေက်တန်း     

 ။ ေွာြှ အကွောအရဝး (ြိုင်) 

၀ ြှ ၁ ြိုင်         

၁ ြိုင်ြှ ၃ ြိုင်    

၁၅ ြိုင်ြှ၂၀ ြိုင် 

၂၀ ြိုင်အေက်  

၀ ြှ ၁ ြိုင်        
 

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်   

၁၅ ြိုင်ြှ ၂၀ြိုင် 

၂၀ ြိုင် 

၀ ြှ ၁ ြိုင်         

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်   

၁၅ ြိုင်ြှ ၂၀ြိုင် 

၂၀ ြိုင် အေက် 



 
 

အကက ာငး်အရာ  (၁) (၂) (၃) 

အေက် 

ဂ။ 
သယ်ယူပိုရ့ဆာငရ်ေးဝန်ရဆာင်
ြှု  

ရမခလျင်            
စက်ဘီး            

ဆိုင်ကယ်             
ကား                

ရမခလျင်             
စက်ဘီး           
 

ဆိုင်ကယ်        
     ကား               
 

ရမခလျင်             
စက်ဘီး            

ဆိုင်ကယ်             
ကား                

ဃ။ စာသငရ်ကျာငး်၏ စုစုရပါင်း 
 ကြ်းခငး်ဧေိယာ (စတုေန်းရပ)* 

၃၆၀၀/၂၇၀၀/ 

၁၈၀၀ 
  

င။ အြုိး၊ နံေ၊ံ အခင်း 
အေည်အရသွေး 

ရကာင်း သင့် 
ည့ံ 

ရကာင်း  
သင့် ည့ံ 

ရကာင်း  သင့် 
ည့ံ 

စ။ ရကျာင်းသံုး ပေိရဘာဂ 
လုရံလာက်ြှု  

လုရံလာက်ြှုေိှ 

သည် 

ြလုံရလာက်ပါ   

လုရံလာက်ြှုေိှ 

သည် 

ြလုံရလာက်ပါ  
 

လုရံလာက်ြှုေိှ 

သည် 

ြလုံရလာက်ပါ   

ဆ။ ရကျာင်းအိြ်သာ 
အရမခအရန 

ရကာင်း သင့်  

ည့ံ       ြေိှ   

ရကာင်း သင့်  

ည့ံ       ြေိှ    

ရကာင်း သင့်  

ည့ံ        ြေိှ   

စျေ။ 
ရကျာင်းအာဟာေတိုက်ရကျွးြှု  

တိုက်ရကျွးြှုေိှ 

သည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ 
 

တိုက်ရကျွးြှုေိှ 

သည် 

တိုက်ရကျွးြှု 
ြေိှပါ  

တိုက်ရကျွးြှုေိှ 

သည် 

တိုက်ရကျွးြှု ြေိှပါ 
 

ဇ။ ရကျာင်းဆော/ြ ဦးရေ   ျေား ြ ကြါင်း  ျော
း 

ြ ကြါင်
း 

 ျော
း 

ြ ကြါင်း 

အစိုးေခန့် ၁ ၁၅ ၁၆       

ရကျးေွာခန့်          



 
 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ် ျေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင် စာသငက် ျောငး်ြရှိြါ  ( ၊  ၊ ဂ)  ိုသာ ကပဖဆိုရြါြည်။ 

စာသငက် ျောင်း၏ စုစုကြါင်းက ြ်း ငး်ဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် 

က ျောငး်တစ်က ျောင်းအတွင်းရှိ က ျောငး်အကဆာ ်အဦအားလုးံ၏ စုစုကြါငး်ဧရိယာ ို 

ဆိုလိုသည်။  

 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။ ။ စုံစင်ရကျးေွာ၏ စာသငရ်ကျာငး်ရဆာင်ြှာ အြိုးအကာ၊ နံေံြျားလည်း 

ရကာင်းပါသည်။ စာသငရ်ကျာင်းတည်ေိှောအေပ်ြှာ ရကျးေွာအတွေင်းမဖစ်၍ ကရလးြျား 

သွေားလာေန် လွေယ်ကူသည်ကုိရတွေ့ေပါသည်။ တချ ို ့ကရလးြျားြှာ ရမခမဖင့်သွေားဖပီး တချ ို ့ကရလး 

ြျားက စက်ဘီးမဖင့် သွေား ကပါသည်။ ဆော/ဆောြ ြျားြှာ ရကျးေွာခန့်ြေှပိါ အစိုးေဝန်ေြ်းသာ 

ေိှသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ ရကျာင်းသံုးပေိရဘာဂြျားြှာလည်းလံုရလာက်ြှုေိှပါသည်။ စာသင်ရဆာင် 

ြှာ(၂)ရဆာင်ေိှပါရသာ်လည်း စာသင် ခန်းြျား လုရံလာက်ြှုြေိှပါ။ စာသငရ်ကျာင်း သံုးရေတွေငး် 

ေေိှေန်လိုအပ်ပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ြညာကရး အ  ်အ ဲနှင့် ပြဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြျား 

အ  ်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်း ျေ ် 

ရကျာင်းဆော/ြ ေေိှနိုင်ြှု လုရံလာက်            ြလုံရလာက်         

တပည့် - ဆော အချ ို း ၄၀: ၁ ရအာက်     ၄၀: ၁ အေက်     

ြူလတန်းပညာ ရကျာင်းေွေကန်ှုန်း ြေိှ          နညး်       လတ်      ြျား 

ြသန်စွေြ်းသူြျားအတွေက် 

ပညာရေးအေူးအစီအစဉ် 
ေိှ                                   ြေိှ               

ရကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာရေးကိေိယာ လုရံလာက်              ြလုံရလာက်          

ဆင်းရဲကသာ ြိသားစုြျေားအတွ ် မြင့်                          အသင့်အတင့်      



 
 

အ  ်အ ဲ/ ပြဿနာ ရှင်းလင်း ျေ ် 

က ျောငး်စရိတ် ြတတ်နုိငြ်ှု 

က ျောငး်အား စားဆိုင်ရာ 

ြစ္စည်းြျေားလ ်လှြ်းြီြှု 
ြေိှ                           နညး်                 

ြိဘဆရာအသင်း၏အ န်း ဏ္ဍ ရကာင်း           သင့်              ည့ံ        

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ အြု်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ပညာရေး အခက်အခဲနှင့် မပဿနာြေှိပါ။ြသန်စွေြ်းသူ 

ကရလးြျား ြေှိသည့်အတွေက် အစီအစဉ်ြျား ကကိုတငရ်ေးဆွေဲေားမခငး်ြေိှပါ။ ရကျာင်းအားကစား 

ဆိုင်ော ပစ္စည်းြျား လက်လှြ်းြီြှု ြေိှသည့်အတွေက် သက်ဆိုင်ောဌာနြျားနှင့် ချတိ်ဆက်ေန် 

လိအုပ်ရန ပါသည်။ ြိဘဆော အသင်း၏ ပူးရပါင်းရဆာင်ေွက် ြှုြာှရကာင်းြွေန်ပါသည်။ 

(ဇ)    ျေန်းြာကရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်ြျားရသာ ရောဂါြျား 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၁ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော မြင့်             နိြ့်      ြေိှ 

၂ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး မြင့်        နိြ့် ြေိှ 

၃ ငကှ်ဖျား မြင့်        နိြ့်  ြေိှ 

၄ အသက်ေှူလြ်းရ ကာငး် ကူးစက်ရောဂါ မြင့်        နိြ့် ြေိှ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်ြှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ရသာရောဂါြျား 
မြင့်        နိြ့်  ြေိှ 

၆ တီဘီ မြင့်        နိြ့်  ြေိှ 



 
 

စ

ဉ် 
ကရာဂါ ြျေ ံ့ န့ံှြှု/ပဖစ်ြွားြှု 

၇ ဆီးချ ို  မြင့်            နိြ့်     ြေိှ 

၈ ရသွေးတိုး မြင့်            နိြ့်     ြေိှ 

၉ အသည်းရောဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     မြင့်            နိြ့်           ြေိှ 

၁၀  အာဟာေ ချ ို ့တဲ့ြှု     မြင့်            နိြ့်           ြေိှ 

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုငရ်သာ ရောဂါြျား     မြင့်            နိြ့်           ြေိှ 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။         ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင်အမဖစ်ြျားရသာရောဂါြျားြှား ဆီးချ ို ၊ ရသွေးတုိးရောဂါ 

ြျား အမဖစ်ြျားပါသည်။ ေိရုောဂါြှာ အသက် (၅၀) ရကျာ်ဖပီးသည့် လူကကီးြျားတွေင် 

အမဖစ်ြျားသည်။ ကျန် ရောဂါြျားြှာ မဖစ်ပွေားြှုနည်းပါသည်။ ဝြ်းပျက်ဝြ်းရလျှော၊ ရသွေးလွေန်တုပ်ရကွေး၊ 

တီဘီနှင့်အာဟာေချ ို ့တဲ့ြှု ရောဂါ ြျားအနညး်အကျဉ်း မဖစ်ပွေားလျက်ေှိသည့် အတွေက် 

ကျန်းြာရေးနှင့်ပတ်သက်ရသာ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲ ြျားလိုအပ်ရနပါသည်။  

 

(ဇ-၂)   လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွငး်  ာ ွယ်ကဆးထိးုနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန် ဲ့ကသာ (၁၂) လအတွငး်  ာ ယ်ွကဆးထိုးနှံြှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပ ငး် (ရိှ၊ ြရှိ အြှန်ပ စ်ရန်) ရိှ ြရှိ 

၁ အဆုတ်ရောဂါ Â  

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ရြးခိုင်နှင့် အသည်းရောင် အသားဝါ Â  

၃ ပိုလီယုိရောဂါ Â  



 
 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပ ငး် (ရိှ၊ ြရှိ အြှန်ပ စ်ရန်) ရိှ ြရှိ 

၄ ရြးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ရဆာင် ကာလအတွေငး်) Â  

၅ ဝက်သက်ရောဂါ Â  

၆ အမခား စုရပါင်းကာကွေယ်ရဆး ေိးုနှံြှု Â  

၇ 
အာဟာေ ြှတ်တြ်းယူြှု (အေပ်အမြင့်၊ အရလးချနိ်၊ 

လက်ရြာငး်ပတ်) 

Â  

၈ အာဟာေ ပညာရပး အစီအစဉ် Â  

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။        ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် လွေန်ခ့ဲရသာလအတွေင်းက ဂျပန်ဦးရနှာက် 

ကာကွေယ်ရဆးေုိး နံှရပးပါသည်။ သက်ဆုိင်ောကျြ်းြာရေးဌာနြှလည်း ကရလးြျားအား 

တစ်လတကကိြ် အာဟာေ ြှတ်တြ်း ယူြှုြျား လာရောက်မပုလုပ် ကပါသည်။ ကာကွေယ်ရဆး 

ေုိးနံှြှုြျား လစဉ်မပုလုပ်လျက် ေိှပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အြံ့ြျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကြး န်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းြာရေး အရောက်အပ့ံနှင့် ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရီး အ ွာအကဝး (ြိုင်) အ န်း/ ုတင် လုကံလာ ်ြှု 

ရကျးလက်ကျန်းြာရေး  

ဌာန/ ဌာနခွေဲ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်              Â  

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

ေိှ       Â    

ြေိှ      



 
 

 ျေန်းြာကရး ဝန်ကဆာင်ြှု  ရီး အ ွာအကဝး (ြိုင်) အ န်း/ ုတင် လုကံလာ ်ြှု 

၁၀ ြိုင်အေက်         

တိုက်နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်         Â  

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်         

ေိှ       Â  

ြေိှ      

ဖြို့နယ် ရဆးရုံ 

၀ ြှ ၁ ြိုင်                

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်          

၃ ြိုင် ြ ှ၅ ြိုင်          

၅ ြိုင် ြ ှ၁၀ ြိုင်        

၁၀ ြိုင်အေက်        Â 

ေိှ        

ြေိှ      

ရဆးဆိုင် 

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီး အနားတွေင် 

ရဆးဆိုင် ေိှသည်  Â  

ေွာတွေင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ေွာအနီး အနားတွေင် 

ရဆးဆိုင် ြေိှပါ    

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို 

စနစ်တကျ သုိရလှာင်ေားသည်    

Â 

 

ရဆးဆိုင်တွေင် ရဆးဝါးြျားကို 

စနစ ်တကျ သုိရလှာင်ေားမခင်း 

ြေိှပါ    

 

 



 
 

ရင်းပြစ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြြ်ိရြဖ် အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၂) 

က ျေးလ ် ျေန်းြာ ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။     ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ကျန်းြာရေးဌာနခွေဲေိှသမဖင့် အရေွေရေွေကျန်းြာရေး 

ကုသြှုြျားကို ခံယူနိုင်ပါသည်။ အရေးရပါ်ရောဂါြျားမဖစ်ရပါ်လာပါက သေက်ရချာငး်ဖြို့နယ် 

ရဆးရုံ သ့ုိပိုရ့ဆာင၍် ကုသြှုခံယူေပါသည် ။ အြျားစုြှာ ေားဝယ်မပည်သ့ူရဆးရုံသ့ုိ ပိုရ့ဆာင် 

ကုသ ကပါသည်။  ရကျးေွာအတွေငး်ရဆးဆိုငြ်ျားလည်း သီးသန့်ြေိှပါ။  

 

(စျေ)    ကရနှင့် ြတ်ဝန်း ျေင် သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သံုးကရ ရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေိှနိုင်ြှု 

ကရရရိှနုိငြ်ှု 
အသုံးပြုကသာ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 

စြ်း သြ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စြ်းသြ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရှြိါ  “ရိှ”၊ 

ြရှိြါ  “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ 

အရည် အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု 

ကပဖ ဆို ထားြါ  

ကပဖဆိုရန်။ “ြရှိ” ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါ  

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရှိ 

နုိင်ြှုနှင့် လုံကလာ ် ြှု 

အကပ အကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  

ကနွ၊ ြိုးနှင့် ကဆာငး် 

ရာသီသုံးြျေ ို းလုးံ ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

ရေတွေင်း ၁၈၀ ေိှ        ြေိှ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

အဝစီိတွေင်း/ 

စက်တပ် 
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

အဝစီိတွေင်း/  

တုံကင် 
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               

 ရဆာငး်        

ြိုးရေ 

သုိရလှာင်က
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               



 
 

ကရရရိှနုိငြ်ှု 
အသုံးပြုကသာ 

အြိ်ကထာငစ်ု 

ကသာ ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 

စြ်း သြ် 

စစ်ကဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စြ်းသြ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရှြိါ  “ရိှ”၊ 

ြရှိြါ  “ြရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ 

အရည် အကသွး 

စြ်းသြ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင် “ရိှ” ဟု 

ကပဖ ဆို ထားြါ  

ကပဖဆိုရန်။ “ြရှိ” ဟု 

ကပဖဆိုထား ြါ  

ကပဖရန်ြလို) 

ကသာ ်သံုးကရ ရရှိ 

နုိင်ြှုနှင့် လုံကလာ ် ြှု 

အကပ အကန 

(ရာသီြကရွး ရြါ  

ကနွ၊ ြိုးနှင့် ကဆာငး် 

ရာသီသုံးြျေ ို းလုးံ ို 

ကရွးကြးြါရန်) 

န်   ရဆာငး်        

မြစ်/ရချာင်းရ

ေ 
 ေိှ        ြေိှ 

ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
 ရဆာငး်        

ရေကန်  ေိှ        ြေိှ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               

 ရဆာငး်        

စိြ့်စြ်းရေ  ေိှ        ြေ 
ရကာင်း  သင့်  

ည့ံ 

 ရနွေ              
 ြိုး               
ရဆာငး်        

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပြကပြြုံ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။    ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် တစ်အိြ်သံုး ကိုယ်ပိငု်ရေတွေင်း(၁၈၀)တွေင်းေှိပါသည်။ 

ရေေှားပါးြှုအတွေက် စုိးေိြ်စောြေိှပါ။သ့ုိရသာ်ရသာက်သံုးရေဆုိင်ော စြ်းသပ်စစ်ရဆးြှုြျား မပုလုပ် 

ေား မခင်း ြျားြေိှပါ။  

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပ အကန (အြိ်သာအြျေ ို းအစားနှင့် အြိ်ကထာငစ်ု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အြိ်သာ အြျ ို းအစား 

သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်သာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်ကထာငစ်ု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုအံိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ရေဆွေဲ အြိ်သာ  



 
 

သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်သာ အြျေ ို းအစား သံုးစွဲနုိငက်သာ အြိ်ကထာငစ်ု 

ရေရလာငး်/ယငလ်ုံအြိ်သာ  ၁၂၀ 

ြသန့်ရှငး်ကသာ ယင်လုံအြိ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွေင်း/ဇလားအိြ်သာ ၈၀ 

တွေင်းြေှိ အြိ်သာ - 

အြိ်သာြေိှ - 

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အြု်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန ွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။        ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် အြိ်သာသံုးစွေဲြှုအရမခအရနြှာ စီးပွေားရေး ရမပလည် 

ြှုေိှရသာ အိြ်ရောင်စုြျားြှာယင်လံုအိြ်သာြျားကုိသံုးစွေဲ ကပါသည်။ စီးပွေားရေးြရမပလည်ရသာ 

အိြ်ရောင်စုြျား က တွေင်း/ဇလား အိြ်သာြျားအသံုးမပုသည်ကုိရတွေ့ေပါသည်။ ေွာလံုးကျွတ် 

သန့်ေှင်းရသာ အိြ်သာ သံုးစွေဲြှုေိှဖပီး ကျန်းြာရေးအတွေက် ကကိုတင်ကာကွေယ်ရသာအရနမဖင့် 

ရကျးေွာသူ/သားြျားအတွေက် ဝြ်းရောဂါနှင့်ပတ်သက် ရသာရောဂါြျား၊ကျန်းြာရေး နှင့်ပတ်သက် 

ရသာ အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ရပးေန် ဆန္ဒေိှ က ပါသည်။ 

 

(ည)    ျေား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား − ြ ရေးော  

# 
က ျေးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ 
စွြ်းကဆာငရ်ည်ပြှင့်သင့်ကသာ အ ျေ ်ြျေား  

ဦးတည်အြု်စုကဆွးကနွးြွဲတွင် တ ်ကရာ ် 
သူြျေားြှ ြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ် ု ို 

ကရွးကြးြါရန် 

၁ 
ရကျးေွာ စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် 
အြျ ို းသြီးြျား တက်ကကစွော 
ပါဝင်ြှု/ရခါင်းရဆာငြ်ှု  

ေိှ      ြေိှ      

၂ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် 
အဖွေဲ့အစည်းြျား တွေင် အြျ ို းသြီးြျား 

ေိှ      ြေိှ      



 
 

# 
က ျေးရွာ၏ လူြှုစီးြွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွ ် 

အြျေ ို းသြီးြျေား၏ 
စွြ်းကဆာငရ်ည်ပြှင့်သင့်ကသာ အ ျေ ်ြျေား  

ဦးတည်အြု်စုကဆွးကနွးြွဲတွင် တ ်ကရာ ် 
သူြျေားြှ ြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ် ု ို 

ကရွးကြးြါရန် 

တက်ကကစွော ပါဝင်ရဆာင်ေွက်ြှု  

၃ 

လွေန်ခဲ့ရသာနှစ်အတွေင်း ရကျးေွာအတွေင်းေိှ 
ြိန်းကရလးြျား/အြျ ို းသြီးြျားအား 
သံသယမဖစ် ဖွေယ် အ ကြ်းဖက်ြှု (သုိ့) 
တိုင် ကားြှုြျား 

ေိှ      ြေိှ      

၄ 

အြျ ို းသြီးရေးော 
အ ကြ်းဖက်ြှုြျားအတွေက် ဥပရေ နှင့် 
တေားြျှေတြှုဆိုင်ောြျားအတွေက် လူေု၏ 
အသိ အမြင်ေိှြှု 

ေိှ      ြေိှ      

ရင်းပြစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း- ရြြ်ိရြ်ဖအုြ်စု၊ 

အြျေ ို းသြီးအြု်စု။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။       ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် အြျ ို းသြီးြျားသည် စီြံအုပ်ချုပ်ြှုစနစ်တွေင် 

တက်ကကစွော ပူးရပါင်းပါဝင်ြှုေိှပါသည်။ ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားနှင့် အဖွေဲ့အစည်းြျားတွေင်လည်း 

အြျ ို းသြီးြျား စည်းစည်းလံုးလံုးနှင့်ပူးရပါင်းပါဝင်လျက်ေိှပါသည်။ အြျ ို းသြီးရေးော အ ကြ်းဖက်ြှု 

ြျား၊ ဥပရေနှင့်တေားြျှေတြှု ဆုိင်ောြျားအတွေက် အသိအမြင်ြေိှသမဖင့် ပညာရပးသင်တန်းြျား၊ 

ရဟာရမပာပွေဲြျားမပုလုပ်ေန် လုိအပ်ရနပါသည်။  

 (ဋ)     အကပ  ံ အကဆာ ်အဦြျေား အကပ အကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ လြး်တည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လြး်တည်ေိှြှု အရမခအရန 

လြး် 

အြျေ ို းအစား 
အြျေ ို း အစား  

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

လြး်အရှည် 

(ြိုင်) 

ေွာတွေင်းလြး် 
၁    ၂ 

၃ ၄    

ရကာင်း 

သင့်     
၆လြ၁ှနှစ်  

ပွေင့်လင်း ောသီ 

 

၀−၁ြိုင်      

၁−၅ြိုင်      



 
 

လြး် 

အြျေ ို းအစား 
အြျေ ို း အစား  

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

လြး်အရှည် 

(ြိုင်) 

၅ ည့ံ  ၂နှစ်ြှ ၅နှစ် 

၅နှစ် 

အေက် 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး

 

၅−၁၀ြိုင်    

၁၀ြိုင်အေက်

 

ချဉ်းကပ်လြး် 

၁    ၂    

၃     ၄    

၅ 

ရကာင် 

သင့်    

ည့ံ       

၆လြှ ၁နှစ် 

 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက်

 

ပွေင့်လင်း ောသီ 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး

 

၀−၁ြိုင်      

၁−၅ြိုင်      

၅−၁၀ြိုင်    

၁၀ြိုင်အေက် 

 

ေွာချင်းဆက်

လြး် 

၁    ၂    

၃    ၄    

၅ 

ရကာင် 

သင့်     

ည့ံ       

၆လြှ ၁နှစ် 

 

၂နှစ်ြှ၅နှစ် 

၅နှစ်အေက်

 

ပွေင့်လင်း ောသီ 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး

 

၀−၁ြိုင်      

၁−၅ြိုင်      

၅−၁၀ြိုင်    

၁၀ြိုင်အေက် 

 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။    ။ကပြသားလြ်း - ၁၊   က ျော ် င်းလြ်း - ၂၊  က ျော ်က ျောလြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊ 

 တ္တရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။         ။    စုံစငရ်ကျးေွာတွေင ်ေွာတွေင်းလြး်ြှာ ကွေန်ကေစ်လြ်းမဖစ်ပါသည်။ 

 (ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှြိှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတည်ေှိြှု အရမခအရန 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပ

ြင့်) 

အရည်အကသွ

း 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု  



 
 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပ

ြင့်) 

အရည်အကသွ

း 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု  

ဆိပ်ခံတံတား 

 ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကွေန်ကေစ် 

တံတား 
၂၄ရပ ၆ရပ ၆ရပ 

ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

သစ်သား  

တံတား 

 ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ကကိုးတံတား 

 ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ဝါးတံတား 

 ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေ ပန် 
 

 

ရကာင်း      

သင့်           

ည့ံ            

၆လြ၁ှနှစ်     

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

ပွေင့်လင်း ောသီ         

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရေရကျာ်  ရကာင်း      ၆လြ၁ှနှစ်     ပွေင့်လင်း ောသီ         



 
 

တံတား 

အြျေ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပ

ြင့်) 

အရည်အကသွ

း 

တည်ကဆာ ် 

 ဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု  

သင့်           

ည့ံ            

၂နှစ်ြ၅ှနှစ်     

၅နှစ်အေက်    

တစ်နှစ်ပတ်လုံး        

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။       ။  စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ကွေန်ကေစ် တံတား(၂)စင်းေိှဖပီး 

ကက့ံခုိင်ြှုအားနည်းကသာ်လည်း တစ်နှစ်ပတ်လံုး အသံုးမပုလျက်ေိှပါသည်။  

(ဋ-၃)  ကရကက ာငး် သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်း သယ်ယူပို့ရဆာငရ်ေး (အသုံးြမပုပါက အကွောအရဝး (ြိုင်) 

အကွေကရ်အာက် ေိှ အသံုးြပြုြါ အကွေကတ်ွေင်  မခစ်ပါ)။  

သယ်ယူြိုက့ဆာင်ကရ

း 
အ ွာအကဝး  (ြိုင်) ယာဉ်အြျေ ို းအစား 

ရာသီအလိ ု် 

သံုးစွဲနုိငြ်ှု 

မြစ်ရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိုင်       

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်      

၂၁ ြှ ၅၀ ြိုင်     

၅၀ြိုင် အေက်   

အသုံးြမပုပါ      

၁        ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    

ပင်လယ်ရေရ ကာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြိုင်      

၁၁ ြ ှ၂၀ ြိုင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြိုင်     

၅၀ြိုင် အေက်   

အသုံးြမပုပါ      

၁        ၂           ၃   
ပွေင့်လင်းောသီ      

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    



 
 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု။ 

ြှတ် ျေ ်။     ၁ – ရလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ရလှ၊ ၃ - သရဘဃာ။   

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။  ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ရေရ ကာင်းသယ်ယူပိုရ့ဆာငရ်ေးြေိှပါ။ 

ကုန်းလြး်ခေီးမဖင့် လိေုာခေီးကို အဆင်ရမပစွော သွေားရောက်နိုငပ်ါသည်။ 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူြိုက့ဆာငက်ရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုရ့ဆာင်ရေးယာဉ်ြျား 

ယာဉ်အြျေ ို း 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ

 ်

ကလ

ှ

ေ 

စ

 ် 

ဘီ

း 

ကြာ်ကတ

ာ ်

ဆိုင် 

ယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင် 

ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေ ီ

 ာ

း 

ပြငး် 

လှည်း 

နွားလှ

ည်း 

အကရအတွ ်   ၃၀ ၁၅၀ - ၅ ၆   

ရင်းပြစ်…အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။       ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်ြျားြှာ  ကားြျားအနည်း 

ငယ်ေိှပါ သည်။ ကိုယ်ပိုင်ဆိုင်ကယ်ြျားပိုင်ဆိုင်ရသာ အိြ်ရောငစ်ုြျားသမဖင့် သွေားလာသည့် 

အချနိ်ြျား တွေင်ြိြိဆိုင် ကယ်ြျား မဖင့်သွေားလာ ကသည်ကိုရတွေ့ေပါသည်။ စက်ဘီးြှာ   

ရကျာင်းသား/  သူြျား သွေားလာရေး အတွေက် အသံုးမပု ၍ ရြာ်ရတာ်ဆုိင်ကယ်ြှာ 

အချ ို ့ရသာသွေားလာရေးကိစ္စနှင့် စီးပွေားရေးကိစ္စ တွေင် အသံုးမပု ကပါသည်။ စက်ရလှ ၊ 

သြ္ဘာန်ရလှြျားြှ ဓနိရတာ်ြျား ၊လယ်ြျား၊ တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ငါးဖြ်းလုပ်ငန်းြျားအတွေက် အသုံး 

မပု ကပါသည်။  

 (ဌ)  လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်ြီးရရှိြှု အကပ အကန 

ရင်းပြစ် အြိ်ကထာငစ်ု ပြုပြင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် အ  ်အ ဲ 

ြဟာဓာတ်အားလိုငး်  ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 



 
 

ရင်းပြစ် အြိ်ကထာငစ်ု ပြုပြင်ထနိ်းသိြ်းကရးစနစ် အ  ်အ ဲ 

ဆိုလာစနစ်   
ရကာင်း  သင့်  ည့ံ 

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 

အရသးစားရေအားလျှေပ်စစ်  
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁၅၀ 
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေှိ 

ရလစွေြ်းအင်  
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 

ဇီဝရလာင်စာ  
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 

အြျိုးအြည်ခွေဲမခား 

ရဖာ်မပမခင်းြမပုနုိင် ရသာ 

လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားရပးစနစ် 

 
ရကာင်း သင့်  ည့ံ   

ြရမဖဆို 
ေိှ      ြေိှ 

လျှြ်စစ်ြီး 

အသုံးြပြုနုိင်ကသာ 
   

ရင်းပြစ်… (၁) အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အြု်စု ကဆွးကနွးပ င်း - ရြ်ြိရြ်ဖ 

အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။      ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် တစ်ေွာလံုးနီးပါး ရကျးေွာြှ ေီဇယ်အင်ဂျင်ြီးြျားကုိ 

အသံုးမပု ကပါ သည်။ မပုမပင်ေိန်းသိြ်းြှုြျား ညံပါသည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေ ်အလ ်ဆိုင်ရာ နည်းြညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေ ်အလ ် နညး်ြညာ အကပ အကန   

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာငး် 



 
 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာငး် 

အကရအတွ ် ၁၄၀ - ၁၃၀ ၁၀၀ 

ရင်းပြစ်… အြိ်ကထာငစ်ုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။ ။ စုံစငရ်ကျးေွာနှင့်(၂)ြိုင်ရလာက်ရဝးသည့် စုံစင်ဖျား ရကျးေွာတွေင် 

တာဝါတုိင်ေိှသည့် အတွေက် ဖုန်းမဖင့် သတင်းနှင့်အချက်အလက်ြျားကုိ အချန်ိနှင့်တရမပးညီ 

သိေိှနုိင်ပါသည်။  

(ဎ)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပ အကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွမံဖိုးကရး ဆိုင်ရာြျေား ဝန်ကဆာငြ်ှု 

လူငယ်ြျား အနားယူ အပန်းရမဖေန် ရနောြျား 

ရပျာ်ပွေဲေွှေင်ပွေဲ ြျား ေိှမခင်း 
ေိှ             ြေိှ          ြရမဖဆိုပါ 

လူြှုရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်   ည့ံ ြရမဖဆိုပါ 

ဘာသာရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်   ည့ံ ြရမဖဆိုပါ 

အားကစားနှင့် ကာယရလ့ကျင့်ခန်းြျား 

မပုလုပ်ေန်ရနော နှင့် 

အရောက်အကူမပုပစ္စည်းြျား ေိှမခင်း 

ရကာင်း    သင့်   ည့ံ ြရမဖဆိုပါ 

ဖွေံ့ဖဖိုးရေးလုပ်ငန်းြျားတွေင် ပါဝင်ြှု ရကာင်း    သင့်   ည့ံ ြရမဖဆိုပါ 

ရိုးောဓရလ့ေုးံစံြျားနှင့် ယဉ်ရကျးြှု 

အရြွေအနှစ်ြျား ေိန်းသိြ်းရစာင့်ရေှာက်မခင်းတွေင် 

ပါဝင်ြှု 

ြေိှ              နညး်             ြျား 

စိတ်ဝင်စားောြျားကို ြိြိကိုယ်တိုင် 

ရလ့လာသငယူ်နိုင်ြည့် ရနောြျား၊ 

လူငယ်ေိပ်သာြျား၊ စာ ကည့်တိုက်ြျား စသည် 

တို့တွေင် ဝငရ်ောက် ရလ့လာသင်ယူနိုငမ်ခငး် 

ေိှ                  ြေှိ      ြရမဖဆိုပါ  



 
 

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - လူငယ် အြု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။       ။စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် လူငယ်ြျားအပန်းရမဖအနားယူေန်အတွေက်ရန 

ောြျားြေိှပါ။ လူငယ်ြျားသည် လူြှုဖွေံ့ ဖဖိုးရေး၊ သာရေးနာရေးကိစ္စေပ်ြျားတွေငပ်ါဝင်ြှု 

အသင့်တင့်ေိှ ကပါသည်။ စာ ကည့်တုိက်ေိှရသာ်လည်း စာအုပ်ြျားစနစ်တကျြေိှရတာ့ဘဲ 

ပိတ်ေားေပါသည်။လူငယ်ြျားအတွေက် အားကစားလုပ်ေှားနုိင်ြည့် ရနောြျား၊ အားကစားကွေင်းြျား၊ 

အားကစားပစ္စည်းြျားမပုလုပ် မဖည့်ဆည်းရပးေန် လုိအပ်ရနပါသည်။ လူငယ်ြျား 

ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးအတွေက် စိတ်အားေက်သန်လာရစေန်အတွေက် ရဖာ်ရဆာင် လျက်ေိှပါသည်။ 

  

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငြိ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုခံ ုံကရး အကပ အကန 

(ဏ-၁) လုခံ ုံကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လ ်လှြ်းြီြှု 

 

 

 

 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုခံ ုံကရး၊ ဝန်ကဆာငြ်ှု အကထာ ်အ ူြျေားအား လ ်လှြ်းြြီှု 

ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ရှင်းလင်း ျေ ် 

တယ်လီဖုန်းလိငု်း၊ တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်ြျေား၊ 

ကက းနန်း လိငုး်၊ အင်တာန ်လိုင်း၊ 

ရုြ်ပြင်သံက ားလိုင်း၊ ကရေီယုိလိငု်း စကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အ ျေ ်အလ ် 

ပဖန့်ကဝပ ငး် ဆိုင်ရာ အကထာ ်အ ူပြု 

အကဆာ ်အဦြျေားရှပိ င်း 

ေိှ        ြေိှ         ြရမဖဆိုပါ    

အာြ ံလုြ်ငန်းြျေား၏ ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ို 

ရရှိနိုင်ပ င်း 
ေိှ        ြေိှ        ြရမဖဆိုပါ     

လူထုအကပ ပြု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှာ့ ျေကရး ေိှ        ြေိှ         ြရမဖဆိုပါ    



 
 

ဝန်ကဆာငြ်ှုြျေား ရှင်းလင်း ျေ ် 

အစီအစဉ် 

ြှု င်းြျေား  ာ ွယ်တားဆီး ကလျော့ ျေကရးအတွ ် 

ရဲဘ ်ဆိုင် ရာြျေားြှ ဝန်ကဆာင်ြှုကြးပ ငး် 
ေိှ        ြေိှ         ြရမဖဆိုပါ    

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။      ။ စံုစင်ရကျးေွာတွေင် သဘာဝရဘးအန္တောယ်ရလျာ့ချရေးအတွေက် ကကိုတင် 

အစီအစဉ် ြျားရေးဆွေဲေားမခင်းြေိှမခင်း၊ ြှုခင်းြျားကာကွေယ် တားဆီးရလျာ့ချရေးအတွေက် 

ေဲဘက်ဆုိင်ောြျားြှ ဝန်ရဆာင်ြှု ြျားရပးမခင်းြျား ြေိှသည့်အတွေက် အသိပညာရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးေန် လုိအပ်ရနပါ သည်။ 

 

ဇယား (၄၈) ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု အကပ အကန 

ြှု င်းပဖစ်ြွားြှု 

အကပ အကန 

လူ နု် ူးြှု  ိုးြှု ြူးယစ်ကဆးသံုးစွဲြှု အက ြ်းဖ ်ြှု 

စိုးရိြ်ရသည်   

 သာြန်          

 

ြရှိ                

 

စိုးရိြ်ရသည်    

 သာြန်            

 

ြရှိ                 

 

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

စိုးရိြ်ရသည်     

သာြန်            

 

ြရှိ                  

ရင်းပြစ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပ ငး် - ရြြ်ိရြ်ဖ အြု်စု၊ အြျေ ို းသြီး အုြ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိ ျေ ်။   ။ စုံစငရ်ကျးေွာတွေင် ြူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲြှု အနည်းငယ်ေိှသည့်အတွေက် 

ြူးယစ်ရဆးဝါး၊ လူကုန်ကူးြှု၊ အ ကြ်းဖက်ြှုနှင့် ပတ်သက်သည့် ရဟာရမပာပွေဲြျား မပုလုပ်ရပးေန် 

လုိအပ်ရနပါ သည်။  

 

 

 



 
 

 



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

စုံစငက် ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ  တည်ကဆာ ်ြှု အကပ ပြဇယား 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

 ဏ္ဍ - အဖဲွ့အစည်း 

၁။  အြျ ို းသြီးြျား 

အဖွေဲ့အစည်းတွေင် 

ဦးရဆာငန်ိုင်ြှု၊ 

စွေြ်းရဆာင်နိုငြ်ှု 

အားနညး်မခငး်။   

 လူရေှ့တွေက်ေန် 

ေှက်ရ ကာက်ရနမခငး်။ 

 အသိပညာ ဗဟုသုတ 

အားနညး်မခငး်။ 

 ရကျးေွာသားအချငး်ချ

ငး် 

စညး်လုံးညီညွေတ်မခငး်၊ 

ေငး်နှီး ခင်ြင် ကမခငး်။ 

 

 သငတ်န်းပို့ချြည့် 

အဖွေဲ့အစည်းြျားနှင့် 

ချတိ်ဆက်ြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 ဆင်းေဲသားြျား စိုးေိြ် 

သိြ ်

ငယ်စိတ်ေိှမခင်းနှင့် 

တန်းတူ 

ပါဝင်လုပ်ရဆာငြ်ှုြေ

ေိှမခင်း။ 

 အြျ ို းသြီးြျားအား 

စွေြ်းရဆာင်ေည်မြှင့်တင်

ရပးေန်။ 

 အြျ ို းသြီးြျား 

ရေှ့ေွေက်ရမပာဆိုြှုကို 

အရလ့အေမဖစ်ရအာင ်

ရဆာငေ်ွက်ရပးေန်။  

 

၁။ 

အြျေ ို းသြီး ဏ္ဍဖွံ့မဖိ

ုး 

တိုးတ ်လာကစရန်။ 

 စွေြ်းရဆာင်ေည်မြှင့်

တငရ်ေးး 

သငတ်န်းြျားရပးမခင်

း။  

 

 ဏ္ဍ - စို ်ြျေ ို း/ကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အပ ားဝငက်ငတွိုးလုြ်ငန်းြျေား 



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

၂။  အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့် အလြ်း 

နညး်ပါးမခငး်။ 

 ဝငရ်ငွေနည်းပါးမခင်း

။ 

 ရေသတွေင်း 

စက်ရုံအလုပ်ရုံြျား 

ြေိှမခင်း။ 

 ရေသနှင့်သင့်ရလျာ်ရသာ 

အ 

သက်ရြွေးဝြ်းရကျာငး်ပ

ညာ 

ြျားြေိှမခငး်(စက်ချုပ်၊ 

ြုန့်ြျ ို းစုံ၊ စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

 ကျွြ်းကျင်စွော 

တတ်ရမြာက်ြှု 

နညး်ရသာရ ကာင့် 

အရမခခံ လုပ် 

သားအမဖစ်သာ အလုပ်ေ 

 သွေားလာေ လွေယ်ကူဖပီး 

ဖြို့နှင့် 

အလှြ်းြရဝးမခငး်။ 

 လုပ်သား ေေိှနိုင်ြှု 

အသင့် အတင့်ေှိမခငး်။ 

 ဝငရ်ငွေေေိှသည့် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားအရပါ်တွေင် 

စိတ်ပါဝင် 

စားြှုေိှမခင်းနှင့် 

လုပ်ကိုင်လို 

စိတ်ြျားမခင်း။ 

 ဝငရ်ငွေတိုးလုပ်ငန်းြျား

အတွေက် သငတ်န်းြျား 

ေေိှနိုင် သည့် 

 အတန်းပညာနည်းရသ

ာ ရ ကာင့် 

ကျွြ်းကျင်စွော တတ် 

ရမြာက်သူနည်းဖပီး 

အရမခခံ 

အလုပ်ြျားကိုသာ 

လုပ်ကိုင် ခွေင့်ေမခငး်။ 

 အရသးစား/အလတ်စ

ား 

စီးပွေားရေးဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတ

က်ြှု ဆိုင်ော 

ဝန်ရဆာင်ြှုြျား 

နညး်ပါးမခငး်။ 

 တန်ဖိုးမြင့် 

ေုတ်ကုန်ြျား ေုတ် 

လုပ်ေန်အတွေက် 

သငတ်န်းြျား 

တက်ရောက်ရစမခငး်။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှု 

အသက်ရြွေးဝြ်း 

ရကျာင်းသငတ်န်းြျား 

တက် ရောက်ရစမခင်း။ 

 စီးပွေားရေးဆိုင်ော 

ကျွြ်းကျင်ြှု 

သငတ်န်းြျား စီစဉ်မခငး်။ 

 အလုပ်အကိုင် 

အခွေင့်အလြ်း 

ြျားမပားရစေန် 

၄။ 

အလုြ်အ ိုင်အ ွင့်အ

လြး် 

ြျေားပြားလာကစရန် 

ကဆာင် ရွ ်ပ င်း။ 

 အရသးစား/အ

လတ်စား စီး 

ပွေားရေးကျွြ်းကျင်ြှု 

သငတ်န်း ြျား 

စီစဉ်မခငး်။ 

 စိတ်ပါဝင်စားရ

ော ြိသား 

စုြျားအတွေက် ရေသနှင့် 

သင့် ရလျာ်ရသာ 

အသက်ရြွေးဝြ်း 



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

ေိှမခင်း။ 

 အရသးစားလုပ်ငန်းြျား

အတွေက် လျှေပ်စစ်ြီး 

ြေိှမခင်း။ 

 ဝန်ရဆာင်ြှုလုပ်ငန်းဆိုင်

ော အတတ်ပညာနှင့် 

ကျွြ်းကျင်ြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

ရကျးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှရနမခင်း။ 

ချတိ်ဆက်မခငး်။ 

 

ရကျာင်း နညး်ပညာ 

သငတ်န်း ြျား 

စီစဉ်မခငး် (ကွေန်ပျူတာ၊ 

ဘာသာစကား၊ 

စက်ချုပ်၊ ြုန့် ြျ ို းစုံ၊ 

စက်မပင်၊ 

ဆိုင်ကယ်မပင်) 

  

ေုတ်ကုန်ြျားအတွေက် 

စုရပါင်းရစျးကွေက် 

ေှာရဖွေမခင်း။ 

 ဏ္ဍ - ြညာကရး 

၃။  စာသင်ရကျာင်းရ

ောင် 

 ကရလး 

အားကစားကွေငး်နှင့် 

 ရကျာင်းသားြိဘြျား

ြ ှပညာရေးကဏ္ဍတွေင် 

 ရငွေရ ကးကုန်ကျစေိတ် 

ြတတ်နိုင်မခငး်။ 

 ရကျာင်းအတွေက် 

လိအုပ်ချက် ြျားကို 

၆။ က ျေးရွာ၏ 

ြညာကရး  ဏ္ဍ 



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

သစ်လိုအပ်မခငး်။ 

 ဝန်ေြ်းအြိ်ော 

လိအုပ် မခငး်။ 

 ရကျာင်းသံုးရေလို

အပ်မခငး် 

အားကစားပစ္စည်းြျား 

လက် လှြ်းြြီမခင်း။ 

 ရကျာင်းဆော/ဆောြျား

သည့်အတွေက် 

ဝန်ေြ်းအြိ်ော ြလုံ 

ရလာက်မခငး် 

အားရပး မခငး်။  

 ေွာက လူ၊ 

လုပ်အားရပးနိုင် မခငး်။ 

 ရကျးေွာြှ ကိုယ်ေူ 

ကိုယ်ေ မဖင် ့

ဝန်ေြ်းအြိ်ော တည် 

ရဆာက်ေားမခင်း 

 

 ရကျးေွာ၏အမခားက

ဏ္ဍြျား 

တိုးတက်ေန်အားေည့် 

ရနေ သမဖင့် 

ပညာရေးကဏ္ဍ ေန်ပုံ 

ရငွေအတွေက် 

အားြစိုက်နိုင် 

ရတာ့မခင်း။  

 ဘာသာရေးရကျာငး်

တွေင် 

ရကျာင်းတက်ရနေမခင်

း။ 

နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျားတွေင် ပါ၀ငရ်အာင် 

ချတိ် ဆက် 

ရတာငး်ဆိုမခင်း။ 

 ရကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ် ဆက်၍ 

ညိှနှိုငး်ရဆာင်ေွက်မခငး် 

 ရကျာင်းအကျ ို းရတာ်ရ

ောင် ရကာ်ြတီကို 

ဦးရဆာငရ်စမခငး်။ 

တိုးတ ်ကအာင် 

ကဆာင်ရ ွ်ပ ငး်။ 

 စာသင်ရကျာင်းခခံစ

ည်းရိုး ကာေန်မခငး်။ 

 စာသင်ရကျာင်းတွေင် 

လိအုပ် ရသာ 

ပေိရဘာဂပစ္စည်း 

မပည့်ဝစွောေေိှရအာင် 

ရဆာင် ေွက်မခင်း 

 အားကစားပစ္စည်းြျာ

း မဖည့်တင်းမခငး်။ 

 စက်ရေတွေင်းနှင့်ရေစ

ငရ်ဆာက်လုပ်မခငး်။ 

 ဏ္ဍ -  ျေန်းြာကရး 



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

၄။  ောသီအလိကု် 

ရောဂါ 

အမဖစ်နှုန်းကို 

ြေနိ်းချုပ်နိုငမ်ခငး်

။ 

 ကျန်းြာရေးအခ

က်အခဲြျားေှမိခငး်။  

 ကျန်းြာရေး 

ရဆးရပးခန်းြေိှမခင်း။ 

 ရငွေရ ကးအခက်အခဲေှိမခင်း

။  

 ကျန်းြာရေးအသိပညာြျ

ား အားနညး်မခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးသငတ်န်းြျာ

းနှင် ့ချတိ်ဆက်ြှု 

အားနညး်မခငး်။ 

 ပတ်ဝန်းကျင်သန့်ေှင်းြှုြ

ေိှမခင်း။ 

 World Vision 

ကျန်းြာရေး 

အဖွေဲ့အစည်းေိှမခင်း။ 

 ဖြို့နှင် ့

အလှြ်းြရဝးမခငး်။ 

 ကျန်းြာရေးရဟာရမပ

ာပွေဲြျား 

တက်ရောက်ေန် 

အချနိ်ြရပး နိုငမ်ခငး်။ 

 စိတ်ပါဝင်စားြှု 

အားနညး်မခငး်။  

 ကျန်းြာရေးဦးစီးဌာနနှ

င့် ချတိ်ဆက်၍ 

ရဆးရပးခန်းေေိှရအာင် 

ရဆာငေ်ွက်ရပးမခင်း။ 

 ကျန်းြာရေးအသိပညာ

ရပး ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးမခငး်။  

 

၅။  ျေန်းြာကရး ဏ္ဍ 

တိုးတ ် 

က ာင်းြနွ်လာကစ 

ရန်။  

 ကျန်းြာရေး 

ပညာရပး 

ရဟာရမပာပွေဲြျား 

မပုလုပ်ရပးမခငး်။ 

 ကျန်းြာရေးရဆးရပး

ခန်း 

ရဆာက်လုပ်မခင်း။ 

 မပည့်စုံရသာ 

ကျန်းြာရေး 

ဝန်ရဆာင်ြှုေေိှရအာ

င ်ရဆာင်ေွက်မခင်း။  



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

 ဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

၅။  လူငယ် ဏ္ဍ 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်ြှု 

အားနည်းပ ငး်။  

 လူငယ်ြျား 

ြူးယစ်ရဆးဝါးသံုးစွေဲမခငး်

။ 

 ရဘာလုံးကွေငး်ြေှမိခငး်။  

 အားကစားပစ္စည်းြျား 

ြေိှမခင်း။ 

 စာ ကည့်တိုက်ြေိှမခင်း။ 

 အလုပ်အကိုင်ေှားပါးမခင်

း။ 

 

 လူငယ်ြျားြှ 

အားကစားကို 

စိတ်ပါဝင်စားြှုေိှမခငး်။ 

 

 

 ရဘာလုံးကွေငး်မပုလုပ်

ေန် 

ရငွေရ ကးြတတ်နိုင်မခ

ငး်။ 

 

 လူငယ်ြျားအားလပ်ချနိ်

တွေင် 

အချနိ်ကိုအကျ ို းေိှစွော 

အသုံးမပု တတ်ရစေန်။ 

 အားကစားဗဟုသုတတို

းတက်လာရအာင် 

ရဆာငေ်ွက်မခင်း။  

၁၀။ က ျေးရွာ၏ 

လူငယ်ြျေား 

ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်လာကစက

ေး 

 လက်ေှိလူငယ်အဖွေဲ့အ

ား စွေြ်းရဆာင်ေည် 

မြင့်တင်ရေး 

သငတ်န်းြျား 

မပုလုပ်မခင်း။  

 အား/ကာဦးစီးဌာနနှ

င့် ချတိ်ဆက်၍ 

လူငယ်ြျား အတွေက် 

အားကစားပစ္စည်း 

ြျား မဖည့်တငး်မခင်း။ 



 
 

စ

ဉ် 

အ  ်အ ဲ/ပြဿန

ာ 

အ  ်အ ဲပဖစ်ကစကသာ 

အကက ာငး်အရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား ကပဖရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိပုြုစီြံ ျေ ် 

 ြူးယစ်ရဆးဝါးနှင့်ပ

က်သက်ရသာ 

ပညာရပးသငတ်န်း 

ြျားရပးမခငး်။ 

 



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကြး စီြံ ျေ ်အဆိပုြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာင်းအရာ (၁) 

ရကျးေွာ                                       - စံုစင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - စံုစင်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသဃာေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် -  စက်ရေတွေင်းနှင် ရေစင်ရဆာက်လုပ်ေန် 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 စံုစင်ရကျးေွာတွေင် ပညာသင် ကားရပးရနရသာ ရကျာင်းသား/သူြျားအတွေက် 

ရသာက်သံုးေန် ရေအခက်ခဲေိှမခင်း။ 

 လြ်းကူး၍ ရေခပ်ေမခင်း။ 

 ဝြ်းရောဂါမဖစ်ပွေားနုိင်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ် (လ ်ရိှအကပ အကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒ 

ကဖာ်ပြရန်) 

စက်ရေတွေင်းနှင့် ရေစင်ရဆာက်လုပ်ရပးပါက အခက်ခဲြျားရလျှော့ချေန်။ 

ယာဉ်အန္တာောယ်ကင်းစင်းဖပီး ဝြ်းရောဂါမဖစ်ပွေားြှုြှ ကင်းရဝးေန်။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

စက်ရေတွေင်းနှင့် ရေစင်ရဆာက်လုပ်ရပးပါက အခက်ခဲြျားရလျှော့ချလာြည်။ 



 
 

 ယာဉ်အန္တာောယ်ကင်းစင်းဖပီး ဝြ်းရောဂါမဖစ်ပွေားြှုြှ ကင်းရဝးလာြည်။ 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

စက်ရေတွေင်း(၁)တွေင်းနှင့်ရေစင်(၁၀’×၁၀’×၂၀’) 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

  ၁၀,၀၀၀,၀၀၀   (ရငွေသား) 

                          (ရငွေသား) 

                        (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

စီြံ ျေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီ 

အ ျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့်         

အ ျေို း ံစားြည့်သူ ဦးကရ         

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



 
 

 ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတငြ်ည့် အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တငဘ်ာလ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစီးြည့်အချနိ် (ခန့်ြှန်း) - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ စက်တငဘ်ာလ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ေပ်ြိေပ်ဖြျား၊  ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီအဖွေဲ့ဝငြ်ျားနှင့် 

အစည်းအရဝး ြျားမပုလုပ်ဖပီး လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ 

ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖဲွ့အစညး်ဆိုငရ်ာနှင့် 

ကငကွက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝး ရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိအုပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ 

ရဆာငေ်ွက် ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

  

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ 

အချက်အလက်    မပည့်စုံ စွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကြး စီြံ ျေ ်အဆိပုြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာင်းအရာ (၂) 

ရကျးေွာ                                       -  စံုစင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - စံုစင်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                        -  သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်            -  တနသဃာေီ တုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - စုံစင်-စုံစင်ဖျားရကျးေွာချင်းဆက်လြ်းအား ကွေန်ကေစ်သ့ုိအဆင့်မြင့်ေန်။ 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 စံုစင်ရကျးေွာ ေွာတွေင်းလြ်းသည် ရမြသားလြ်းမဖစ်ဖပီး ြုိးောသီတွေင် ရေဝပ်မခင်း၊ 

လြ်းရချာ်မခင်းတ့ုိရ ကာင့် သွေားလာရေးခက်ခဲ၍ အန္တောယ်ြျားရစပါသည်။  

 ြုိးတွေင်းကာလတွေင် ရေကကီးသမဖင့် ရကျာင်းသား/သူြျား သွေားလာေန်အတွေက် 

ခက်ခဲရနပါသည်။ 

 ကျန်းြာရေး၊ စီးပွေားရေးအတွေက် ကုန်ပစ္စည်းြျား သယ်ယူပ့ုိရဆာင်ောတွေင်လည်း 

အခက်အခဲြျား ကကုံရတွေ့ရနေပါသည်။ 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအကပ အကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် 

ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုး အန္တောယ်ကင်းေှင်းစွော သွေားလာနုိင်ဖပီး ရကျာင်းသား/သူြျားလည်း 

လွေယ်ကူ စိတ်ချစွော သွေားလာနုိင်ပါသည်။  

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 ကွေန်ကေစ်လြ်း ခင်းမခင်းအားမဖင့် ရကျးေွာလူေုတစ်ေပ်လံုး ပညာရေး၊ ကျန်းြာရေး၊ 

လူြှုရေး နှင့် စီးပွေားရေးစရသာ ကိစ္စေပ်ြျားကုိ တစ်ဖက်တစ်လြ်းြှ 



 
 

အကျို းမပုနုိင်ြည်မဖစ်ပါသည်။ 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

 အကျယ် (၁၂)ရပ၊ အမြင့် (၁)ရပနှင့် အလျား (၅၂၈၀)ရပေိှ ကွေန်ကေစ်လြ်းခင်းမခင်း။  

စီြံချက် ကုန်ကျစေိတ် ေည့်ဝင်ြှု 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

                       (ရငွေသား) 

                       (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ဦးစီး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

 

 

 

အ ျေ ို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့်         

အ ျေို း ံစားြည့်သူ 

ဦးကရ 

        

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



 
 

စီြံ ျေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

(၂) စီြံ ျေ ်စတငြ်ည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီြံ ျေ ်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ြတ်လ 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 ရကျးေွာေိှ စက်ရုံ/လုပ်ရုံပိုင်ေှင်ြျားတွေင် သင့်တင့်ရသာ အလှူရငွေြျားအား 

ရကာက်ခံမခငး်နှင့်  

   လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာရငွေရ ကးနှင့်လုပ်အားေည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖဲွ့အစညး်ဆိုငရ်ာနှင့် 

ကငကွက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 လုပ်ငန်းလည်ပတ်ရေးအတွေက် ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီြှ တာဝန်ယရူဆာငေွ်က 

သ်ွေားြည် မဖစ်ပါ သည်။  

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 အရသးစားမပုမပငစ်ေိတ်ြျားအား ရကျးေွာြှ ကိုယ်ေူကိုယ်ေစနစ်မဖင့် မပုမပင်ေိန်းသိြ်း 

သွေားပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသို့ အချက် 

အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

 

 

 



 
 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

စီြံ ျေ ်အဆိုပြုလွှာ (သ့ုိ) စီြံ ျေ ်အကက ာငး်အရာ (၃) 

ရကျးေွာ                                       - စံုစင်ရကျးေွာ 

ရကျးေွာအုပ်စု                               - စံုစင်ရကျးေွာအုပ်စု 

ဖြို့နယ်                                         - သေက်ရချာင်းဖြို့နယ် 

တုိင်းရေသကကီး / မပည်နယ်             - တနသဃာေီတုိင်းရေသကကီး 

စီြံ ျေ ်အြည် - စံုစင်-သုဿန်တံတားအား ကွေန်ကေစ်တံတားရဆာက်လုပ်ေန်။ 

စီြံ ျေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအြ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပြ ျေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအကပ အကန 

 စံုစင်ရကျးေွာတွေင် သုဿန်လြ်းမဖစ်ပါသမဖင့် တစ်ေွာလံုးအတွေက် 

သွေားလာ၇န်အခက်ခဲမဖစ်မခင်း။ 

စီြံ ျေ ်ရည်ရွယ် ျေ ်(လ ်ရိှအကပ အကနအား ြုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် 

ဆန္ဒကဖာ်ပြရန်) 

 တံတားရကာင်းြွေန်လာပါက တစ်ေွာလံုးအဆင်ရမပစွော သွေားလာနုိင်ေန်။ 

ကြျှာ်ြှန်းအ ျေ ို းရလေ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ် ျေ ် ကရာ ်ရိှမြီးကနာ ် ထြ်ဆင့်ရရိှလာြည့် 

အ ျေ ို းက ျေးဇူးြျေား) 

 တံတားရကာင်းြွေန်လာပါက တစ်ေွာလံုးအဆင်ရမပစွော သွေားလာနုိင်ြည်။ 

စီြံ ျေ ်ဆုိင်ရာ အ ျေ ်အလ ်ကဖာ်ပြပ င်း (ဘာလုြ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ြြာဏလုြ်ရြည်) 

ရွာလယ်လြ်းြအား  ွန် ရစ်လြ်းအပဖစ် အဆင့်ပြှင့်တင်ပ င်း 

ကွေန်ကေစ်တံတား (၂၄’×၉.၅’×၁၀’) 

စီြံ ျေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 



 
 

 န့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေြ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ရငွေသား) 

                       (ရငွေသား) 

                       (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတုိးတက်ရေး 

 ရကျးေွာ 

 ရကျးေွာ 

စီြံ ျေ ် အက ာငအ်ထည်ကဖာ်ြည့် နညး်လြး်နှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူ အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် အဖဲွ့အစညး် (ြျေား) 

 ရကျးေွာဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီနှင့် ဖြို့နယ်ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန 

 ရကျးေွာသူ/သားြျား 

 

(၂) စီြံ ျေ ်စတငြ်ည့် အ ျေနိ်  န့်ြှန်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါေီလ 

(၃) စီြံ ျေ ်မြီးစီးြည့်အ ျေနိ် - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ြတ်လ 

အ ျေို း ံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရဲ ျေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပ ) 

 ျေား ြ ကြါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကြါင်း 

က ျေးရွာအဆင့်         

အ ျေို း ံစားြည့်သူ 

ဦးကရ 

        

ြှတ်ချက်။  ရချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းေဲ −  ၃၊ အလွေန်ဆင်းေဲ 

− ၄ 



 
 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 

 ရကျးေွာအပု်ချုပ်ရေးြှူး၊ ေပ်ြိေပ်ဖြျား၊  ဖွေံ့ဖဖိုးရေးရကာ်ြတီအဖွေဲ့ဝငြ်ျားနှင့် 

အစည်းအရဝး ြျားမပုလုပ်ဖပီး လိအုပ်ပါက ရကျးေွာအဖက်ဖက်ြှ သင့်တင့်ရသာ 

ရငွေရ ကးနှင့် လုပ်အား ေည့်ဝင်ပါြည်။ 

  

 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ကရး၊ ပြုပြင်ထိန်းသိြ်းကရးတို့အတွ ် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် 

ကငကွက းဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေား 

 

 ရကျးေွာလူေုအစည်းအရဝးရခါ်ယူဖပီးရနာက် လိအုပ်ချက်ြျား ရဆွေးရနွေးတိုင်ပင်၍ 

ရဆာငေ်ွက် ြည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျား ရေးဆွေဲပါြည်။ 

 ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွေက် စညး်ြျဉ်းစည်းကြ်းနှင့် ညွှန့် ကားချက်ြျားေားေိှပါြည်။ 

 စီြံကိန်းဖပီးလျှေင်ဖပီးချငး် ရကျးလက်ရေသဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာနသ့ုိ 

အချက်အလက်    မပည့်စုံစွောနှင့် တငမ်ပသွေားပါြည်။ 

 

 


